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1. Podstawa prawna

1. Art. 28 ust. 1, pkt 2 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. Nr 227, poz. 1658 z pdzn. zm.) okresla, iz realizacja projektu
systemowego odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepiséw dotyczacych beneficjentow
systemowych. Ustawa, w art. 26 ust. 1 pkt 8, stanowi jednoczesnie, iz do Instytucji
Zarzadzajacej nalezy okreSlenie realizacji systemu operacyjnego zawierajacego
zestawienie zasad oraz zadan dotyczacych wdrazania Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki (PO KL) obowiazujacych Instytucje Zarzadzajaca PO KL, Instytucje
Posredniczace oraz Instytucje Wdrazajace (Instytucje Posredniczace 11 stopnia).

2. Zasady zostaly opracowane na podstawie nastgpujacych aktéw prawnych:

a) rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajace
przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci i uchylajace
rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999 (DZ. U. UE z dnia 31 lipca 2006 r., L 210/25)
zwane dalej ,,rozporzadzeniem ogdlnym”;

b) rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r.
ustanawiajace szczegotowe zasady wykonywania Rozporzadzenia Rady (WE) nr
1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajacego szczegbtowe przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Fundusz Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci i uchylajacego rozporzadzenie
(WE) nr 1260/1999 (DZ.U UE z dnia 27 grudnia 2006 r., L 371/1) zwane dalej
,»rozporzadzeniem implementacyjnym”;

c) ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U.
22009 r. Nr 84, poz. 712) zwana dalej ,,ustawa”;

d) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U..,Nr 150, poz.
1240)

oraz nast¢pujacych dokumentow:

a) Program Operacyjny Kapital Ludzki, zaakceptowany przez Radg Ministrow i
przyjety przez Komisj¢ Europejska;

b) Szczegbtowy Opis Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
zatwierdzony przez Instytucje Zarzadzajaca PO KL;

c) Krajowy Program Zabezpieczenie Spoteczne i Integracja Spoteczna 2006 - 2008
zaakceptowany przez Rade Ministrow.

d) Krajowy Program Zabezpieczenie Spoleczne i Integracja Spoteczna na lata 2008 —
2010 zaakceptowany przez Komitet Europejski Rady Ministrow;

3. Zasady nalezy stosowa¢ z uwzglednieniem aktow prawnych 1 dokumentow
wymienionych powyzej oraz w oparciu o odpowiednie przepisy ustawodawstwa
krajowego 1 wspdlnotowego, a w szczegdlnosci w oparciu o ustawg z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spolecznej oraz:

a) ustaw¢ z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwoSci
1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi;

b) ustaweg z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotne;j;

d) ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;



ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych;

ustawe z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie;

ustawe z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniu socjalnym;

ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy;

ustaw¢ z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkow publicznych;

ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;
ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;
ustawe z 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych;

ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcej.

2. Informacje ogolne

2.1. Cel wdrazania Zasad

Niniejszy
projektow

spolecznej.

dokument stanowi okres§lenie zasad przygotowania, realizacji oraz rozliczania
systemowych w ramach Dziatania 7.1 w Priorytecie VII - Promocja integracji

2.2. Kontekst Zasad

1. Zatwierdzony przez Komisj¢ Europejska w dniu 28 wrzesnia 2007 r. Program Operacyjny
Kapitat Ludzki zawiera Priorytet VII - Promocja integracji spotecznej obejmujacy
dziatania z zakresu polityki integracji spotecznej, ktorych celem jest zapewnienie
rownego dostgpu do zatrudnienia osobom wykluczonym, zagrozonym wykluczeniem
spotecznym oraz dyskryminowanym na rynku pracy, a takze podwyzszenie ich statusu
zawodowego 1 spotecznego, poprzez przygotowanie ich do wejscia lub powrotu na rynek

pracy.

2. W ramach Priorytetu VII, obok projektow konkursowych, przewiduje si¢ roéwniez
realizacj¢ projektow systemowych, polegajacych na dofinansowaniu zadan publicznych
okreslonych w odrgbnych przepisach (art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy);

3. Przy realizacji projektu systemowego w Priorytecie VII przyjeto nastepujace zatozenia:

a)

b)

c)

zadania realizowane w projekcie systemowym begda planowane przez Instytucje
Posredniczaca (IP) w Planie dziatania we wspotpracy z Instytucja Posredniczaca 11
stopnia (IP2) — o ile zostala wyznaczona, przy wsparciu regionalnego osrodka
polityki spotecznej;

zadania okre$lone w projekcie systemowym realizowane bgda przez regionalne
osrodki polityki spotecznej, powiatowe centra pomocy rodzinie oraz osrodki
pomocy spotecznej, a takze partneréOw (np. partnerow spoteczno-gospodarczych,
powiatowe urzedy pracy, przedsigbiorcow) zgodnie z  Zakresem realizacji
projektow partnerskich okreslony przez Instytucje Zarzqdzajacq Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki,

zadania okre§lone w projekcie systemowym adresowane sa do 0sob



4.

wymienionych w pkt. 1, na rzecz przywrocenia ich do zatrudnienia lub uzyskania
zdolnosci do zatrudnienia oraz jednoczesnej integracji ze spoteczenstwem;

d) zadania okre$lone w projekcie systemowym adresowane sa rowniez do instytucji
pomocy 1 integracji spotecznej dzialajacych na terenie regionu, celem
wzmocnienia 1 doskonalenia kadr tych instytucji oraz podniesienia skuteczno$ci
ich funkcjonowania i jakos$ci realizowanych ustug;

Typy realizowanych projektow, typy beneficjentow oraz grupy docelowe, do ktorych
adresowane sa projekty zapisane zostaty w Szczegotowym Opisie Priorytetow Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz niniejszych Zasadach.

Okres realizacji projektu systemowego nie moze przekracza¢ 30.06.2015 r. Zapis ten
dotyczy zarowno projektow systemowych OPS i PCPR, jak i projektu systemowego
ROPS.

2.3. Podstawowe elementy Zasad

1

Do podstawowych elementéw Zasad nalezy:
a) okreslenie zasad programowania Dziatania 7.1 i Poddziatan w Priorytecie VII;
b) okreslenie zasad przygotowania projektu systemowego;

C) okreslenie zadan beneficjentow systemowych oraz innych instytucji w zakresie
realizacji projektu systemowego;

d) okreslenie narzedzi i instrumentow realizowanych w ramach projektu systemowego;
e) okreslenie zasad finansowania projektu Systemowego;
f) okreslenie zasad rozliczania i monitorowania projektu systemowego.

Zasady wdrazania zawieraja szczegOlowe reguly przygotowania projektu systemowego
w Priorytecie VII PO KL Dziatanie 7.1 oraz sposob indykatywnego podziatu srodkow dla
poszczegdlnych beneficjentow systemowych w ramach projektow systemowych.
Jednoczesnie w sprawach nieuregulowanych w niniejszych Zasadach, obowiazuja reguty
wynikajace z innych dokumentéw programowych sktadajacych sig¢ na System Realizacji
PO KL.

3. Plan dzialania i podzial sSrodkéw dla Priorytetu VII

3.1. Zakres Planu dzialania

1

Dla Priorytetu VIl Promocja integracji spotecznej, 1P we wspolpracy z IP2 (jesli
wystepuje) oraz przy wsparciu regionalnego osrodka polityki spotecznej przygotowuje
Plan dziatania.

Plan dziatania przygotowywany jest na zasadach okreslonych w dokumencie Zasady

dokonywania wyboru projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
z zastrzezeniem niniejszych Zasad.

Zgodnie ze Szczegdlowym Opisem Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki -
Priorytet VI sktada si¢ z nast¢pujacych Dziatan:

a) W Dziataniu 7.1 — Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji realizowane sa
nastepujace projekty systemowe™:

! Projekty systemowe 3a (i) i (ii) sa wobec siebie komplementarne stanowiac w istocie jeden projekt systemowy,



(i) projekt systemowy w zakresie rozwoju i upowszechniania aktywnej
integracji przez osrodki pomocy spolecznej;

(i) projekt systemowy w zakresie rozwoju i upowszechniania aktywnej
integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie;

(iii)  projekt systemowy regionalnego orodka polityki spoteczne;?

b) w Dziataniu 7.2 — Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i wzmocnienie
sektora ekonomii spotecznej realizowane sa dwa typy projektow konkursowych:

(i)  projekt konkursowy w zakresie aktywizacji zawodowej i spolecznej
0s0b zagrozonych wykluczeniem spolecznym,;

(i)  projekt konkursowy w zakresie wsparcia podmiotow ekonomii
spotecznej;

c) w Dziataniu 7.3 — Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji realizowane sa
projekty konkursowe w zakresie inicjatyw lokalnych na rzecz aktywnej integraciji;
Kwalifikowalno$¢ wydatkéw w ramach tego typu operacji jest mozliwa jedynie w
przypadku projektéw zatwierdzonych do realizacji na podstawie wnioskow o
dofinansowanie ztozonych do dnia 31 grudnia 2011 r., przy czym wydatki w
ramach projektu moga by¢ ponoszone do konca okresu kwalifikowalnosci
okreslonego dla programu

d) w Dziataniu 7.4 — Osoby niepetnosprawne na rynku pracy realizowane sa projekty
konkursowe, ukierunkowane na aktywizacj¢ spoteczno-zawodowa 0sob
niepelnosprawnych. Kwalifikowalno$¢ wydatkow w ramach tego dziatania jest
mozliwa od dnia 30 czerwca 2011 r., a zawieranie umow 0 dofinansowanie od
dnia 1 stycznia 2012 r.

3.2. Przygotowanie Planu dzialania

1. W ramach wdrazania Priorytetu VII przez wojewodztwo, IP we wspotpracy z IP2 (jesli
zostala wyznaczona) Oraz przy wsparciu regionalnego osrodka polityki spolecznej
utworzonego na podstawie art. 113, w zwiazku z art. 21 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spolecznej, przygotowuje Plan dziatania.

2. Zakres kompetencji oraz forma wspotpracy pomiedzy IP i IP2 przy przygotowaniu Planu
sa uzaleznione od przyjetych w danym wojewodztwie rozwiazan organizacyjnych i
zapisow instrukcji wykonawczych dla tych instytucji.

3. Regionalny osrodek polityki spotecznej wspiera IP w przygotowaniu Planu dziatania
poprzez:

a) rekomendacje stworzone na podstawie oceny zasobow pomocy spotecznej,
wojewodzkiej strategii w zakresie polityki spotecznej i innych analiz dotyczacych
integracji spotecznej stuzacych identyfikacji potrzeb na dany rok;

b) przedstawienie propozycji sposobu podzialu $rodkéw na projekty systemowe
i projekty konkursowe badz opiniowanie na wniosek IP propozycji przygotowanej

rozdzielony z uwagi na alokacj¢ $rodkow, na struktury gminne i powiatowe oraz katalog osob wymagajacych
wsparcia.

? Dopuszczalna jest realizacja dwoch projektow systemowych przez regionalny osrodek polityki spotecznej, przy
czym nie jest mozliwe wdrazanie tych samych typow operacji rownolegle w dwoch projektach systemowych.
Decyzje w sprawie realizacji wigcej niz jednego projektu systemowego podejmuje wihasciwa Instytucja
Posredniczaca po uzgodnieniu z ROPS.



przez IP w tym zakresie;

C) przedstawienie propozycji szczegdtowych kryteriow strategicznych w kryteriach
wyboru projektéw konkursowych;

d) inne dziatania stuzace planowaniu i realizacji polityki spotecznej w regionie.
3.3. Podzial Srodkow na projekty systemowe w wojewodztwie.

1. Instytucja Posredniczaca/instytucja Posredniczaca II stopnia w porozumieniu z
regionalnym osrodkiem polityki spotecznej okresla sposob podziatu §rodkow w projekcie
systemowym pomigdzy jednostki samorzadu terytorialnego w wojewodztwie. Dokument
okreslajacy podziat srodkéw jest dokumentem informacyjnym dla beneficjentow 1 nie
stanowi dokumentu zwigzanego z Planem dzialania i procedura jego przyjmowania.

2. Podzial srodkow na finansowanie projektow systemowych winien by¢ oparty na
obiektywnych kryteriach okreslonych przez IP/IP2 (przyktadowy algorytm podziatu
stanowi Zatacznik 1 do niniejszych Zasad), za$ podstawowymi elementami w
przygotowywaniu podziatu srodkow dla beneficjentow systemowych powinny byc¢:

a) potrzeby w zakresie aktywnej integracji;
b) mozliwos$ci organizacyjne beneficjentow;

c) wktad finansowy samorzadu terytorialnego;

Uwagal!
Przy obliczaniu podziatu srodkdéw mozna wykorzystac istniejace w wojewodztwie wskazniki, np.
» liczbe 0s6b korzystajacych ze Swiadczen pomocy spotecznej w gminie z powodu bezrobocia;
= liczbe osob korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej w powiecie (posiadanie statusu
uchodzcow, 0sob opuszczajacych placowki opiekunczo — wychowawcze i rodziny zastepcze) zgodnie z
art. 19 ust. 6 — 8 ustawy o pomocy spotecznej;
= liczbe o0s6b niepelnosprawnych objetych integracja zawodowa w powiecie (lub liczbe o0séb
niepetnosprawnych w powiecie ogoétem lub liczbe bezrobotnych niepetnosprawnych);
= oceng mozliwosci organizacyjnych (liczba pracownikow socjalnych);
Instytucja Posredniczaca w porozumieniu z regionalnym osrodkiem polityki spotecznej moze rowniez okresli¢
inne wskazniki, ktore stuzy¢ beda obiektywnemu podziatowi srodkow;

3. Przy konstruowaniu metody podzialu (algorytmu lub innej formuty) naleZy3 stworzy¢
rezerwe w wysokosci od 20% do 30% alokacji z podziatem na:

a) sfinansowanie kosztow zatrudnienia w ramach upowszechniania aktywnej integracji
I pracy socjalnej;

b) dodatkowe wsparcie dla projektow realizowanych przez beneficjentow
w partnerstwie.

4. Podziat $srodkéw dokonywany jest przez IP/IP2 na podstawie propozycji regionalnego
osrodka polityki spotecznej, w oparciu 0 oceng zasobéw pomocy spotecznej i inne
dostepne analizy. IP/IP2 przy podziale $rodkéw moze uwzglednic takze wyniki konsultacji
z jednostkami pomocy spotecznej, ktore znaja najlepiej mozliwosci i potrzeby w zakresie
aktywnej integracji na swoim terenie.

5. W przypadku m.st. Warszawy, podzialu srodkow na poszczegdlne osrodki pomocy
spotecznej dokonuje IP/IP2 po konsultacji z Prezydentem m.st. Warszawy.

* IP moze postanowi¢ o nie wydzielaniu rezerwy jezeli w inny sposob zapewni wparcie dla beneficjentow w
zakresie zatrudniania dodatkowych pracownikdéw socjalnych oraz partnerstw zgodnie z niniejszymi Zasadami.




6. Srodki niewykorzystane, m.in. przez beneficjentow, ktorzy nie zadeklarowali
w okreslonym przez IP/IP2 terminie przystapienia w danym roku do projektu, sa
rozdzielane pomiedzy beneficjentéw deklarujacych udziat w projekcie (na etapie podziatu
srodkow) lub zwigkszaja rezerwg¢ na projekty partnerskie - decyzje w tej sprawie
podejmuje Instytucja Posredniczaca®.

7. Informacje o podziale $rodkéw na kolejny rok oraz poziomie wymaganej wysokosci
wspoétfinansowania projektu, Instytucja Posredniczaca/Instytucja Posredniczaca II stopnia,
przekazuje beneficjentom w sposob przyjety w danym wojewodztwie oraz umieszcza na
stronie internetowej IP - nie p6zniej niz w terminie 5 dni od przyjecia Planu dziatania
przez Komitet Monitorujacy®. W przypadku delegowania zadan do Instytucji
Posredniczacej II stopnia (IP2) w ramach danego Dzialania, IP2 ma obowiazek
przekazania wszelkich informacji do Beneficjentow nt. podziatu $rodkow, wysokos$ci
wktadu wiasnego, a takze termindéw sktadania wnioskow projektowych.

8. Zgodnie z zasada dodatkowosci, $rodki na realizacje projektu systemowego zwigkszaja
budzet gminy lub powiatu. Oznacza to, iz gmina lub powiat nie moze zmniejsza¢ w danym
roku budzetowym wydatkéw na cele przewidziane w projekcie w szczegolnosci zwiazane
ze $rodkami na wynagrodzenia lub kosztow funkcjonowania o$rodka pomocy spotecznej
lub powiatowego centrum pomocy rodzinie.

4. Zadania beneficjenta — osrodkéw pomocy spolecznej i powiatowych centrow
pomocy rodzinie - w projekcie systemowym na rzecz rozwoju i upowszechniania
form aktywnej integracji i pracy socjalnej.

4.1 Beneficjenci i odbiorcy projektu

Beneficjentami projektu, czyli jednostkami realizujacymi projekt sa nastgpujace podmioty:

1. W poddziataniu 7.1.1 — gminne jednostki organizacyjne — osrodki pomocy spolecznej,
o ktorych mowa w art. 110 ustawy o pomocy spotecznej, za§ w poddziataniu 7.1.2 -
powiatowe jednostki organizacyjne - powiatowe centra pomocy rodzinie, o ktorych
mowa w art. 112 ustawy o pomocy spolecznej oraz art. 182 ust 2 ustawy o0 wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej, dziatajace na rzecz aktywizacji osob:

(@) bezrobotnych i/lub
(b) nieaktywnych zawodowo i/lub
(c) zatrudnionych,®

zagrozonych wykluczeniem spotecznym z co najmniej jednego z powoddéw okreslonych w
art. 7 ustawy o pomocy spotecznej ktore jednoczesnie sa osobami W wieku aktywnosci
zawodowej (15 — 64 lata’), korzystajacymi ze $wiadczen pomocy spolecznej w

* IP moze rowniez postanowi¢ o przesunieciu niewykorzystanych $rodkéw na inne Dziatania lub Poddziatania
w Priorytecie VII (w tym rowniez konkursowe);

® 0 ile to mozliwe informacje te powinny zosta¢ przekazane odpowiednio wczesniej, umozliwiajac
beneficjentom przygotowanie i ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu jeszcze przed koncem roku
kalendarzowego.

® Osoby zatrudnione moga by¢ uczestnikami projektu pod warunkiem, ze stanowia nie wiecej niz 50 % grupy
docelowej w projekcie.

" Do wsparcia kwalifikuja si¢ rowniez osoby w wieku powyzej 64 roku zycia, o ile wsparcie adresowane do tej
grupy osob jest $cisle powiagzane z przygotowaniem tych oséb do podjgcia zatrudnienia, a osoby te zadeklaruja
gotowo$¢ podjecia zatrudnienia po zakonczeniu udzialu w projekcie. Poprzez wsparcie powiazane z



rozumieniu przepisow o pomocy spoiecznejs,

(d) os6b traktowanych, jako otoczenie 0sob wykluczonych spotecznie, o ktérych mowa w
ppkt (a) - (), przez co rozumie si¢ osoby mieszkajace we wspolnym gospodarstwie
domowym, w rozumieniu przepisOw o pomocy spolecznej oraz osoby zamieszkujace
w $rodowisku o0sob wykluczonych spotecznie. Osoby bedace ,,0toczeniem” moga
wystepowaé w projektach wylacznie w powiazaniu z osobami, o ktérych mowa w
ppkt () - () i uzyska¢ wsparcic w takim zakresic w jakim jest to niezbedne dla
wsparcia (wlaczenia spotecznego) osob wykluczonych spotecznie.

W przypadku wspotfinansowania srodkami projektu form srodowiskowej pracy socjalnej -
Programow Aktywno$ci Lokalnej lub Programéw integracji spolecznej i zawodowej 0sob
niepetnosprawnych, powinny one prowadzi¢ do aktywizacji S$rodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Diagnoza problemu spotecznego powodujacego zagrozenie
wykluczeniem spotecznym powinna by¢ obligatoryjnym elementem programu pomocy
spotecznej lub programu aktywnosci lokalnej, przyjetego do realizacji na mocy uchwaty rady
gminy lub powiatu, zgodnie z przepisami ustawy o pomocy spolecznej. Dziatania
srodowiskowej pracy socjalnej obejmuja wszystkie osoby w danym $srodowisku, bedace w
wieku aktywno$ci zawodowej”. Uczestnikami dzialan $rodowiskowych moga by¢ réwniez
inne osoby (m.in. nie spelniajace kryteriow wiekowych) rozumiane jako otoczenie 0sob
wykluczonych spotecznie.

Uwagal!

I. Uczestnikami projektu, o ktorych mowa w pkt. 1 (a) — (c), moga by¢ na przyklad:

= 0soby dtugotrwale bezrobotne;

=  0soby niepetnosprawne, W tym z zaburzeniami psychicznymi;

= 0soby po zwolnieniu z zaktadu karnego lub innej placéwki penitencjarnej;

= 0soby bezdomne;

=  0soby nieaktywne zawodowo z uwagi na opieke nad dzie¢mi lub innymi osobami zaleznymi;

= 0soby uzaleznione od alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych, poddajace sie procesowi leczenia lub
bedace po jego zakonczeniu.

= o0soby z problemami w sprawach opiekunczo-wychowawczych lub dotyczacych rodziny w kryzysie,
zwlaszcza rodziny niepetnej lub wielodzietnej;

= 0soby opuszczajace domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej intelektualnie,
domy dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady
poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mlodziezowe
osrodki socjoterapii zapewniajace calodobowa opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze (zgodnie z
art. 19 ust. 6 ustawy o pomocy spolecznej);

=  osoby opuszczajace rodzinna lub instytucjonalna piecze zastgpcza;

= uchodzcy, cudzoziemcy posiadajacy zgod¢ na pobyt tolerowany oraz cudzoziemcy posiadajacy

przygotowanie do podjgcia zatrudnienia nalezy rozumieé¢ zastosowanie wobec danej osoby instrumentu
aktywizacji zawodowej.

® Przez osoby korzystajace ze $wiadczen pomocy spolecznej rozumie sie osoby otrzymujace zaréwno
$wiadczenia pienigezne i/lub niepieni¢zne z OPS (np. praca socjalna), a takze osoby korzystajace ze §wiadczen
(ustug) PCPR, w tym realizowanych finansowanych na podstawie przepisdéw ustawy o rehabilitacji zawodowej i
spofecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych oraz ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Okres korzystania ze $wiadczen nie jest okre$lony - decyzje w zakresie wyboru 0sob do projektu
podejmuje beneficjent (moze to by¢ zatem trwate korzystanie ze $wiadczen pomocy spotecznej jak réwniez
korzystanie na okolicznos¢ projektu).

% Do wsparcia kwalifikuja si¢ rowniez osoby w wieku powyzej 64 roku zycia, o ile wsparcie adresowane do tej
grupy osob jest $cisle powiazane z przygotowaniem tych osob do podjgcia zatrudnienia, a osoby te zadeklaruja
gotowos$¢ podjgcia zatrudnienia po zakonczeniu udzialu w projekcie. Poprzez wsparcie powigzane z
przygotowanie do podjgcia zatrudnienia nalezy rozumie¢ zastosowanie wobec danej osoby instrumentu
aktywizacji zawodowej.



zezwolenie na osiedlenie sig, zezwolenie na zamieszkanie na czas oznaczony, zezwolenie na pobyt
rezydenta dlugoterminowego WE lub objeci ochrona uzupehlniajaca, majacy trudnosci z integracja
zawodowa i spoteczna;

= milodziez w wieku od 15 do 25 roku zycia, pochodzaca ze $rodowisk zagrozonych wykluczeniem
spotecznym (w tym znajdujaca si¢ w rodzinach naturalnych, rodzinach zastepczych oraz placowkach
opiekunczo — wychowawczych).

Nalezy jednak dopasowa¢ konkretne grupy klientéw w ramach wniosku o dofinansowanie, zgodnie z
zasadami wypelniania wniosku — patrz Instrukcja wypelniania wniosku o dofinansowanie (Zal. 3 do
niniejszych Zasad)

I1. Osobami z otoczenia, o ktorych mowa w pkt. 1 (d), moga by¢ na przyktad:

= czlonkowie rodziny uczestnika projektu (matzonek/matzonka, dzieci, rodzice), jesli zamieszkuja wspolnie
i prowadza wspolne gospodarstwo domowe;

=  mieszkancy i sasiedzi zamieszkujacy wspolnie w bloku, osiedlu, dzielnicy;

= osoby ze wspolnego srodowiska pracy;

= osoby nalezace do tych samych kategorii spotecznych, zwiazane srodowiskowo z klientem projektu, (ale
nieobjete Wprost projektem), np. osoby niepelnosprawne, rodzice samotnie wychowujacych dzieci;

Osoby z otoczenia sa ujmowane we wniosku o dofinansowanie zgodnie z Instrukcja wypelniania
whiosku o dofinansowanie projektu (patrz Zal. 3 do niniejszych Zasad)

2. W miastach na prawach powiatu beneficjentami projektu sa miejskie o$rodki pomocy
spolecznej (miejskie oSrodki pomocy rodzinie), realizujace dziatania zarowno gminy
jak i powiatu, z zastrzezeniem pkt. 3 i 4. W dalszej czesci dokumentu, gdy jest mowa 0
zadaniach OPS lub PCPR, rozumie si¢ przez to rOwniez zadania i uprawnienia tych
jednostek. Beneficjenci ci sktadaja jeden wniosek o dofinansowanie projektu - w ramach
Poddziatania 7.1.1. lub 7.1.2'°. W przypadku m.st. Warszawy beneficjentem Poddziatania
7.1.1. sa samodzielne o$rodki pomocy spotecznej funkcjonujace na podstawie uchwaty Nr
XLVII/1199/2005 Rady miasta stolecznego Warszawy z dnia 11 kwietnia 2005 roku w
sprawie nadania statutow osrodkom pomocy spolecznej m.st. Warszawy (ze zmianami z 12
wrzesnia 2005 r. oraz 12 kwietnia 2007 roku). Jednostki te skladaja wnioski samodzielnie,
chyba, ze Prezydent m.st. Warszawy postanowi o ztozeniu wniosku wspolnego lub
wnioskow wspdlnych.

3. W przypadku m.st. Warszawy, beneficjentem Poddziatania 7.1.2., jest Warszawskie
Centrum Pomocy Rodzinie, funkcjonujace na podstawie uchwaty Nr LX/1640/2005 Rady
Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 12 wrzesnia 2005 r.

4. Projekt systemowy jest skierowany do wszystkich os6b okreslonych w pkt 1, z tym, Ze:

a) kwalifikowalnos$¢ uczestnictwa osob, o ktorych mowa w pkt. 1a i b potwierdzona jest
na podstawie:

(1) rodzinnego wywiadu $rodowiskowego, o ktorym mowa w przepisach o
pomocy spotecznej lub

(i) innego dokumentu przyjetego przez beneficjenta

(ili)  os$wiadczenia osoby 0 niekorzystaniu z tego samego typu wsparcia w innych
dziataniach 1 Priorytetach w okresie realizacji projektu systemowego, w
ktérym bierze udziat;

b) kwalifikowalno$¢ uczestnictwa osob, o ktérych mowa jest w pkt.1(d), okreslana jest

% Decyzje w zakresie wyboru Poddziatania, w ramach ktérego sktadane sa wnioski w danym wojewodztwie,
podejmuje IP informujac o tym beneficjentdow w sposob przyjety w danym wojewoddztwie oraz na swojej stronie
internetowe;.
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na podstawie o$wiadczenia pracownika realizujacego kontrakt lub program;

c) kryterium zarejestrowania si¢ w powiatowym urzedzie pracy nie jest warunkiem
uczestniczenia w projekcie - brak zatrudnienia stwierdza si¢ wowczas na podstawie
o$wiadczenia sktadanego przez potencjalnego uczestnika projektu.

4.2 Sposob realizacji zadan w ramach projektu

1. Beneficjenci moga realizowa¢ dziatania z zakresu projektu systemowego:
a) samodzielnie,

b) w partnerstwie jednostek samorzadu terytorialnego,

€) w partnerstwie jednostek samorzadu terytorialnego z jednostkami spoza sektora
finans6w publicznych lub nalezacymi do sektora finanséw publicznych (innymi
niz JST).

2. Dziatania w zakresie aktywnej integracji realizowane samodzielnie, prowadzone sg przez
pracownika o$rodka pomocy spotecznej lub powiatowego centrum pomocy rodzinie.
W tym przypadku pracownik przygotowuje projekt kontraktu socjalnego, programu
aktywnosci lokalnej lub programu integracji spotecznej i zawodowej o0s6b
niepetnosprawnych, ktory w zakresie ram finansowych akceptowany jest przez kierownika
osrodka pomocy spotecznej lub powiatowego centrum pomocy rodzinie.

3. Projekty w zakresie aktywnej integracji moga by¢ realizowane w partnerstwie jednostek
samorzadu terytorialnego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym oraz ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym, na podstawie porozumienia, umowy, uchwaty lub statutu.

a) Porozumienie (umowa, uchwata, statut), regulujace zasady wspotdziatania moze
okresla¢ wspoélng realizacj¢ zadan na terenie obejmujacym wigcej niz jedna gming
lub powiat.

b) W przypadku realizacji projektu wspolnie przez kilka jednostek samorzadu
terytorialnego, IP/IP2 moze przyzna¢ (pod warunkiem dostgpnosci $rodkow)
beneficjentowi wystepujacemu w imieniu partnerstwa (liderowi partnerstwa)
dodatkowe $rodki finansowe pochodzace z rezerwy na partnerstwo, o ktorej mowa
w pkt 3.3 ppkt 3b. Srodki te stuza zwigkszeniu wartosci dotacji na projekt. Premie
proponuje IP/IP2 podczas oceny wniosku, dajac beneficjentowi czas na jego
poprawienie, przy uwzglednieniu zwigkszonej alokacji i ponowne przedtozenie do
oceny. Beneficjent moze zrezygnowac z przyjecia dodatkowej premii finansowe;.

c) IP/IP2 jest obowiazana poinformowaé beneficjentow o mozliwosci realizacji
projektu w partnerstwie i zwiazanymi z tym wszelkimi konsekwencjami w tym
samym terminie, w ktorym wysyla zapytanie odno$nie deklaracji uczestnictwa
w projektach systemowych.

Dziatania w zakresie aktywnej integracji realizowane sa W partnerstwie na
zasadach okreslonych w art. 28a ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
oraz w dokumencie Zakres realizacji projektow partnerskich okreslony przez
Instytucje Zarzqdzajacq Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, bgdacych
czescia systemu realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki..

4. W przypadku realizacji projektu na zasadach partnerstwa z jednostkami z sektora lub
spoza sektora finanso6w publicznych, IP/IP2 moze przyzna¢ dodatkowe srodki finansowe
pochodzace z rezerwy na partnerstwo, o ktorej mowa w pkt 3.3, ppkt 3b. Srodki te moga
stuzy¢ zwigkszeniu warto$ci dotacji na projekt. Premi¢ proponuje IP/IP2 podczas oceny
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wniosku, dajac beneficjentowi czas na jego poprawienie, przy uwzglednieniu zwigkszonej
alokacji i ponowne przedtozenie do oceny. Beneficjent moze zrezygnowaé z przyjecia
dodatkowej premii finansowe;j.

5. Czg$¢ dziatan w projekcie — pod warunkiem wyraznego wskazania tego we wniosku oraz
jezeli przynosi to wartos¢ dodana w projekcie — moze by¢ zlecona przez osrodek pomocy
spotecznej lub powiatowe centrum pomocy rodzinie podmiotom Spoza sektora finansow
publicznych na zasadach okre$lonych w przepisach o pomocy spotecznej (przepisach o
dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie) lub podmiotom z sektora finansow
publicznych (w tym innym jednostkom samorzadu terytorialnego) w trybie okre§lonym
odrgbnymi przepisami,

4.3. Wspolpraca z publicznymi stuzbami zatrudnienia

1. Niezaleznie od sposobu realizacji zadan w ramach projektu niezbedne jest zawarcie
pisemnego porozumienia z powiatowym urzedem pracy, okre§lajacego zasady
wspotpracy w zakresie realizacji zadan na rzecz aktywnej integracji.

2. W porozumieniu w szczegdlnosci mozna okreslié:

a) zasady wspotpracy w zakresie procedur postgpowania z klientami instytucji pomocy
spotecznej 1 powiatowych urzeddéw pracy, w tym:

(i) zasady wzajemnej wymiany informacji o klientach 1 realizowanych
dziataniach, w szczegdélnosci podejmowanych w zakresie aktywnej
integracji;

(if) procedure w zakresie wspOlpracy osrodka pomocy spotecznej
i powiatowego urzedu pracy w realizacji art. 50 ust. 2 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

b) zasady wspélpracy w zakresie realizacji i finansowania prac spotecznie
uzytecznych;

c) zasady wspotpracy w zakresie upowszechniania ofert pracy, upowszechniania
informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach, organizacji robot
publicznych oraz zatrudnienia socjalnego zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

3. Porozumienie moze obejmowac wigcej podmiotow oraz okresla¢ inne zadania zwiazane ze
wspotpraca publicznych shuzb  zatrudnienia 1 jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej - w szczegdlnosci zadan wynikajacych z realizacji gminnych i powiatowych
strategii rozwiazywania problemow spotecznych.

4. Proces nawiazywania wspotpracy pomiedzy jednostkami pomocy spolecznej
a powiatowymi urzedami pracy inicjuje regionalny oérodek polityki spofecznej™
(wspolpracujac w tym zakresie z regionalnymi osrodkami EFS oraz innymi podmiotami),
ktory organizuje wspolne spotkania lub konferencje z udziatem potencjalnych partnerow.
Celem tych spotkan jest wypracowanie skutecznych mechanizméw wspoétpracy, promocja
dobrych praktyk w tym zakresie i rozwijanie partnerstwa. Dziatania te moga byc¢
realizowane w ramach projektu systemowego regionalnego osrodka polityki spotecznej,
realizowanego w ramach Poddziatania 7.1.3.

1 Wymog ten nie stanowi wymogu formalnego w zakresie skladania wniosku o dofinansowanie, chyba ze IP
postanowi inaczej.

12 Dziatania te moga by¢ rowniez inicjowane przez IP lub inne instytucje. Decyzje o sposobie realizacii tego
dziatania podejmuje IP.
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4.4 Wymogi wobec beneficjentow w projekcie systemowym

Warunkiem udzialu beneficjenta w projekcie systemowym jest spelnienie wymogow
merytorycznych, organizacyjnych i finansowych.

1. Wymogi merytoryczne:

a) posiadanie przez gming lub powiat dokumentu programowego - powiatowej lub
gminnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych - w zalezno$ci od
beneficjenta realizujacego projekt;

b) nie posiadanie przez beneficjenta (gmina, powiat) strategii oznacza, ze nie moze on
otrzyma¢ dofinansowania na realizacj¢ projektu - chyba, ze IP/IP2 postanowi inaczej.
IP/IP2 moze podja¢ decyzje o dofinansowaniu projektu pomimo braku strategii, w
szczegblnosci, jezeli beneficjent udowodni (w sposob okreslony przez IP/IP2), ze
kontynuuje prace nad jej przygotowaniem. Jednoczes$nie podejmujac decyzje o
dofinansowaniu projektu beneficjenta, ktéry nie posiada strategii rozwiazywania
probleméw spotecznych, IP/IP2 wyznacza termin, do ktorego beneficjent jest
zobowiazany przyja¢ wskazany dokument. Nie jest mozliwa realizacja projektu bez
spetniania warunku posiadania gminnej lub powiatowej strategii rozwiazywania
problemow spotecznych;

c) w przypadku nie zrealizowania wymogu posiadania strategii IP/IP2 moze zawiesi¢
umoweg do czasu stworzenia przez gming lub powiat dokumentu programowego —
powiatowej gminnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych.

d) w przypadku, gdy gmina lub powiat stworzy dokument programowy - powiatowa lub
gminng strategi¢ rozwigzywania problemow spotecznych ma mozliwo§¢ ponownego
uczestnictwa w projekcie od kolejnego roku kalendarzowego — lub w terminie
wczesniejszym — za zgoda IP/IP2 i pod warunkiem dostgpnosci srodkoéw na realizacje
projektu systemowego.

2. Wymogi organizacyjne:

a) Osrodki pomocy spotecznej obowiazane sa zatrudnia¢é wymagang przepisami
0 pomocy spolecznej liczbe pracownikéw socjalnych, tj., co najmniej 1 pracownika
socjalnego na 2000 mieszkancow, nie mniej jednak niz 3 pracownikow socjalnych
w osrodku pomocy spolecznej. Gminy niespetniajace tego wymogu w dniu skladania
projektu obowiazane sa ten obowiazek zrealizowa¢ do 31 grudnia 2010 r."3: OPS nie
spetniajace tego wymogu do dnia 31 grudnia 2010 r. sa zobowiazane do przedstawiania
IP/IP2, na zasadach i w terminie ustalonym przez IP/IP2, informacji o przyczynach
niespelnienia wymogu organizacyjnego, mozliwosciach jego spetnienia 1 sposobie
osiagnigcia wymaganego zatrudnienia. Na podstawie przedstawionych informacji,
IP/IP2 w uzgodnieniu z ROPS, podejmuje decyzj¢ o kontynuacji udziatu OPS w
projekcie systemowym w kolejnych latach (lub przystapieniu OPS do projektu
systemowego) indywidualnie wobec kazdego z beneficjentow systemowych.

b) Powiatowe centra pomocy rodzinie obowiazane sa zatrudnia¢, co najmniej jednego
pracownika na stanowisku: doradca ds. osob niepelnosprawnych (moze to byc¢
pracownik socjalny ds. osob niepelnosprawnych lub inny pracownik, ktorego
gléwnym zadaniem jest pomoc $wiadczona osobom niepelnosprawnym; wymagany
jest odpowiedni zapis w zakresie obowiazkow stuzbowych lub opisie stanowiska
pracy). Powiaty niespelniajace tego wymogu w dniu sktadania projektu zobowigzane

1! . o, . . . . . . .
® Do liczby pracownikéw zalicza sie pracownika socj alnego zatrudnionego w ramach dofinansowania projektu
jak réwniez pracownikow finansowanych ze srodkéw wiasnych.
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d)

f)

9)

h)

sa ten obowiazek zrealizowa¢ do 31 grudnia 2010 r.**; PCPR nie spetniajace tego
wymogu do dnia 31 grudnia 2010 r. sa zobowiazane do przedstawiania IP/IP2, na
zasadach i w terminie ustalonym przez IP/IP2, informacji o przyczynach niespetnienia
wymogu organizacyjnego, mozliwosciach jego spelnienia 1 sposobie osiagnigcia
wymaganego zatrudnienia. Na podstawie przedstawionych informacji oraz
uwzgledniajac sytuacj¢ ekonomiczna danej jednostki samorzadu terytorialnego, IP/IP2
w uzgodnieniu z ROPS, podejmuje decyzje¢ o kontynuacji udziatu PCPR w projekcie
systemowym w kolejnych latach (lub przystapieniu PCPR do projektu systemowego)
indywidualnie wobec kazdego z beneficjentéw systemowych.

W przypadku osrodkow realizujacych zadania pomocy spotecznej nalezace do zadan
gminy i powiatu wymagane jest rOwnoczesne spetnienie wymogoéw okreslonych w
pkt. aib.

Dla beneficjentdw niespetniajacych wymogdéw organizacyjnych w 2011 i ewentualnie
w kolejnych latach , dofinansowanie projektu jest mozliwe pod warunkiem przekazania
do IP/IP2 informacji, o ktorych mowa w pkt. a) lub b) i uzyskania zgody IP/IP2 na
kontynuacj¢ projektu systemowego lub jego rozpoczgcie.

W przypadku niedostarczenia informacji, o ktorych mowa w pkt. a) 1 pkt. b) lub
nieuzyskania zgody IP/IP2 na kontynuacj¢ lub rozpoczgcie realizacji projektu
systemowego gmina lub powiat traci mozliwo$¢ uczestnictwa w projekcie, co oznacza
zawieszenie (lub odstapienie od podpisania) umowy o dofinansowanie projektu i nie
przyznawanie $rodkéw finansowych danej jednostce samorzadu terytorialnego na
kolejny rok. Wydatki poniesione w okresie trwania projektu sa kwalifikowalne po ich
rozliczeniu;

W przypadku, gdy gmina lub powiat dostarczy informacjg, o ktorych mowa w pkt a) i
pkt. b) i uzyska zgodg IP/IP2 na kontynuacj¢ projektu systemowego ma mozliwos¢
ponownego uczestnictwa w projekcie od kolejnego roku kalendarzowego lub w
terminie wczesniejszym za zgoda IP/IP2 i pod warunkiem dostgpnosci srodkéw na
realizacj¢ projektu systemowego;

I[P moze wprowadzi¢ zasady premiowania OPS i PCPR, ktére osiagnelty wymog
organizacyjny do dnia 31 grudnia 2010 r.

Gmina lub powiat moze odstapi¢ od realizacji projektu systemowego w danym roku
budzetowym w drodze jego zawieszenia, przy czym powyzsze zawieszenie nie
oznacza konieczno$ci rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu. Niemniej
jednak w przypadku zawieszenia realizacji projektu, beneficjent zobowiazany jest
dopehi¢ zobowiazan wynikajacych z zawartej umowy o dofinansowanie projektu, w
szczegdlnosci w zakresie: rozliczenia dotychczas poniesionych wydatkéw, poddania
si¢ kontroli oraz archiwizacji dokumentacji projektowe;.

3. Wymogi finansowe

Warunkiem udzialu beneficjenta w projekcie jest spetlnienie wymogdéw finansowych, co
oznac

za posiadanie wkladu wlasnego w wymaganej wysoko$ci w ramach projektu.

4.5 Zadania beneficjentow — zakres wniosku

1. Podstawa udzialu beneficjenta w projekcie systemowym przy spelnieniu wymogow

merytorycznych, organizacyjnych i finansowych, o ktéorych mowa w pkt. 4.4 (a w

Do

liczby pracownikéw zalicza si¢ doradcg ds. osdb niepetnosprawnych zatrudnionego w ramach

dofinansowania projektu, jak réwniez pracownikow finansowanych ze srodkéw wiasnych.

14



przypadku niespelnienia tych wymogéw uzyskanie zgody IP/IP2 na rozpoczecie lub
kontynuacj¢ projektu systemowego) jest przygotowanie wniosku o dofinansowanie
projektu, przy uwzglednieniu kryteriow dostgpu wskazanych w Planie dziatania na dany
rok (o ile takie kryteria zostaty ustanowione przez IP/IP2).

2. Projekt zawarty we wniosku obejmuje merytorycznie:

a) formy aktywnej integracji (rozdziat 5 Zasad) — adresowany do klientow
pomocy spotecznej zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

b) upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej (rozdziat 6 Zasad) —

adresowany do osrodkow pomocy spotecznej oraz powiatowych centréw pomocy
rodzinie i ich pracownikow.

Uwagal!

Podziat ten ma charakter merytoryczny i nie musi by¢ tozsamy z zapisami w budzecie kazdego
projektu. Zadanie praca socjalna moze by¢ finansowane zarowno ze srodkéw na upowszechnianie
pracy socjalnej przyznanych z rezerwy stworzonej przez IP/IP2 (zatrudnienie nowego
pracownika), jak réwniez z pozostalych $rodkow przyznanych na projekt (dodatki dla
pracownikow socjalnych).

3. Wniosek moze obejmowaé wyltacznie formy aktywnej integracji badZz formy aktywne;j
integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej. Nie jest natomiast
mozliwa realizacja projektu obejmujacego wylacznie upowszechnianie aktywnej
integracji i pracy socjalnej.

5. Projekt systemowy w czesci dotyczacej rozwoju form aktywnej integracji
5.1 Narzedzia realizacji projektu

Beneficjenci realizuja czgs¢ projektu systemowego w Poddziataniu 7.1.1. 1 7.1.2. w zakresie
rozwoju form aktywnej integracji za pomoca nastgpujacych narzedzi:

o kontrakt socjalny,
o program aktywnosci lokalnej,
Q program integracji spotecznej 1 zawodowej 0osob niepetnosprawnych.

1. Kontrakt socjalny™

a) kontrakt socjalny jest pisemng umowa pomigdzy osobg™ korzystajaca ze swiadczen
pomocy spolecznej a pracownikiem socjalnym, majaca na celu okreslenie sposobu
wspotdzialania w rozwiazywaniu probleméw osoby znajdujacej si¢ w trudnej
sytuacji ~ zyciowej, umozliwienia aktywizacji  spoteczno-zawodowej oraz
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

b) kontrakt socjalny przewiduje wzajemne zobowiazania stron, w tym mozliwosci
zastosowania:

15 podstawa prawna realizacji kontraktu socjalnego jest art. 108 ustawy o pomocy spotecznej.

16 Kontrakt moze zosta¢ zawarty z rodzing w rozumieniu przepisoOw o pomocy spolecznej z tym, ze podstawowe
dziatania musza by¢ skierowane do osoby korzystajacej ze §wiadczen pomocy spotecznej. Mozliwe jest rowniez
zawarcie odrgbnych kontraktow socjalnych w ramach rodziny. Decyzje podejmuje pracownik socjalny
w uzgodnieniu z kierownikiem o$rodka pomocy spotecznej lub powiatowego centrum pomocy rodzinie.
Mozliwe jest rowniez zawarcie kontraktu z osoba maloletnia od 15 roku zycia za zgoda rodzicow lub opiekunéow
prawnych tej osoby.
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c)

d)

(i) zasitkow 1 pomocy w naturze;

(i) pracy socjalnej;

(ili)  prac spotecznie uzytecznych;

(iv)  instrumentéw aktywnej integracji;

(v)  dziatan o charakterze srodowiskowym;

Kontrakty socjalne przewidujace wylacznie zasitki i pomoc w naturze i pracg
socjalna lub wylacznie prace socjalng sa traktowane jako realizowane poza
projektem. W przypadku realizacji kontraktu w ramach realizacji projektu,
obowiazkowa jest realizacja ,,$ciezki reintegracji” obejmujacej, CO najmniej trzy z
instrument6w aktywnej integracji'’. Zastosowanie instrumentow aktywizacji
zawodowej, o ktorych mowa pkt. 5.2. w ppkt. 1 ¢, d oraz instrumentu aktywizacji
edukacyjnej, wskazanego w ppkt 2b jest mozliwe wylacznie przy zastosowaniu wraz
z nimi instrumentéw z grupy aktywizacji spotecznej, edukacyjnej lub zdrowotne;j 18
Dob6r instrumentdow musi by¢ adekwatny do potrzeb i mozliwosci uczestnika
projektu. Moze by¢ dokonany zarowno sposrod instrumentéw jednej grupy jak i
kilku grup.

Zasitki i pomoc w naturze W ramach kontraktu socjalnego lub innej formy
aktywizacji zgodnie z przepisami o pomocy spolecznej, ustawy 0 wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ustawy 0 rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych moga by¢ udzielane w postaci:

(i) $wiadczen pienigznych oraz $wiadczen niepienig¢znych, stanowiacych
zadania wlasne jednostki samorzadu terytorialnego, jezeli sa adresowane
do uczestnikow projektu;

(i)  $wiadczen pienigznych 1 niepienigznych na usamodzielnianie 0sob
opuszczajacych pieczg zastgpcza oraz domy pomocy spotecznej dla dzieci 1
mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi
dzie¢mi i kobiet w ciazy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze
I specjalne osrodki  szkolno-wychowawcze, specjalne  osrodki
wychowawcze, mlodziezowe o$rodki  socjoterapii  zapewniajace
calodobowa opiekg lub mtlodziezowe osrodki wychowawcze oraz na
kontynuowanie nauki przez te osoby oraz wydatki na utrzymanie oséb w
pieczy zastgpcze] z wyjatkiem: pomocy w uzyskaniu odpowiednich
warunkow mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym, pomocy w
uzyskaniu zatrudnienia, pomocy na zagospodarowanie - w formie
rzeczowe] dla osob usamodzielnianych, w tym opuszczajacych pieczg
zastgpcza (art. 36, pkt. 2 lit q ustawy o pomocy spotecznej oraz art. 140
ust. 1 pkt 1 lit c oraz pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej), ktore zostaty zaliczone do instrumentéw aktywnej integracji;

' W przypadku skierowania do Centrum Integracji Spotecznej lub Klubu Integracji Spofecznej moze byé
zastosowany jeden instrument. Analogiczna sytuacja jest mozliwa w przypadku Warsztatu Terapii Zajeciowej 0
ile dotychczasowy udzial osob niepetnosprawnych w zajgciach w ramach WTZ zostanie rozszerzony o
dodatkowe elementy (np. udzial w innych pracowniach, warsztatach) sfinansowane ze $rodkoéw projektu i
jednoczesnie ogolna liczba uczestnikow WTZ zostanie zwigkszona.

8 7 instrumentow aktywnej integracji moga korzysta¢ roéwniez osoby zaliczone do otoczenia 0sob
wykluczonych spolecznie, o ile mieszcza si¢ w limicie wydatkéw na uczestnika projektu (przy czym wydatki na
wsparcie otoczenia oséb wykluczonych nie moga przekroczy¢ 50% limitu wydatkdow na uczestnika projektu), a
dziatania wobec uczestnika projektu (korzystanie z instrumentéw aktywnej integracji) zostana prawidlowo
zaplanowane zgodnie z Zasadami.
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9)

h)

i)

(ili)  $wiadczen pienieznych na utrzymanie i pokrycie wydatkow zwigzanych
z nauka jezyka polskiego dla uchodzcow, zgodnie z art. 36 ust. 1 pkt. g)
ustawy o pomocy spoteczne;.

(iv) dofinansowania ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych, o ktorym mowa w art. 35a, ust. 1 pkt 7 i 8 ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych

praca socjalna w ramach kontraktu socjalnego oznacza dzialania realizowane przez
pracownika socjalnego, majace na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu
lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie
odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi,

prace spotecznie uzyteczne W ramach kontraktu socjalnego oznaczaja prace
wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do zasitku na skutek skierowania przez
starost¢, organizowane przez gming w jednostkach organizacyjnych pomocy
spotecznej, organizacjach Iub instytucjach statutowo zajmujacych si¢ pomoca
charytatywna lub na rzecz spotecznosci lokalnej, zgodnie z przepisami 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

instrumenty aktywnej integracji w ramach kontraktu socjalnego oznaczaja zespot
instrumentow o charakterze aktywizacyjnym, opisanych w pkt. 5.2;

dziatania o charakterze srodowiskowym to inicjatywy integracyjne obejmujace:

(i) przygotowanie 1 wsparcie dzialan indywidualnych i programow
srodowiskowych, np. spotkania z grupami docelowymi, przeprowadzanie
badan diagnostycznych, przygotowywanie raportow dotyczacych potrzeb i
zasobOw danej spotecznosci,

(i) edukacje spoteczna i obywatelska, w tym organizowanie spotkan,
konsultacji, dziatan edukacyjnych i debat spotecznych dla mieszkancow;

(ili) organizowanie i inspirowanie udzialu mieszkancoéw w imprezach
I spotkaniach, w szczegolnosci o charakterze integracyjnym, edukacyjnym,
kulturalnym, sportowym, ekologicznym, czy turystycznym;

(iv) inne instrumenty dziatania o charakterze integracyjnym wynikajace np. z
ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi, o
przeciwdziataniu narkomanii,

w przypadku okreslonych grup odbiorcéw zamiast kontraktu socjalnego mozna
zamiennie stosowac¢ narzedzie bedace jego odmiana:

(1) w przypadku osob bezdomnych - indywidualny program wychodzenia z
bezdomnosci;

(i) w przypadku uchodzcéw 1 imigrantow - indywidualny program
integracyjny;

(i)  w przypadku osob opuszczajacych rodziny zastgpcze oraz placowki dla
dzieci 1 mlodziezy - indywidualny program usamodzielnienia; za§ w
przypadku o0so6b przebywajacych w placéwkach opiekunczo
wychowawczych  indywidualny  program  usamodzielnienia  lub
indywidualny plan pracy;

(iv) w przypadku oso6b uczgszczajacych na zajgcia w ramach CIS -
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indywidualny program zatrudnienia socjalnego;

(v) w przypadku osob niepelnosprawnych, oséb w ramach interwencji
kryzysowej oraz innych o0so6b korzystajacych ze wsparcia PCPR, w
projektach  tych jednostek dopuszcza si¢ mozliwos¢ dziatan
indywidualnych (umowa) na zasadach analogicznych jak dla kontraktu
socjalnego.

Jednoczesnie w przypadku, gdy nie jest mozliwe (lub celowe) zastosowanie narzedzia
bedacego odmiana kontraktu socjalnego (np. indywidualnego programu usamodzielniania)
wobec osoby, ktéra juz jest objeta takim narzedziem, mozliwe jest rozszerzenie zakresu
wsparcia udzielanego na jego podstawie na czas udzialu danej osoby w projekcie
systemowym, np. poprzez zastosowanie aneksu do tego narzedzia.

2. Program aktywnosci l()kalnej19

a) W celu realizacji dziatan na rzecz aktywizacji spotecznej i rozwiazywania problemow
spoteczno$ci lokalnej oraz w celu zapewnienia wspotpracy i koordynacji dzialan
instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonkow spoleczno$ci
lokalnej, os$rodek pomocy spotecznej, inna jednostka organizacyjna samorzadu
terytorialnego lub organizacja pozarzadowa moze zainicjowaé partnerstwo lokalne,
w celu realizacji programow aktywnosci lokalnej, zwanych dalej ,,programami”.

b) Program aktywnos$ci lokalnej skierowany jest do osob w ramach konkretnego
srodowiska lub cztonkow danej spotecznosci. Oznacza to, ze w ramach programu
mozna prowadzi¢ dziatania aktywizacyjne adresowane do oséb mieszkajacych na
pewnej przestrzeni, obejmujacej obszar gminy, dzielnicy, osiedla, solectwa, wsi. Moze
to by¢ srodowisko grupy zawodowej lub spotecznej (np. niepetlnosprawnych, osob
wychodzacych z placéwek opiekunczo-wychowawczych), mieszkancéw bloku czy
nawet kilku rodzin mieszkajacych w okolicy.

¢) Program aktywnosci lokalnej powinien okresla¢?:

(i) diagnoze oparta na wskaznikach lub badaniach uzasadniajaca wybor
srodowiska zagrozonego wykluczeniem spotecznym 1 wymagajacego
wsparcia,;

(if) cele oraz przewidywane rezultaty programu;

(iif) adresatow do ktorych adresowany jest program;

(iv) opis planowanych dziatan i metody realizacji; programu;

(v) czas trwania programu i harmonogram realizacji poszczegolnych dziatan;

(vi) sposob finansowania realizacji programu (zrodta finansowania z podzialem
na poszczeg6lne dziatania)

(vii) podziat odpowiedzialnosci za realizacje poszczegolnych czesci sktadowych

9 podstawa prawna programu jest art. 110 ust. 10 lub art. 112 ust. 13 ustawy o pomocy spotecznej, zgodnie
z ktorym rada gminy lub rada powiatu, biorac pod uwagg potrzeby w zakresie pomocy spotecznej, opracowuje i
kieruje do wdrozenia lokalne programy pomocy spotecznej. Podstawa prawna moze by¢ rowniez art. 4% ust.
2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu alkoholizmowi, ktory
przewiduje, ze gmina przyjmuje gminny program profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych.
Program aktywnos$ci lokalnej moze by¢ czgscia lub rozwinigciem przyjgtych juz programéw lokalnych. Na
etapie przygotowywania i sktadania wniosku program nie musi by¢ juz przyjety przez radg gminy lub powiatu.

Powyzsze wymogi dotycza programu jako dokumentu gminy nie za$ tre$ci wniosku o dofinansowanie
projektu systemowego OPS/PCPR.
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d)

€)

9)

h)

programu;
W ramach programu aktywnosci lokalnej przewiduje si¢ mozliwo$¢ zastosowania:
(i) zasitkow 1 pomocy w naturze, o ktorych mowa w pkt 1d;
(i)  srodowiskowej pracy socjalnej;
(ili)  instrumentéw aktywnej integracji;
(iv)  prac spotecznie uzytecznych;
(v) dziatan o charakterze $rodowiskowym.

W przypadku realizacji programu aktywnos$ci lokalnej w ramach projektu, obowiazkowe
jest zastosowanie, co najmniej czterech instrumentow aktywnej integracji®* z tym ze
kazda z oséb uczestniczacych w projekcie musi skorzysta¢ co najmniej z jednego
instrumentu aktywnej integracji?’. Zastosowanie instrumentow aktywizacji zawodowej,
o ktorych mowa pkt. 5.2. w ppkt. 1 ¢, d oraz instrumentow aktywizacji edukacyjnej,
wskazanych w ppkt 2b i 2c mozliwe wylacznie przy zastosowaniu wraz z nimi
instrumentéw z grupy aktywizacji spotecznej, edukacyjnej lub zdrowotnej. Programy
aktywnosci lokalnej przewidujace wylacznie srodowiskowa prace socjalng i dziatania o
charakterze $rodowiskowym lub wylacznie srodowiskowa pracg socjalna nie moga
otrzyma¢ dofinansowania w ramach PO KL. Dobér instrumentéw musi by¢ adekwatny
do potrzeb i mozliwosci uczestnika projektu. Moze by¢ dokonany zaréwno sposrod
instrumentow jednej grupy, jak i kilku grup;

Srodowiskowa praca socjalna w ramach programu aktywnosci lokalnej jest dziataniem
realizowanym przez pracownika socjalnego lub inna osobg, majacym na celu pomoc
osobom i rodzinom w $rodowisku we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do
funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz
tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowt;

Instrumenty aktywnej integracji w ramach programu aktywnos$ci lokalnej to zespot
instrumentow o charakterze aktywizacyjnym, opisanych w pkt. 5.2;

Prace spotecznie uzyteczne w ramach programu aktywnosci lokalnej 0znaczaja prace
wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do zasitku na skutek skierowania przez
starostg, organizowane przez gming w jednostkach organizacyjnych pomocy spoteczne;,
organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych si¢ pomoca charytatywna lub na
rzecz spotecznos$ci lokalnej, zgodnie z przepisami o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy;

Dziatania o charakterze srodowiskowym w programie aktywnosci lokalnej to inicjatywy
integracyjne obejmujace:

(i) przygotowanie i wsparcie dziatan indywidualnych oraz programow
srodowiskowych, np. spotkania z grupami docelowymi, przeprowadzanie

2l W przypadku skierowania do Centrum Integracji Spotecznej lub Klubu Integracji Spofecznej moze byé
zastosowany jeden instrument. Analogiczna sytuacja jest mozliwa w przypadku Warsztatu Terapii Zajgciowej, O
ile dotychczasowy udzial 0séb niepetnosprawnych w zajeciach w ramach WTZ zostanie rozszerzony o
dodatkowe elementy (np. udzial w innych pracowniach, warsztatach) sfinansowane ze $rodkoéw projektu i

jednoczesnie ogolna liczba uczestnikow WTZ zostanie zwigkszona.

2 7 instrumentéw aktywnej integracji moga korzysta¢ roéwniez osoby zaliczone do otoczenia 0sob
wykluczonych spolecznie, o ile mieszcza si¢ w limicie wydatkéw na uczestnika projektu (przy czym wydatki na
wsparcie otoczenia oséb wykluczonych nie moga przekroczyé 50% limitu wydatkow na uczestnika projektu), a
dziatania wobec uczestnika projektu (korzystanie z instrumentéw aktywnej integracji) zostana prawidlowo
zaplanowane zgodnie z Zasadami.
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badan diagnostycznych, przygotowywanie raportow dotyczacych potrzeb i
zasobow danej spotecznosci.

(i)  edukacje spoteczna i obywatelska, w tym organizowanie spotkan, konsultacji,
dziatan edukacyjnych i debat spotecznych dla mieszkancow;

(ili) organizowanie 1 inspirowanie udzialu mieszkancow w imprezach
1 spotkaniach w szczeg6lnosci o charakterze integracyjnym, edukacyjnym,
kulturalnym, sportowym, ekologicznym czy turystycznym,;

(iv) inne instrumenty dzialania o charakterze integracyjnym, wynikajace np.
Z ustawy 0 wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi, o
przeciwdziataniu narkomanii,

3. Program integracji spolecznej i zawodowej osob niepelnosprawnych:

Narzedzie to adresowane jest do 0sob niepetnosprawnych jako zadanie powiatowego centrum
pomocy rodzinie?.

a) W ramach tego narz¢dzia mozliwe jest sfinansowanie dziatan na rzecz integracji
spotecznej i zawodowej 0sob niepetnosprawnych, ktorych wykonawca jest powiatowe
centrum pomocy rodzinie lub:

(i) gmina*;
(if) organizacja pozarzadowa;
(ilf)  inny podmiot dziatajacy statutowo na rzecz osob niepetnosprawnych,

ktora/y wystapi do PCPR z inicjatywa realizacji tego typu dziatan lub gdy z taka
inicjatywa wystapi PCPR;

b) Program na rzecz integracji spotecznej i zawodowej obejmuje zadania (ustugi)
majace na celu:

(i) wsparcie 0sob niepetnosprawnych w podejmowaniu aktywizacji zawodowej
1 integracji spotecznej;

(i1) wlaczanie osob niepetnosprawnych w zajgcia na rzecz aktywizacji zawodowej,
realizowane w warsztatach terapii zajeciowej”;

c) W ramach programu na rzecz integracji spotecznej i zawodowej 0sOb
niepetnosprawnych przewiduje si¢ mozliwo$¢ zastosowania:

(i) zasitkow i pomocy w naturze;
(if) s$rodowiskowej pracy socjalnej;

(iii) instrumentoéw aktywnej integracji;

28 Podstawa prawna wsparcia jest art. 112 ust. 13 ustawy o pomocy spolecznej, zgodnie z ktérym Rada Powiatu,
biorac pod uwage potrzeby w zakresie pomocy spotecznej, opracowuje i kieruje do wdrozenia lokalne programy
pomocy spotecznej lub art. 35a ust. 1 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, ktory przewiduje opracowywanie i realizacjg, zgodnych z powiatowa strategia dotyczaca
rozwiazywania problemow spotecznych, powiatowych programow dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych w
zakresie rehabilitacji spolecznej. Wsparcie moze byé czgécia lub rozwinigciem przyjgtych juz programéw
lokalnych.

24 Art. 4 ust. 5 ustawy o samorzadzie powiatowym.

% Mozliwe jest finansowanie zajeé¢ zwiazanych z uczestnictwem w WTZ w zakresie nie finansowanym przez
PFRON oraz wszystkie dodatkowe dziatania na rzecz aktywnej integracji nie objete dotychczasowym
dziataniem WTZ (np. dodatkowe zajgcia aktywizacyjne).
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(iv) dziatan o charakterze srodowiskowym;
na zasadach przewidzianych dla programu aktywnosci lokalnej;

d) dzialania finansowane sa przez powiatowe centrum pomocy rodzinie z wlasnej
inicjatywy lub z inicjatywy podmiotu majacego realizowac zadanie:

(i) w przypadku jednostek spoza sektora finansow publicznych na zasadach
i w trybie okreslonym w przepisach o pomocy spotecznej lub ustawy
o dziatalnoS$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

(i) w przypadku jednostek sektora finansow publicznych - w trybie
porozumienia;

(i)  w przypadku innych podmiotow - w trybie przepisbw o zamoéwieniach
publicznych.

4. Zakonczenie udzialu w kontrakcie socjalnym, programie aktywnosci lokalnej, programie
integracji spotecznej i zawodowej 0sdb niepelnosprawnych, powinno przyczyni¢ si¢ do
wzrostu kompetencji zyciowych i umiejetnosci spoleczno-zawodowych odbiorcy tych
dziatan, umozliwiajac powrot do zycia spotecznego, w tym docelowo powr6t na rynek
pracy i aktywizacje zawodowa. Zakonczenie udzialu w projekcie systemowym 0znacza:

a) zakonczenie przez dana osobe udzialu w formach wsparcia przewidzianych dla tej
0soby — zgodnie z zaplanowana w projekcie ,,Sciezka reintegracji”.

b) =zakonczenie przez dana osobg¢ udzialu w $rodowiskowych formach wsparcia
przewidziany dla tych osob — zgodnie z zaplanowanym w projekcie programem
aktywnos$ci lokalnej Iub programem integracji spotecznej i zawodowej o0sOb
niepetnosprawnych;

c) zakonczenie przez dang osobg udziatu w formach wsparcia przed zakonczeniem
,Sciezki reintegracji”, programu aktywno$ci lokalnej lub programu integracji
spotecznej i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych wskutek uzyskania zatrudnienia.

5. W przypadku zmiany statusu (bezrobotny, nieaktywny zawodowo, zatrudniony) uczestnika
projektu w trakcie jego trwania, pozostajacej bez wptywu na mozliwos¢ kontynuowania
przez dana osobg uczestnictwa w projekcie, mozliwa jest kontynuacja wsparcia - zgodnie
z zaplanowana dla tej osoby ,,Sciezka reintegracji” w ramach projektu - po uwzglednieniu
kryterium efektywnosci wsparcia.

6. Woczesniejsze zakonczenie udziatu - poza przypadkiem okreslonym w pkt. 4cC) - w
kontrakcie socjalnym, programie aktywnosci lokalnej, programie integracji spolecznej i
zawodowej 0sOb niepelnosprawnych oznacza przerwanie udzialu w projekcie. Wydatki
dotychczas poniesione sa uznane za kwalifikowalne.

5.2 Instrumenty aktywnej integracji

W ramach realizacji kontraktow socjalnych, programoéw aktywnosci lokalnej oraz programu
integracji spotecznej i zawodowej osob niepetnosprawnych, mozna stosowac i finansowaé
zestaw instrumentow o charakterze aktywizacyjnym, majacych doprowadzi¢ do przywrdcenia
osob wykluczonych na rynek pracy oraz do ich integracji ze spoleczenstwem, poprzez
przywrdcenie im zdolnosci lub mozliwosci zatrudnienia, uzyskanie wsparcia dochodowego
oraz wyeliminowanie przeszkod napotykanych przez osoby i rodziny w procesie dostgpu do
praw i ustug spotecznych, a przez to wspierajacych ich powr6t do zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej. Zestaw ten nazywa si¢ zbiorczo - instrumentami aktywnej integracji.
Instrumenty aktywnej integracji podzielone sa na cztery grupy:

1. Instrumenty aktywizacji zawodowej:
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a) uczestnictwo w zajeciach Centrum Integracji Spotecznej

(1) pracownik socjalny lub podmiot realizujacy dziatania moze skierowaé osobeg
korzystajaca z projektu do uczestnictwa w zajeciach Centrum Integracji
Spotecznej zgodnie z przepisami o zatrudnieniu socjalnym;

(i)  skierowanie odbywa si¢ w ramach kontraktu socjalnego (lub innej formy
aktywizacji);

(iii)  skierowanie do wuczestnictwa oznacza sfinansowaniec kosztow pobytu i
uczestnictwa osoby skierowanej (z wyjatkiem $wiadczenia integracyjnego
finansowanego ze $srodkow Funduszu Pracy) w uzgodnionej wysokosci.

b) uczestnictwo w zajeciach Klubu Integracji Spotecznej”®

(i) pracownik socjalny lub podmiot realizujacy dzialania moze skierowaé osobg
korzystajaca z projektu do uczestnictwa w zajeciach Klubu Integracji
Spotecznej zgodnie z przepisami o zatrudnieniu socjalnym.

(i) skierowanie odbywa si¢ w ramach kontraktu socjalnego, programu aktywnosci
lokalnej,  programu  integracji  spolecznej i  zawodowej  0sOb
niepelnosprawnych;

(ili)  skierowanie do uczestnictwa oznacza sfinansowanie kosztow pobytu i
uczestnictwa w uzgodnionej wysokosci lub sfinansowanie kosztow
funkcjonowania klubu w zakresie odpowiadajacym uczestnictwu 0sOb
skierowanych;

c) skierowanie do pracy lub na staz zawodowy w istniejacej spotdzielni socjalnej. Mozliwe
jest sfinansowanie dziatan w zakresie reintegracji zawodowej i spotecznej, o ktorych
mowa w art. 2 ust 2 ustawy o spotdzielniach socjalnych, w szczegdlnosci dotyczy to
uczestnikOw warsztatow terapii zajgciowych oraz wychowankow placowek opiekunczo-
wychowawczych 1 innych tego typu placowek, przygotowujacych si¢ do aktywizacji
zawodowej i do wejscia na rynek pracy;

d) wlaczanie o0sob niepetnosprawnych w zajecia na rzecz aktywizacji zawodowej,
realizowane w warsztatach terapii zajgciowej poprzez finansowanie zaj¢¢ zwiazanych z
uczestnictwem w WTZ (w zakresie nie finansowanym przez PFRON) oraz wszystkich
dodatkowych dziatan na rzecz aktywnej integracji dotychczas nie oferowanych przez WTZ
(np. dodatkowe zajgcia aktywizacyjne).

e) ustugi wspierajace aktywizacj¢ zawodowa; organizacja i finansowanie ustug wspierajacych,
w tym: trenera pracy, doradcy zawodowego.

2. Instrumenty aktywizacji edukacyjnej®’:

a) skierowanie 1 sfinansowanie zaj¢¢ szkolnych, zwiazanych z uzupelieniem
wyksztalcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub
policealnym oraz kosztow z nimi zwiazanych;

b) skierowanie i sfinansowanie zaj¢¢ w ramach ksztatcenia ustawicznegozg, majacych na

% Instrument istnieje obecnie w przepisach o zatrudnieniu socjalnym.

2 'W przypadku koniecznosci kontynuowania instrumentu aktywizacji edukacyjnej, np. nauki w latach
nastgpnych, istnieje mozliwos¢ dalszego udzialu beneficjenta w projekcie pod warunkiem, Ze osoba ta nadal jest
zagrozona wykluczeniem spotecznym, a ukonczenie nauki przyczyni si¢ do podniesienia jej kompetencji
zawodowych.

%8 K sztalcenie ustawiczne nie obejmuje studiow licencjackich, magisterskich i podyplomowych.
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celu uzyskanie zawodu lub przygotowania zawodowego (po konsultacji®® z
wlasciwym powiatowym urzedem pracy w przypadku, qdy klientem jest osoba
zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna);

c) skierowanie i sfinansowanie zaje¢ w ramach podnoszenia kluczowych kompetencji 0
charakterze zawodowym lub zdobywania nowych kompetencji 1 umiejgtnosci
zawodowych,  umozliwiajacych  aktywizacj¢  zawodowa  (po  konsultacji
z wlasciwym powiatowym urzedem pracy w przypadku, gdy klientem jest osoba
zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna);

d) organizacja i sfinansowanie ustug wspierajacych aktywizacje¢ edukacyjna (np. brokera
edukacyjnego®):;

e) sfinansowanic kosztow nauki na poziomie wyzszym dla 0s6b opuszczajacych
placowki opiekunczo-wychowawcze lub inne formy opieki zastepcze]

3. Instrumenty aktywizacji zdrowotnej:

a) skierowanie i sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzinnej lub psychospotecznej
dla rodzin lub o0sob;

b) skierowanie i sfinansowanie programu korekcyjno-edukacyjnego dla oséb stosujacych
przemoc w rodzinie, o ktorym mowa w przepisach o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie;

c) skierowanie i sfinansowanie programu psychoterapii w zaktadzie lecznictwa
odwykowego w przypadku osoéb uzaleznionych od alkoholu, w rozumieniu przepisow
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;

d) skierowanie i sfinansowanie programu terapeutycznego w zaktadzie opieki zdrowotne;j
dla oso6b uzaleznionych od narkotykéw lub innych $rodkoéw odurzajacych w
rozumieniu przepisOw o przeciwdziataniu narkomanii;

e) sfinansowanie czesci kosztow®' turnusow rehabilitacyjnych®®, kosztow zespolow

¢wiczen fizycznych usprawniajacych psychoruchowo Ilub zaje¢ rehabilitacyjnych,
zgodnie z potrzebami 0so6b niepelnosprawnych;

4. Instrumenty aktywizacji spolecznej:

a) organizowanie i finansowanie uczestnictwa w placowkach wsparcia dziennego,
$wietlicach i klubach, o ktorych mowa w przepisach pomocy spotecznej, przepisach o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz przepisach o wychowaniu w

% Konsultacja oznacza poinformowanie wiasciwego powiatowego urzedu pracy o zamierzonym dziataniu oraz
otrzymanie informacji czy urzad nie planuje wobec tej samej osoby podobnego dziatania ze srodkoéw Funduszu
Pracy.

% Broker edukacyjny - posrednik miedzy klientem a rynkiem szkoleniowym. Doradca edukacyjny dobiera
kierunek, rodzaj, poziom szkolenia, konfrontujac je z potrzebami rynku uwzgledniajac przy tym certyfikacje,
koszty szkolenia i indywidualne mozliwosci psychofizyczne i ekonomiczne klienta.

1 Dotyczy czesci kosztow nie optacanej ze srodkéw PFRON. Przy czym uczestnik turnusu rehabilitacyjnego w
pierwszej kolejno$ci musi otrzymaé dofinansowanie ze $§rodkéw PFRON, aby nastgpnie méc ubiegaé sig o
dofinansowanie w czgsci nie oplaconej ze srodkow PFRON w ramach $rodkow PO KL.

%2 QOsobie niepelnosprawnej o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelosprawnosci albo
rOwnowaznym oraz osobie niepetnosprawnej w wieku do 16 lat moze by¢ przyznane dofinansowanie
pobytu na turnusie rehabilitacyjnym jej opiekuna, pod warunkiem, ze wniosek lekarza kierujacy na turnus
rehabilitacyjny, zawiera wyrazne wskazanie wraz z uzasadnieniem konieczno$ci pobytu opiekuna. Wowczas
istnieje mozliwo$¢ sfinansowania w ramach projektu czgSci kosztow turnusu dla opiekuna osoby
niepelnosprawnej (dotyczy to czesci kosztow nie optacanej ze srodkow PFRON, przy czym opiekun w pierwszej
kolejnosci musi otrzyma¢ dofinansowanie ze srodkéw PFRON).
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trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi;

b) koszty vouchera (talonu) na samodzielny zakup ustug spotecznych dokonywanego
przez osobg bedaca strona kontraktu socjalnego lub innag forma dziatan - objeta
dziataniami aktywnej integracji jako dziatanie sluzace usamodzielnieniu klienta
pomocy spotecznej. Zasady zakupu ustug i1 ich wykaz okresla osrodek pomocy
spotecznej lub powiatowe centrum pomocy rodzinie;

C) organizacja i finansowanie ustug wspierajacych osoby niepelnosprawne, w tym
kosztow zatrudnienia thumacza osoby gluchoniemej, przewodnika 0soby niewidomej,
asystenta osoby niepetnosprawnej;

d) organizacja i finansowanie ustug wspierajacych animacj¢ lokalna, w tym kosztow
zatrudnienia animatora lokalnego, lidera klubu integracji spotecznej, streetworkera;

e) organizacja i finansowanie ustug wsparcia i aktywizacji rodzin marginalizowanych,
w tym kosztow zatrudnienia asystenta rodzinnego, koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej, konsultantéw rodzinnych, mediatoréw itp.;

f) pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu
chronionym®, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na zagospodarowanie
w formie rzeczowej dla os6b usamodzielnianych, w tym 0so6b opuszczajacych piecze
zastepcza (art. 36, pkt. 2 lit q ustawy o pomocy spotecznej, art. 140 ust. 1 pkt 1 lit c
oraz pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej), oraz
bezdomnych;

g) organizacja i finansowanie kosztow wolontariatu, zgodnie z przepisami o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz kosztoéw zatrudnienia osoby prowadzace;j
klub wolontariuszy;

h) organizacja i finansowanie metod pracy w srodowisku rodzinnym;

i) organizacja i finansowanie uczestnictwa w grupach i klubach samopomocowych,
w tym kosztow zatrudnienia osoby prowadzacej klub lub grupg;

J) organizacja i finansowanie treningdéw kompetencji i umiejgtnosci spotecznych, w tym
kosztow zatrudnienia i dzialania osoby prowadzacej klub lub grupe;

k) organizacja i finansowanie poradnictwa specjalistycznego, interwencji kryzysowej,
mediacji rodzinnej oraz udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach, stuzace
przywroceniu samodzielnosci zyciowej, w tym powrotu na rynek pracy;

I) organizacja i finansowanie poradnictwa i wsparcia indywidualnego oraz grupowego w
zakresie podniesienia kompetencji zyciowych i umiejgtnosci spoteczno-zawodowych
umozliwiajacych docelowo powrdt do zycia spotecznego, w tym powr6t na rynek
pracy i aktywizacj¢ zawodowa.

Uwagal!

= Asystent rodzinny, animator lokalny, lider klubu integracji spotecznej, streetworker to nazwy
funkcjonalne do realizacji dziatan w ramach aktywnej integracji, ktére moga by¢ wykonywane
przez osoby, ktorych kwalifikacje i doswiadczenie zostaly uznane za wystarczajace przez
beneficjenta.

= W ramach ustug (instrumentéw) finansowa¢ mozna wszelkie koszty zwiazane z dana ustuga, 0
ile sa one zgodne z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL.

% W tym m.in. przeprowadzenie prac dostosowawczych/ adaptacyjnych w mieszkaniu chronionym, o ile sa one
zgodne z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL. Wydatki nalezy wykazaé jako
poniesione w ramach cross-financingu.
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5.

6.

W przypadku, gdy Beneficjent zamierza realizowaé aktywna integracje, wykorzystujac
inne instrumenty niz wymienione w pkt. 5.2, zwraca si¢ do Instytucji Posredniczacej/
Instytucji Posredniczacej II stopnia, (jesli zostala wyznaczona) z wnioskiem
0 zaakceptowanie wykorzystania danego instrumentu aktywizacji, uzasadniajac potrzebg
jego wykorzystania. IP/IP2 w terminie 14 dni roboczych od otrzymania wniosku
Beneficjenta informuje go o mozliwosci (lub jej braku) sfinansowania wykorzystania
danego instrumentu.

W przypadku zastosowania instrumentéw aktywnej integracji wobec danej osoby,
sfinansowaniu moga podlega¢ rowniez:

a) koszty opieki nad dzieckiem lub osoba zalezna (na czas realizacji zajgc), poniesione
przez osobg bedaca uczestnikiem zaje¢¢ lub koszty zorganizowania zajeé z dzie¢mi lub
osobami zaleznymi oséb bedacych uczestnikami zaje¢;

b) koszty pobytu dziecka uczestnika projektu w swietlicach i klubach;
c) koszty ubezpieczenia zdrowotnego uczestnika projektu;

d) koszty dojazdow uczestnikow projektu oraz osob z ich otoczenia, ktore korzystaja z
instrumentdw aktywnej integracji a w przypadku niepetnosprawnych uczestnikow ze
znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci réwniez ich opiekunow,
zwigzane z uczestnictwem w kursach, poradnictwie, szkoleniach, konsultacjach i
innych zajeciach, zwiazanych z realizacja projektu®*;

e) koszty wyzywienia dla uczestnikow projektu oraz oséb z ich otoczenia, ktore
korzystaja z instrumentow aktywnej integracji, a w przypadku niepelnosprawnych
uczestnikow ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci takze ich
opiekunow, podczas zaj¢¢ wynikajacych z zaplanowanej $ciezki reintegracji;

f) kierowanie i sfinansowanie badan groﬁlaktycznych lub specjalistycznych w zwiazku z
mozliwos$cia podjecia zatrudnienia .

7. W przypadku mozliwosci wykorzystania instrumentow aktywnej integracji beneficjent

moze dokona¢ wyboru pomigdzy ustugami nieodptatnymi (finansowanymi z innych
srodkow) lub odptatnymi, jezeli jest to uzasadnione terminem realizacji lub jakoS$cia tych
ustug. Decyzje o wyborze instrumentu odptatnego podejmuje kierownik osrodka pomocy
spotecznej lub powiatowego centrum pomocy rodzinie.

5.3 Postgpowanie przy realizacji kontraktow socjalnych, programéw aktywnosci

lokalnej i programow integracji spotecznej i zawodowej oséb niepelnosprawnych

Kontrakt socjalny oraz indywidualny program wychodzenia z bezdomno$ci moze
realizowa¢ wylacznie pracownik socjalny w rozumieniu przepiséw o pomocy spoleczne;.

Indywidualny program usamodzielnienia moga realizowa¢ osoby, o ktorych mowa w art.
88 ust. 7 ustawy o pomocy spolecznej oraz osoby, o ktérych mowa w art. 145 ust. 3
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

% W przypadku braku mozliwoséci skorzystania przez osobe niepetnosprawna, a w razie koniecznosci i jego
opiekuna, z dojazdu publicznymi $rodkami komunikacji istnieje mozliwos¢ sfinansowania kosztow podrozy
prywatnym $rodkiem lokomocji na zasadach przyjetych dla rozliczania podrézy shuzbowych prywatnymi

srodkami komunikacji. Kazdy taki przypadek musi znalez¢ potwierdzenie w wywiadzie rodzinnym

przeprowadzanym przez pracownika socjalnego oraz regulaminie obowiazujacym u realizatora/beneficjenta

projektu systemowego.

% Badania lekarskie zwiazane ze skierowaniem na szkolenia zawodowe nie sa instrumentem aktywnej integracji.
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3. Indywidualny program integracji moga realizowac osoby, o ktorych mowa w art. 93 ust. 1
pkt 1 ppkt f) ustawy o pomocy spoteczne;j.

4. Indywidualny program zatrudnienia socjalnego moze realizowa¢ pracownik socjalny
Centrum Integracji Spolecznej, o ktorym mowa w przepisach o zatrudnieniu socjalnym.

5. Program aktywnos$ci lokalnej oraz program integracji spolecznej 1 zawodowej 0sOb
niepetnosprawnych moga by¢ realizowane przez pracownika socjalnego, innych
pracownikoOw jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej, pracownikow jednostek
samorzadu terytorialnego lub pracownikéw i wolontariuszy organizacji pozarzadowych.

6. Pracownik socjalny lub inna osoba realizuje projekt w ramach okres$lonej ,,Sciezki
reintegracji” dla danej osoby wnioskuje o sfinansowanie (lub na podstawie upowaznienia
kierownika dokonuje wydatkéw) kosztéw instrumentdéw aktywnej integracji, okreslonych
w kontrakcie lub programie zgodnie z jej aktualnym kosztem na lokalnym rynku.

7. Plan wydatkow kontraktu socjalnego, programu aktywnosci lokalnej oraz programu
integracji spotecznej i zawodowej 0sob niepelnosprawnych, okreslony w ramach realizacji
projektu moze by¢, w zaleznosci od potrzeb, zmieniany w trakcie realizacji projektu.

8. Koszty zastosowanych instrumentow aktywnej integracji oceniane sa nie rzadziej niz raz
na kwartatl przez kierownika osrodka pomocy spotecznej lub kierownika powiatowego
centrum pomocy rodzinie pod katem ich racjonalnos$ci i efektywnosci.

9. Kontrakt socjalny, program aktywno$ci lokalnej lub program integracji spotecznej i
zawodowej 0sob niepetnosprawnych, w ktorym bierze udzial dana osoba (uczestnik
projektu) moze by¢ kontynuowany w kolejnym roku i finansowany, jako nowe dziatanie.
W przypadku kontynuowania lub zaplanowania dzialania w okresie dluzszym niz rok
budzetowy, w nastgpnym roku budzetowym wymagane jest stosowanie, co najmniej
jednego instrumentu. Moze by¢ to instrument kontynuowany z roku poprzedniego.
Woéwczas w rozliczeniu ryczattowym na osobg begdzie przystugiwaé potowa kwoty
przynaleznej dla trzech instrumentow, natomiast w przypadku zastosowania wigcej niz
jednego instrumentu przystugiwac bedzie pelna kwota.

10. Kalkulowany przecigtny koszt wydatkow na jedna osobeg objeta kontraktem Ilub
programami okres$lony jest w niniejszych Zasadach (w pkt. 8.2).

11. Wydatki na instrumenty aktywnej integracji moga by¢ indywidualnie zréznicowane, pod
warunkiem, ze tacznie mieszcza si¢ one w limicie przyznanym beneficjentowi w ramach
kalkulowanego przecigtnego kosztu wydatkow na jedna osobg oraz liczba uczestnikow
projektu nie zostanie zmniejszona.

Uwagal!

Oznacza to, ze faktyczne wsparcie dla konkretnego uczestnika moze wynosi¢ zarowno np. 2000 zt jak 7000 zt.
Zroznicowanie zalezne jest od indywidualnej sytuacji osoby objetej instrumentami aktywnej integracji, np.
kwestii niepelnosprawnosci czy sytuacji spolecznej. Kalkulowany przecigtny koszt stuzy wytacznie do
przygotowania ryczattowego budzetu we wniosku o dofinansowanie projektu.

12. Wydatki sa realizowane za zgoda kierownika osrodka pomocy spotecznej lub kierownika
powiatowego centrum pomocy rodzinie na podstawie projektu kontraktu socjalnego,
programu aktywnos$ci lokalnej lub programu integracji spotecznej i zawodowej 0sob
niepetnosprawnych. Kierownik moze upowazni¢ innego pracownika do samodzielnego
dokonywania wydatkow do okreslonej kwoty.

13. Kierownik o$rodka pomocy spotecznej lub powiatowego centrum pomocy rodzinie w
wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach moze wstrzymac realizacje¢ projektu lub jego
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czesci, jezeli powoduje to nadmierne wydatki w danym roku budzetowym, skutkujace
przekroczeniem limitu wydatkow gminy lub powiatu na ten cel w roku budzetowym.

14. Pracownik socjalny lub osoba realizujaca wsparcie w trakcie realizacji dzialania gromadzi
wlasciwe dokumenty finansowe, zgodnie z przepisami o rachunkowosci, ktore przedktada
wlasciwym stuzbom finansowo — ksiggowym lub dostarcza tym stuzbom bezposrednio od
wykonawcy ushugi.

15. Zasady rozliczania i dokumentowania wydatkow w projekcie oraz gromadzenia i
opisywania dokumentoéw, zwiazanych z realizacja projektu okreslone zostaty w innych
dokumentach programowych, stanowiacych element Systemu Realizacji PO KL.

6. Projekt systemowy w czesci dotyczacej upowszechniania aktywnej integracji i
pracy socjalnej

6.1 Zakres dzialania

1. Czegscia projektu systemowego moga by¢ dzialania, majace na celu upowszechnianie
aktywnej integracji i pracy socjalnej w regionie (ujgte w budzecie w zadaniu: praca
socjalna). Cze$¢ projektu przeznaczona na zatrudnienie dodatkowych pracownikow
realizowana jest z wyodrebnionej czgSci alokacji finansowej na projekt, o ktorej mowa
w pkt. 3.3. ppkt. 3a.

2. Przez upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej rozumie sig:

a) mozliwos$¢ zatrudnienia dodatkowych pracownikow socjalnych Iub doradcow ds. osob
niepelnosprawnych w osrodkach pomocy spotecznej i powiatowych centrach pomocy
rodzinie;

b) koszty wynagrodzenia, wynikajace z dodatkowych zadan w ramach projektu dla
pracownikow pomocy spotecznej bezposrednio realizujacych zadania na rzecz
aktywnej integracji®® ;

c) wydatki zwiazane z realizacja pracy socjalnej w projekcie;

d) wzmocnienie potencjatu osrodkéw pomocy spolecznej i powiatowych centrow
pomocy rodzinie w zakresie upowszechniania aktywnej integracji i pracy socjalnej;

6.2. Zasady wsparcia zatrudnienia pracownikow socjalnych

1. Podziat $rodkow na wsparcie zatrudnienia pracownikoOw socjalnych w gminach
przygotowywany jest przez IP/IP2 na wniosek regionalnego osrodka polityki spolecznej
na obszarze catego wojewddztwa.

2. W podziale tym uwzglednia si¢ przede wszystkim potrzeby o$rodkéw pomocy spolecznej
w gminach do 25 tys. mieszkancow.

3. Podzial $rodkow na wsparcie zatrudnienia doradcow ds. 0sob niepelnosprawnych
przygotowywany jest w ramach limitu $srodkéw na powiaty (lub zgodnie z decyzja IP/IP2
w wyodrebnionej alokacji), tak, aby w kazdym powiecie byt zatrudniony, co najmniej
jeden doradca ds. 0séb niepetnosprawnych.

4. Podziat srodkow na wsparcie zatrudnienia przedstawia si¢ do informacji beneficjentom
W sposob przyjety w danym wojewddztwie oraz poprzez umieszczenie na stronie
internetowej IP/IP2, celem przygotowania wnioskéw o dofinansowanie projektow®’.

% Przez pracownikéw pomocy spolecznej bezposrednio realizujacych zadania na rzecz aktywnej integracji
rozumie si¢ pracownikow OPS i PCPR o ktorych mowa w pkt. 5.3. ppkt. 1-5 niniejszych Zasad.
37 Beneficjent w ramach przyznanych $rodkéw moze zatrudnié¢ jednego lub kilku pracownikéw w zaleznosci od
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5. Podziat $rodkoéw dokonywany jest na lata 2007 - 2010 oraz 2011 - 2013%. Oznacza to, ze
IP/IP2, dokonujac podziatu w roku 2009 i 2010, musi zachowaé finansowanie, co
najmniej tych etatow, na ktore zostaly przyznane $rodki w 2008 r. W 2010 roku IP/IP2
przy wspotpracy regionalnego osrodka polityki spotecznej dokona analizy przyznanych
srodkow w kontekscie efektywnosci dziatan w zakresie aktywnej integracji i ewentualnie
dokona korekty w zakresie podziatu $rodkéw.

6. Zatrudnienie dotyczy:

a) pracownikow socjalnych spelniajacych wymogi okreslone w ustawie 0 pomocy
spolecznej;

b) doradcow do spraw o0sob niepetnosprawnych - pracownikéw socjalnych ds.
niepetnosprawnych lub innych pracownikéw, ktorych kwalifikacje uznane zostana
przez beneficjenta za wystarczajace®;

7. W szczegdlnych przypadkach, uzasadnionych potrzeba zwigkszenia efektywnosci
i racjonalnos$ci dziatan — za zgoda Instytucji Posredniczacej/Instytucji Posredniczacej 2
stopnia - mozliwe jest sfinansowanie zatrudnienia w innych jednostkach pomocy i
integracji spolecznej niz osrodek pomocy spotecznej lub powiatowe centra pomocy
rodzinie.

8. Do zadan zatrudnionego pracownika nalezy upowszechnianie instrumentéw aktywnej
integracji oraz $wiadczenie pracy socjalnej — wobec uczestnikow projektu, jak rowniez
wobec innych klientoéw jednostki, w ktorej pracownik zostal zatrudniony. Beneficjent
moze réwniez zdecydowac o zatrudnieniu nowego pracownika na stanowisku pracownika
socjalnego nierealizujacego zadan zwiazanych z projektem, pod warunkiem, ze do
realizacji dziatan w projekcie na tym samym poziomie zatrudnienia zostanie
oddelegowany inny pracownik socjalny (np. wymiar pelnego etatu). Finansowanie
zatrudnienia nowego pracownika odbywa si¢ zgodnie z warunkami okre§lonymi
W Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

9. W przypadku nie wykorzystania przez beneficjenta srodkow przyznanych na dodatkowe
zatrudnienie, moze on przeznaczy¢ $rodki na dziatania w zakresie aktywnej integracji.

6.3 Zasady wsparcia dodatkowych zadan i potencjalu beneficjenta

W ramach projektu systemowego mozliwe jest finansowanie wynagrodzenia dotychczas
zatrudnionego pracownika, realizujacego bezposrednio zadania w zakresie aktywnej
integracji w formie okreslonej w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéow w ramach
PO KL, przystugujacego z tytutu dodatkowych zadan przy realizacji projektu.

1. Koszty wynagrodzenia, wynikajace z dodatkowych zadan, o ktorych mowa w pkt 6.1 pkt
2 lit b), okreslane sa, jako procent od wydatkow na zadanie ,,Aktywna integracja”
okreslonych we wniosku o dofinansowanie projektu, za$ szczegotowe zasady ich

potrzeb i mozliwosci (np. dwdch pracownikow na poét etatu lub na % etatu lub na pelny etat). Nie ma ograniczen,
innych niz przyznany limit finansowy, w liczbie etatow, ktére moga zosta¢ sfinansowane. W przypadku
niewykorzystania $§rodkow przeznaczonych na upowszechnianie aktywnej integracji i1 pracy socjalnej,
beneficjent przeznacza je na dziatania zwiazane z realizacja projektu tj. w szczegdlnosci na sfinansowanie
instrumentow aktywnej integracji.

% Chyba ze Instytucja Posredniczaca postanowi inacze;.

% 0d 0s6b zatrudnianych na tym stanowisku nie wymaga si¢ dodatkowych kwalifikacji zwiazanych z osobami
niepelnosprawnymi. Jednak je$li nie jest to pracownik socjalny, to powinna by¢ to osoba posiadajaca
wyksztalcenie wyzsze lub wyzsze zawodowe na kierunkach pedagogika, pedagogika specjalna, politologia,
prawo, polityka spoteczna, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie.
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przyznawania poszczegdlnym pracownikom okresla beneficjent w ramach wlasnych
przepisow.

Wynagrodzenie, wynikajace z dodatkowych zadan w zakresie aktywnej integracji,
przystuguje jedynie tym pracownikom, ktorzy bezposrednio realizuja kontrakt socjalny,
program aktywnosci lokalnej lub program integracji spotecznej i zawodowej o0sdb
niepelnosprawnych w ramach projektu.

W zadaniu ,,Praca socjalna” uwzglednia si¢ rowniez mozliwe koszty zwiazane z realizacja
pracy socjalnej (np. koszty przejazdu itp.);

Zakup sprze¢tu i wyposazenia pracownikow W ramach projektu (zwiaszcza dla
bezposrednio realizujacych zadania w zakresie aktywnej integracji) jest mozliwy na
zasadach ogolnych okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

7. Projekt regionalnego osrodka polityki spolecznej

1.

W ramach Dziatania 7.1. realizowane jest Poddziatanie 7.1.3.-Podnoszenie kwalifikacji
kadr pomocy i integracji spotecznej — projekty systemowe;

Beneficjentem projektu jest regionalny osrodek polityki spotecznej. Regionalny o$rodek
polityki spotecznej, zgodnie z art. 113 ustawy o pomocy spotecznej, stanowi jednostke
organizacyjna wykonujaca zadania wojewodztwa w zakresie polityki spoleczne;.

Warunkiem udzialu w projekcie jest spelnienie okreslonych ustawowo wymogow
organizacyjnych poprzez utworzenie regionalnego osrodka polityki spotecznej, jako
jednostki organizacyjnej samorzadu wojewodztwa lub departamentu (albo innej
komorki rownorzednej) w strukturze urzedu marszatkowskiego.

W przypadku nie zrealizowania wymogu okreslonego w pkt 3 do dnia 31 grudnia 2008
r. beneficjent traci mozliwo$¢ uczestnictwa w projekcie. Wydatki poniesione w okresie
trwania projektu sa kwalifikowalne po ich rozliczeniu przez wlasciwa instytucje.

W przypadku, gdy wojewodztwo zrealizuje wymog organizacyjny, okreslony w pkt. 3,
ma mozliwos$¢ ponownej realizacji projektu.

Projekt regionalnego osrodka polityki spotecznej moze obejmowac nastgpujace typy
operacji:

a) szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pomocy spotecznej,
dziatajacych na terenie regionu, powiazane bezposrednio z potrzebami oraz ze
specyfika realizowanych zadan w szczeg6élno$ci dotyczace realizacji dzialan w
zakresie aktywnej integracji i rozwoju pracy socjalnej

b) studia, w tym studia | i Il stopnia, studia podyplomowe, doktoranckie, kursy
zawodowe w tym: I 1 II stopien specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny

€) prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz z zakresu polityki
spotecznej w regionie (w tym dzialan majacych na celu przygotowanie i wdrazanie
gminnych lub powiatowych strategii rozwiazywania problemow spolecznych)
powiazanych z konkretnymi dziataniami wdrozeniowymi®

* Przez dzialania wdrozeniowe nalezy rozumie¢ w szczegblnoéci opracowanie nowych lub udoskonalenie
istniejacych narzedzi i metod aktywizacji spotecznej, programow nauczania, a takze rozwigzan organizacyjnych
sprzyjajacych inkluzji spotecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Dziataniem wdrozeniowym nie
sa natomiast konferencje, publikacje, wizyty studyjne, a takze dziatania informacyjno-promocyjne, ktoére nie
przyczyniaja si¢ do efektywnego wykorzystania wynikow prowadzonych badan.
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d)

f)

9)

opracowanie, koordynacja realizacji, realizacja (w zakresie przewidzianym w
ramach Poddziatania 7.1.3 PO KL) i monitoring wieloletniego regionalnego planu
dziatan na rzecz promocji i upowszechnienia ekonomii spotecznej oraz rozwoju
instytucji sektora ekonomii spotecznej i jej otoczenia w regionie

organizowanie akcji i kampanii promocyjno — informacyjnych o zasi¢gu i
charakterze regionalnym z zakresu stosowania aktywnych form integracji
spolecznej, przeciwdzialania wykluczeniu spotecznemu i integracji spotecznej
0s6b wykluczonych spotecznie i zagrozonych wykluczeniem spotecznym

rozw6j dialogu, partnerstwa publiczno-spotecznego 1 wspolpracy na rzecz
przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spotecznego na poziomie regionalnym

realizacja wspolnych szkolen dla kadr pomocy spotecznej i kadr prowadzacych
pracg z rodzing oraz pracownikoOw publicznych stuzb zatrudnienia w zakresie
wspotdziatania tych instytucji na rzecz udzielania kompleksowego wsparcia
osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym w celu ich aktywizacji spoteczno-
zawodowej

7. Szkolenia w ramach projektu systemowego regionalnego osrodka polityki spotecznej
moga by¢ kierowane do:

a)

b)

d)

pracownikow i wolontariuszy instytucji pomocy i integracji spotecznej, ktdrych
definicja znajduje si¢ w Stowniku terminologicznym w SzOP, realizujacych
dzialania w zakresie aktywnej integracji

pracownikow publicznych stuzb zatrudnienia (w zakresie podnoszenia kwalifikacji
na rzecz udzielania kompleksowego wsparcia osobom zagrozonym wykluczeniem
spotecznym w celu ich aktywizacji zawodowej Oraz w zakresie zespolow
interdyscyplnarnych); pracownicy publicznych stuzb zatrudnienia moga
uczestniczy¢ w szkoleniach jedynie tacznie z osobami o ktérych mowa w pkt. a),
w ramach wspdlnych szkolen, o ktéorych mowa w pkt 6 g) oraz w ramach
zespotow interdyscyplinarnych.

przedstawicieli innych stuzb spotecznych np. kuratoréw sadowych, policjantow,
pracownikow urzedow pracy, pedagogow, pielggniarek $rodowiskowych,
asystentow rodziny (w zakresie podnoszenia kwalifikacji na rzecz udzielania
kompleksowego wsparcia osobom zagrozonym wykluczeniem spolecznym w celu
ich aktywizacji zawodowej oraz w zakresie zespotow interdyscyplinarnych)

pracownikow samorzadu terytorialnego, bezposrednio obstugujacych gminne i
powiatowe jednostki organizacyjne pomocy spotecznej w zakresie realizacji ich
zadan (np. pracownicy ksiggowosci)

8. Szkolenia realizowane sa w formach pozaszkolnych, w tym w postaci Kursow,
warsztatow i seminariow.

9. W ramach projektu mozliwa jest realizacja wspolnych szkolen z zakresu tworzenia i
funkcjonowania zespotdéw interdyscyplinarnych z udziatem przedstawicieli innych stuzb
spotecznych w regionie (np. kuratorzy sadowi, policjanci, pedagodzy, pielggniarki
srodowiskowe, asystenci rodziny), a takze z udziatem przedstawicieli publicznych stuzb
zatrudnienia, dotyczacych rozwoju wspodlpracy i budowania partnerstw na rzecz
rozwigzywania problemow spotecznych.

10. Specjalistyczne doradztwo w ramach projektu systemowego regionalnego os$rodka
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

polityki spotecznej jest adresowane do osrodkow pomocy spolecznej i powiatowych
centrow pomocy rodzinie. Odbiorcami specjalistycznego doradztwa moga by¢ rowniez
osoby wymienione w pkt 7.7 lit a-d.

Specjalistyczne doradztwo moze by¢ swiadczone w formie doradztwa indywidualnego
lub grupowego (realizowanego osobiscie, pisemnie, telefonicznie lub za pomoca
internetu).

Szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dotycza wsparcia merytorycznego i
metodycznego w zakresie rozwoju form aktywnej integracji, kierunkow rozwoju pracy
socjalnej, metod 1 sposobow aktywizacji klientow pomocy spotecznej, nowych form i
narzgdzi wsparcia indywidualnego 1 srodowiskowego, poprawy systeméw zarzadzania
jednostkami pomocy i integracji spotecznej, budowania zintegrowanej polityki
spotecznej w regionie (w tym rowniez poprzez regionalne platformy wspolpracy
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej), a takze w zakresie prawidtowego
realizowania, monitoringu i ewaluacji zadan przewidzianych dla instytucji pomocy i
integracji spotecznej w ramach PO KL.

Szkolenia i doradztwo powinny dotyczy¢ w szczegolnosci specjalistycznych kwestii
merytorycznych zwiazanych z wdrazaniem zadan na rzecz aktywnej integracji, w tym
zwlaszcza: metodyki pracy socjalnej, metodyki i form pracy z rodzing i grupa, metodyki,
zakresu, form $rodowiskowej pracy socjalnej i animacji lokalnej, partnerstwa lokalnego,
ekonomii spotecznej, innowacji w dziataniach pomocy spolecznej, a takze
przygotowania strategii dotyczacej rozwiazywania problemow spotecznych.

Projekt powinien okresla¢ szczegdtowy zakres szkolen wraz z uwzglgdnieniem w
realizacji (w tym zakupie uslug) przede wszystkim jako$ci dziatan edukacyjnych
zapewniajacych najwyzsza efektywnos¢. Szkolenia moga przewidywacé wizyty studyjne
na terenie kraju celem zapoznania si¢ z doswiadczeniami dobrych praktyk w zakresie
aktywnej integracji i pracy socjalnej.

Projekt w zakresie studiow, w tym studiow | i Il stopnia, podyplomowych,
doktoranckich, kursow zawodowych w tym: I i II stopien specjalizacji w zawodzie
pracownik socjalny dotyczy wytacznie pracownikéw zatrudnionych w oparciu o umowe
o prace (nie dotyczy wolontariuszy) instytucji pomocy i integracji spotecznej, ktorych
definicja znajduje si¢ w Slowniku terminologicznym w SzOP. W studiach moga
Uczestniczy¢ osoby zaangazowane w realizacj¢ projektow, w tym pracownicy ROPS, o
ile studia sa zbiezne z wykonywanymi przez nich zadaniami z zakresu aktywnej
integracji lub polityki spoteczne;j.

Studia moga dotyczy¢ specjalistycznych kwestii merytorycznych zwiazanych z
realizacja polityki spotecznej, opracowaniem strategii w zakresie polityki spotecznej,
organizacja pomocy spotecznej, wdrazaniem zadan na rzecz aktywnej integracji, w tym
zwlaszcza: metodyki pracy socjalnej, metodyki i form pracy z rodzing i grupa, metodyki,
zakresu, form srodowiskowej pracy socjalnej i animacji lokalnej, partnerstwa lokalnego,
ekonomii spotecznej, innowacji w dzialaniach pomocy spoteczne;.

Tematyka i formy wsparcia (szkolenia, doradztwo i studia) zwiazanego z podnoszeniem
kwalifikacji i kompetencji kadr instytucji pomocy i integracji spotecznej powinny
wynika¢ z diagnozy potrzeb tych kadr, a takze oceny zasobow pomocy spotecznej
wykonanych przez regionalny osrodek polityki spotecznej. Jednocze$nie tematyka
wsparcia (w szczegdlnosci w  przypadku studidow) powinna by¢é powiazana z
priorytetami wskazanymi w strategii wojewodzkiej w zakresie polityki spotecznej.

Projekt w zakresie opracowania, koordynacji realizacji, realizacji (w zakresie
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17

18.

19

20.

przewidzianym dla Poddziatania 7.1.3) i monitoringu wieloletniego regionalnego planu
dziatah na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii spolecznej oraz rozwoju
instytucji sektora ekonomii spotecznej i jej otoczenia w regionie obejmuje:

a) dziatania w zakresie opracowanie wieloletniego regionalnego planu dziatan, w tym
opracowanie niezbednej diagnozy sytuacji ekonomii spoiecznej“;

b) realizacje wieloletniego regionalnego planu dziatan. Nie jest mozliwa realizacja i
finansowanie w ramach projektu dziatan przewidzianych w ramach Poddziatania
7.22 PO KL. Mozliwe jest natomiast sfinansowanie dziatan w zakresie
przewidzianym dp realizacji w ramach Poddziatania 7.1.3, co oznacza, ze moga
by¢ realizowane i finansowane dziatania okre§lone w pkt 6 a-c oraz 6 e-f, a wigc
dziatania:

I. zwiazane z przygotowaniem kadr dla rozwoju sektora ekonomii spoteczne;j
(szkolenia, studia, doradztwo zgodnie z niniejszymi Zasadami, adresowane do
grup docelowych rowniez zgodnie z niniejszymi Zasadami przewidzianymi
dla form wsparcia w postaci szkolen, studiow i doradztwa)

Ii. dotyczace budowy partnerstwa i wspolpracy na rzecz rozwoju ekonomii
spotecznej (adresatami dziatan moga by¢ wszystkie grupy wskazane w SzOP
dla Poddziatania 7.1.3)

iii. w zakresie organizowania akcji i kampanii promocyjno-informacyjnych
zwiazanych ekonomia spoleczna

iv. w zakresie prowadzenia, publikowania i upowszechniania badan i analiz z
zakresu ekonomii spotecznej, potaczone z dziataniami wdrozeniowymi

c) monitoring wieloletniego regionalnego planu dziatan

. Projekt systemowy powstaje na podstawie oceny zasobow pomocy spotecznej,

wykonanej przez regionalny osrodek polityki spotecznej oraz innych dostgpnych analiz.
Ponadto, projekt uwzglednia priorytety wskazane w strategii wojewddzkiej w zakresie
polityki spoteczne;j.

Dodatkowo w 2010 i 2013 roku elementem projektu systemowego regionalnych
osrodkéw polityki spotecznej bedzie przeprowadzenie ewaluacji projektow
systemowych os$rodkow pomocy spotecznej oraz powiatowych centrow pomocy
rodzinie, przeprowadzonych na podstawie Zafozenn do ewaluacji — projektow
systemowych w Dziataniu 7.1., przygotowanych przez Instytucje Zarzadzajaca PO KL.

. Projekt moze by¢ realizowany samodzielnie lub w partnerstwie. Zadania w postaci

szkolen, ewaluacji, badan i analiz z zakresu polityki spotecznej oraz akcji i kampanii
promocyjno — informacyjnych moga by¢ zlecone na zasadach okreslonych w ustawie
Prawo zamowien publicznych. Dziatania w formie doradztwa moga by¢ realizowane
wylacznie samodzielnie przez personel projektu ktorego definicja znajduje si¢ w
Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki..

Finansowanie projektéw realizowane jest ze srodkow ujetych w budzecie regionalnego
osrodka polityki spotecznej (pochodzacych ze $rodkéw na finansowanie komponentu
regionalnego w danym wojewddztwie). Zasady przekazywania $rodkow do

* Rekomendowane jest opracowanie planu zgodnie z Wytycznymi Ministra Pracy i Polityki Spolecznej do
przygotowania i realizacji wieloletniego regionalnego planu dziatan na rzecz promocji i upowszechniania
ekonomii spotecznej oraz rozwoju instytucji sektora ekonomii spolecznej i jej otoczenia w regionie.

32



21.

regionalnego osrodka polityki spotecznej okreslane sa indywidualnie pomigdzy
Instytucja Posredniczaca a regionalnym osrodkiem polityki spoteczne;j.

Realizujac projekt systemowy ROPS bierze pod uwage konieczno$¢ zapewnienia
realizacji celow PO KL i osiagnigcia zatozonych rezultatow wsparcia.

8. Zasady finansowania projektow systemowych

8.1 Zrédla finansowania projektéw systemowych

1. Projekty systemowe osrodkoOw pomocy spolecznej oraz powiatowych centrow pomocy

rodzinie moga by¢ finansowane z nastgpujacych zrodet:
a) w ramach dofinansowania projektu — ze $rodkow budzetu panstwa przekazanych w

formie platnosci 1 dotacji celowej przez podmiot, o ktérym mowa w przepisach o
finansach publicznych na zasadach okreslonych w Zasadach finansowania PO KL;

b) w ramach wktadu wtasnego:

(i) ze $rodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego, przy czym srodki na
zasitki i pomoc w naturze zawsze stanowia wktad wlasny;

(i)  z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych na
finansowanie rehabilitacji spotecznej z wyjatkiem art. 35a ust. 1 pkt 7 ppkt d)
ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej osob niepetnosprawnych;

(ili)  z Funduszu Pracy na finansowanie prac spotecznie uzytecznych;

2. Co do zasady, w przypadku projektow realizowanych przez osrodki pomocy spotecznej

oraz powiatowe centra pomocy rodzinie, dofinansowanie otrzymywane jest w formie
zaliczki, przy czym srodki przekazywane sa (na dany rok) w dwoch transzach w ramach
danego wniosku o dofinansowanie. Niemniej jednak w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach projektow o bardzo matej wartosci, istnieje mozliwos¢ przekazania
dofinansowania w jednej transzy w ramach danego wniosku o dofinansowanie.

Po przekazaniu na poziom gminny (w przypadku osrodka pomocy spotecznej) lub
powiatowy (w przypadku powiatowego centrum pomocy rodzinie), dofinansowanie
stanowi dochod tej jednostki samorzadu terytorialnego. Zasady rozliczania
dofinansowania zostaly okreslone w dokumencie Zasady finansowania PO KL
stanowiacym czg$¢ Systemu Realizacji PO KL.

Wysoko$¢ dofinansowania uzalezniona jest od wysokosci wymaganego wktadu
wlasnego.

W przypadku projektéw realizowanych przez regionalne osrodki polityki spoteczne;,
kwota dofinansowania zabezpieczana jest na zasadach okre§lonych dla projektow
wlasnych samorzadow wojewodztw.

Wysoko§¢ wymaganego wkladu wiasnego jest okreslona przez IP/IP2 (jesli zostata
wyznaczona) i przekazywana do wiadomosci beneficjentom w sposob przyjety
w danym wojewodztwie oraz umieszczana na stronie internetowej IP/IP2 - nie pdzniej
niz

w terminie 5 dni od przyjgcia Planu dziatania przez Komitet Monitorujacy PO KL.
W przypadku delegowania zadan do IP2 w ramach danego Dziatania, IP2 podejmuje
wszelkie decyzje dotyczace realizacji wniosku systemowego.*”” Beneficjent zobowiazuje

20 ile to mozliwe informacje te powinny zostaé przekazane odpowiednio wczeéniej, umozliwiajac
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si¢ do wniesienia okreslonego procentu wktadu wlasnego w stosunku do catkowitych
wydatkéw kwalifikowalnych projektu. Rozliczanie wydatkéw powinno odbywaé sig
wedtug okreslonej proporcji dofinansowania i wktadu wtasnego wskazanej w umowie o
dofinansowanie projektu, niemniej jednak dopuszcza si¢ niezachowanie tej proporcji w
poszczegbdlnych wnioskach o platnos¢, przy zapewnieniu ze zostanie ona zachowana na
zakonczenie realizacji catego projektu systemowego (nie zas wniosku o dofinansowanie
projektu na dany rok budzetowy).

6. W przypadku projektow regionalnych osrodkow polityki spotecznej w zakresie
podnoszenia kwalifikacji kadr pomocy 1 integracji spolecznej oraz specjalistycznego
doradztwa, wktad wlasny nie jest wymagany.

8.2 Zasady konstruowania budzetu projektéw systemowych

1. Na podstawie informacji o dostgpnych srodkach, beneficjent systemowy zobowigzany jest
do wypetnienia wniosku o dofinansowanie projektu - zgodnie z zasadami przyje¢tymi dla
projektow systemowych — na kazdy rok budzetowy (lub na okres dtuzszy niz rok
budzetowy)*®. Wniosek o dofinansowanie dla projektow systemowych przygotowywany
jest zgodnie z instrukcja, stanowiaca Zatacznik 3.

2. W ramach budzetu projektu, stanowiacego cz¢$¢ IV wniosku o dofinansowanie projektu,
beneficjent zobowiazany jest przedstawic:

a) warto$¢ srodkow na realizacj¢ poszczegolnych zadan (koszty bezposrednie) na dany
rok budzetowy lub okres dhuzszy niz rok budzetowy, przy uwzglednieniu nastepujacej
szczegotowosci zadan:

(i) zadanie 1: aktywna integracja;

(if) zadanie 2: praca socjalna;

(iif) zadanie 3: zasitki i pomoc w naturze;

(iv) zadanie 4: dziatania o charakterze srodowiskowym,;

(V) zadanie 5: prace spotecznie uzyteczne;

(vi) zadanie 6: szkolenie kadr instytucji pomocy i integracji spoteczne;j;

(vii) zadanie 7: specjalistyczne doradztwo dla osrodkéw pomocy spotecznej
i powiatowych centrow pomocy rodzinie;

(viii) zadanie 8: studia dla kadr instytucji pomocy i integracji spotecznej;
(ix) zadanie 9: badania i analizy z zakresu polityki spotecznej w regionie;

(x) zadanie 10: plan dziatan na rzecz rozwoju, promocji i upowszechnienia
ekonomii spotecznej W regionie:

(xi) zadanie 11: kampanie promocyjno-informacyjne o zasiggu i charakterze
regionalnym z zakresu stosowania aktywnych form integracji spolecznej;

(xii) zadanie 12: rozwoj dialogu, partnerstwa i WwspOlpracy na rzecz
przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spotecznego W regionie;

(xiii)zadanie 13: zarzadzanie projektem;

beneficjentom przygotowanie i ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu jeszcze przed koncem roku
kalendarzowego.

* Instytucja Zarzadzaja nie ogranicza okresu dla danego wniosku o dofinansowanie projektu. Kolejne wnioski o
dofinansowanie nie moga si¢ pokrywa¢ w zakresie czasu realizacji ale musza stanowi¢ kontynuacje dziatan.
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Zadania 1-5 realizowane sa przez osrodki pomocy spotecznej i powiatowe centra pomocy
rodzinie; zadania 6-12 sq realizowane przez regionalny osrodek polityki spotecznej®’,
zadanie 13 jest realizowane przez wszystkich beneficjentow. Zaréwno OPS i PCPR, jaki i
ROPS moga realizowa¢ projekty z komponentem ponadnarodowym. Jezeli we wniosku
wskazano, ze planowana jest realizacja komponentu ponadnarodowego w pkt 3.3 Zadania
w Budzecie projektu oraz w Harmonogramie realizacji projektu automatycznie pojawia
si¢ zadanie zwigzane ze wspolpraca ponadnarodowa.

b) taczna warto$¢ wydatkow kwalifikowalnych we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu;

c) warto$¢ wydatkow objetych cross-financingiem, zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL, przy czym wysoko$¢ limitu dla kosztow
cross-financingu w projekcie odnosi si¢ do wartosci danego wniosku 0
dofinansowanie projektu;

d) warto§¢ kosztow posrednich zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach PO KL, przy czym wysokos¢ wskaznikow dla kosztow
posrednich rozliczanych ryczattem (w przypadku, gdy beneficjent wybierze taka
opcje) odnosi si¢ do wartosci rocznego budzetu projektu systemowego;

e) podzial na kwote dofinansowania i wktad wiasny.

Wydatki w ramach zadania 3 (zasitki pienigzne oraz wydatki PFRON) oraz zadania 5 (w
czg¢éci Funduszu Pracy) w kazdym przypadku stanowia wklad wiasny. Wydatki
w ramach pozostalych zadan moga stanowi¢ wklad wtasny.

Podczas konstruowania budzetu, beneficjent systemowy bierze pod uwage nastepujace
warunki:

a) W przypadku czesci projektu, okreslonego w zadaniu ,aktywna integracja”:

(i) wsparcie w ramach projektu uzaleznione jest od liczby o0sob objetych
kontraktem socjalnym, programem aktywnos$ci lokalnej lub programem
integracji spotecznej i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych;*

(i) kalkulowany koszt wsparcia (dotyczy wylacznie wydatkoéw na aktywna
integracj¢) na osobg aktywizowana w ramach kontraktu socjalnego (lub jego
odmiany) w danym roku budzetowym wynosi do 6 000,00 zi; kwota ta
stanowi koszt usredniony na osobg lub rodzing na realizacje kontraktu
socjalnego;

(iii) kalkulowany koszt wsparcia (dotyczy wytacznie wydatkow na aktywna
integracj¢) na osobg aktywizowana w ramach programu aktywnos$ci lokalnej
wynosi w danym roku budzetowym do 4 000,00 zt na osobg;

(iv) kalkulowany koszt wsparcia (dotyczy wylacznie wydatkow na aktywna
integracj¢) na osobg aktywizowana w ramach programu integracji spoteczne;j
1 zawodowej osob niepelnosprawnych wynosi do 6 000,00 zt. Kwota ta moze
zosta¢ podwyzszona do 7 000,00 zt na osobg w przypadku oséb zaliczonych
do znacznego stopnia niepelnosprawnosci, zgodnie z przepisami 0
rehabilitacji  zawodowej 1  spolecznej oraz  zatrudnianiu  0sob

* Realizacja poszczegblnych zadan przez ROPS jest uzalezniona od decyzji IP (uzgodnionej z ROPS) w sprawie
realizacji poszczegdlnych typow operacji przewidzianych w SzOP dla Poddziatania 7.1.3.

*Cross-financing zwiazany m.in. z wydatkami na dostosowawcze prace infrastrukturalne wykazywany w
zadaniu ,,aktywna integracja” nie jest wliczany do kalkulowanego kosztu wsparcia na osob¢ aktywizowana
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niepetnosprawnych;

Uwagal!

Beneficjent w trakcie przygotowania wniosku moze stwierdzi¢, ze kalkulowany koszt
wsparcia na osobe, okreslony W niniejszych Zasadach, jest w stosunku do jego gminy/powiatu
za wysoki 1 zaproponowac, aby przy obliczaniu budzetu zadania ,aktywna integracja”
kalkulowany koszty wsparcia na osobg aktywizowana wynosit w przypadku kontraktu
socjalnego nie 6.000 =zt ale np. 2.500 zt. co umozliwi mu objecie dziataniami w zakresie
aktywnej integracji dwa razy wiekszej liczby klientow. Tym samym zadanie ,aktywna
integracja” zaplanowane na 60.000 zt. moze obja¢ nie 10, ale 24 osoby. Decyzj¢ w tej sprawie
podejmuje beneficjent na podstawie oceny rynku lokalnego.

Nalezy réwniez pamigta¢, ze w kwocie kalkulowanego wsparcia na osobg mieszcza sig
wydatki, zwiazane z ewentualnym udziatem w projekcie 0s6b z otoczenia osoby wykluczonej.
Oznacza to, ze w przypadku wydatku w kontrakcie w wysokosci np. 7000,00 zt. mozna
dokonywaé¢ w tej kwocie wydatkow na klienta i jego rodzine — pod warunkiem, ze wydatki te
sa kwalifikowalne i niezbgdne do osiagnigcia celow projektu. Podobnie, w przypadku
programu aktywno$ci lokalnej dziatania beneficjenta moga koncentrowaé sie np. na 20
osobach mieszkajacych na terenie jednej ulicy, co daje kalkulowana kwote 80 000,00 zt. W
ramach tej kwoty mozna finansowaé dziatania w zakresie instrumentow aktywnej integracji
wobec kilkunastu-kilkudziesigciu 0sob zamieszkujacych w tym srodowisku.

W przypadku, gdy beneficjent stwierdzi konieczno$¢ ponoszenia wydatkow
w ramach kontraktu socjalnego, programu aktywnosci lokalnej lub programu
integracji spotecznej i1 zawodowej 0sOb niepelnosprawnych w innej,
przecigtnie wyzszej wysokosci niz wynika z kalkulowanego kosztu wsparcia,
ma mozliwos$¢ takiego dzialania poprzez wykazanie kosztow jednostkowych
w szczegotowym budzecie projektu we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu;

b) W przypadku czgsci projektu w zakresie zadania ,,praca socjalna”,

(1) wydatki na wsparcie zatrudnienia dodatkowych pracownikéw socjalnych
(lub doradcow ds. 0s6b niepelnosprawnych) dokonywane sa do wysokos$ci
4 tys. zt na jedna osobg miesigcznie, z tym ze wydatki na wynagrodzenie
jednego pracownika nie moga odbiega¢ od stawek wynagrodzen
obowiazujacych w osrodku pomocy spotecznej lub powiatowym centrum
pomocy rodzinie. Dopuszczalne jest zatrudnienie wigkszej liczby
pracownikow w ramach przyznanego limitu;

(i)  wydatki na wynagrodzenia wynikajace z dodatkowych zadan w zakresie
aktywnej integracji dla pracownikow pomocy spotecznej bezposrednio
realizujacych zadania na rzecz aktywnej integracji dokonywane do
wysokosci 15%*° zaplanowanej wartosci zadania ,,Aktywna integracja”
(okreslonej we wniosku o dofinansowanie projektu); pod warunkiem
osiagniecia zaktadanej liczby uczestnikoéw®’. Przyznanie tej formy wsparcia
finansowego nie moze spowodowaé¢ zmniejszenia  dotychczas
otrzymywanego wynagrodzenia pracownika socjalnego;

c) W przypadku czgsci projektu w zakresie zadania ,,zasitki i pomoc w naturze”,

(1) wsparcie w ramach projektu uzaleznione jest od liczby o0sob objetych
wsparciem dochodowym (lub pomoca w naturze), uzytym w trakcie realizacji
projektu; Wsparcie to stanowi¢ w kazdym przypadku wklad wiasny w

“® Instytucja Posredniczaca moze okre$lié wyzszy procent na ten element zadania.
" Wsparcie nie dotyczy etatu sfinansowanego ramach projektu.
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projekcie;
(i)  wydatki w ramach zadania uzupetniaja dziatania w ramach zadania ,,aktywna
integracja”;

(ili)  wsparciem dochodowym moze by¢ zardwno zasitek celowy jak rowniez zasitek
okresowy jak rowniez wszystkie inne wydatki shluzace wsparciu osoby w
ramach zadan wilasnych jednostki samorzadu terytorialnego.

Uwagal!

Nalezy pamigtac, ze zasilek okresowy jest swiadczeniem pieni¢znym z pomocy spotecznej, ktorego
otrzymanie uzaleznione jest od spelnienia kryterium dochodowego oraz szczegélnych okoliczno$ci
przyktadowo wymienionych przez ustawe o pomocy spotecznej, np.: dlugotrwata choroba, bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, mozliwos¢ nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemoéw zabezpieczenia
spotecznego. Na podstawie okolicznosci dotyczacych konkretnej osoby, bedacej cztonkiem rodziny,
przyznawany jest zasitek okresowy na rodzing. Zasitek okresowy obliczany z uwzglgdnieniem
dochodow catej rodziny, przyznawany jest w zwiazku z brakiem zatrudnienia konkretnej osoby
dorostej. Dlatego tez nie wydaje si¢ zasadne przy rozliczaniu wktadu wtasnego dzielenia kwoty zasitku
okresowego w przeliczeniu na osobg. Oznacza to, iz zasitek okresowy przyznany na rodzing, w ramach
ktorej aktywizuje si¢ osoby w projektach systemowych OPS i PCPR jest kwalifikowalny w catosci.

(iv)  wsparciem dochodowym moze by¢ rowniez dofinansowanie ze S$rodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, o ktorym
mowa w art. 35, ust. 1 pkt 7 i 8 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych

d) W przypadku zatrudnienia koordynatora projektu stosuje si¢ ogélne zasady

przewidziane w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL.

8.3 Zatwierdzanie projektow systemowych

1.

Whiosek o dofinansowanie projektu sktadany jest do IP2*® w terminie wskazanym przez
te instytucje, ktora dokonuje weryfikacji wnioskow zgodnie z dokumentem Zasady
dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL.

Spetnianie wymogoéw merytorycznych, organizacyjnych i finansowych, o ktérych mowa
w Zasadach, wykazywane jest w tresci wniosku 0 dofinansowanie, w sposob okreslony
w instrukcji wypelniania wniosku. Weryfikacja ztozonych o$wiadcze moze nastapié
przed podpisaniem umowy o dofinansowanie.

8.4 Rozliczanie i monitorowanie projektow systemowych

1.

Osrodek pomocy spotecznej lub powiatowe centrum pomocy rodzinie, ktorego projekt
systemowy zostal zatwierdzony do realizacji, zawiera z IP2 lub IP (jezeli IP2 nie zostata
wyznaczona), umowe¢ ramowa dotyczaca realizacji projektu. Umowa ramowa zawierana
jest na caly okres programowania lub odpowiednio od roku, w ktérym beneficjent
systemowy przystapil do realizacji projektu, z zastrzezeniem ze okres realizacji projektu
systemowego konczy si¢ nie pozniej niz 30.06.2015 r. Wzoér umowy stanowi Zatacznik 4
do Zasad.

Whiosek o dofinansowanie projektu na kazdy rok (lub dtuzszy okres) jest zataczany do
umowy w formie aneksu, przy czym pierwszy wniosek o dofinansowanie jest zataczany w

*® W przypadku gdy zadania w ramach Priorytetu VII nie sa delegowane na Instytucje Posredniczaca II stopnia —
za wlasciwa nalezy rozumie¢ Instytucj¢ Posredniczaca.
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3.

o

10.

11.

12.

13.

14.

momencie zawierania Umowy ramowej.
Umowa ramowa zawiera w szczeg6lnosci:
a) strony umowy;
b) numer i tytul projektu;
c) warto$¢ dofinansowania projektu;
d) obowiazki beneficjenta w zakresie rozliczania projektu;
e) obowiazki beneficjenta w zakresie sprawozdawczos$ci i kontroli,
f) obowiazki beneficjenta w zakresie promocji i informacji;

g) zobowiazanie beneficjenta do otwarcia wyodr¢bnionego rachunku dla projektu i
prowadzenia wyodrgbnionej ewidencji wydatkow projektu;

h) termin przechowywania dokumentacji projektu.

W przypadku projektu regionalnego osrodka polityki spotecznej prawa i obowiazki
beneficjenta w zakresie projektu systemowego reguluje odpowiednio decyzja lub umowa
z IP lub 1Z Iub uchwata zarzadu wojewddztwa.” Okres realizacji projektu systemowego
konczy si¢ nie pozniej niz 30.06.2015 r.

Wydatki ponoszone przez beneficjenta w ramach projektu systemowego musza by¢
zgodne z prawem krajowym i wspolnotowym oraz dokumentami programowymi,
wydanymi na potrzeby realizacji PO KL.

Rozliczanie wydatkow w ramach projektu systemowego nastgpuje na podstawie wniosku
beneficjenta o ptatnos¢, sporzadzonego zgodnie z zasadami przyjetymi dla Programu.

W przypadku gdy instrumenty aktywnej integracji, o ktérych mowa w pkt 5.2.
realizowane i1 finansowane sa bezposrednio przez os$rodek pomocy spotecznej lub
powiatowe centrum pomocy rodzinie jako wydatki tego osrodka lub centrum, ich
rozliczenie moze nastapi¢ Wewngtrzna nota obcigzeniowa na podstawie kalkulacji kosztu
ustugi w ramach wydatkéw ponoszonych przez jednostkg budzetowa oraz o$wiadczenia o
liczbie zrealizowanych ustug na rzecz osob objetych kontraktem socjalnym, programem
aktywnosci lokalnej Iub programem integracji spotecznej i zawodowej 0sOb
niepetnosprawnych.

W celu realizacji projektu systemowego wymagane jest otwarcie i prowadzenie
wyodrebnionego rachunku bankowego oraz prowadzenie wyodrebnionej ewidencji
wydatkow projektu zgodnie z zasadami okre§lonymi w ramach PO KL. Wszelkie koszty
zwiazane z uruchomieniem 1 prowadzeniem wyodrgbnionego rachunku bankowego
projektu sa kwalifikowalne.

Czestotliwo$¢ sktadania wnioskow o platnos¢ okresla umowa ramowa. Wniosek
o ptatnos¢ sktadany jest do IP2/IP nie rzadziej niz raz na 3 miesiace.

Realizacja wydatkéw odbywa si¢ zgodnie z art. 190 UFP, a zatem kazdy wydatek
kwalifikowalny powinien zosta¢ ujety we wniosku o ptatnos¢ w terminie do 3 miesigcy od
dnia jego poniesienia.

We wniosku o platno$¢ beneficjent systemowy rozlicza wydatki zgodnie z zadaniami
zdefiniowanymi w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku nieztozenia wniosku o ptatnos¢ na kwote stanowiaca co najmniej 70%

* W przypadku gdy ROPS jest czgscia IP.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

facznej kwoty przekazanych wczesniej transz dofinansowania lub w terminie
wynikajacym z harmonogramu ptatnosci, od s$rodkéw pozostatych do rozliczenia,
przekazanych w ramach zaliczki, nalicza si¢ odsetki jak dla zalegtosci podatkowych,
liczone od dnia przekazania $rodkow do dnia ztozenia wniosku o ptatnosé.”

Co do zasady, =zobowiazania powstale w zwiazku 2z realizacja projektu
w ramach danego wniosku o dofinansowanie a zaptacone w okresie realizacji kolejnego
wniosku o dofinansowanie sa uwzgledniane we wniosku o platno$¢ za pierwszy okres
rozliczeniowy w ramach kolejnego wniosku o dofinansowanie. Jednoczesnie jesli
uregulowanie powyzszych zobowiazan nie jest mozliwe w ramach kolejnego wniosku o
dofinansowanie, niezbgdne jest dokonanie odpowiednich korekt w tym wniosku.

Dokumenty ksiggowe potwierdzajace poniesienic wydatkow przechowywane sa
w siedzibie beneficjenta i podlegaja weryfikacji przez IP2/IP podczas kontroli na miejscu
realizacji projektu.

Proces zatwierdzania wniosku o platnos¢ jest przeprowadzany zgodnie z Zasadami
finansowania PO KL

Na etapie zatwierdzania ostatniego wniosku o ptatno$¢ rozliczajacego wydatki w ramach
danego wniosku o dofinansowanie dokonywana jest rowniez weryfikacja speknienia
reguty proporcjonalno$ci w odniesieniu do danego wniosku o dofinansowanie projektu
systemowego.

Monitorowanie rzeczowe projektu systemowego prowadzone jest we wniosku o ptatnosé.
Dane w zalaczniku nr 2 do wniosku o ptatno$¢ wykazywane kumulatywnie dotycza
catlego okresu realizacji projektu systemowego. Kazdorazowo po zakonczeniu dzialan
zaplanowanych w ramach poszczegdlnych wnioskow o dofinansowanie, nalezy
sporzadzi¢ bilans realizacji projektu systemowego, w ktéorym mierzone sa osiagnigte
rezultaty oraz weryfikowana jest faktyczna warto$¢ poniesionych wydatkow
kwalifikowalnych. Wzoér bilansu realizacji projektu systemowego stanowi zatacznik do
umowy ramowej (jest zataczony do niniejszego dokumentu).

Kwestie rozliczen, monitorowania i kontroli projektow nieuregulowane w niniejszych

Zasadach, sa realizowane na podstawie zasad ogdlnych okreslonych w Systemie Realizacji
PO KL.

ZALACZNIKI:

1.

Sposdb stosowania algorytmu podzialu $rodkéw w projekcie systemowym pomigdzy
jednostki samorzadu terytorialnego,

Przyktadowy algorytm podziatu $rodkow w projekcie systemowym pomigdzy jednostki
samorzadu terytorialnego,

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu systemowego

Minimalny wzor umowy ramowej

%0 7godnie z Zasadami finansowania PO KL.
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Zalacznik 1. Sposob stosowania algorytmu podzialu Srodkéw w projekcie systemowym
pomiedzy jednostki samorzadu terytorialnego

O = Alokacja na Priorytet VII
dla danego wojewodztwa na
dany rok

Decyzja IP
K = Alokacja na projekty S = Alokacja na projekty
konkursowe systemowe
(30%-50% O)
Decyzja IP
Sg = Alokacja na projekt Se+c = Alokacja na
systemowy ROPS (4-5% projekty systemowe
0) powiatow i gmin
Wzor nr 1
A 4 A 4
Sp = Alokacja na Sc = Alokacja na
projekty systemowe projekty systemowe
powiatow gmin
Wzér nr 2
Alokacja na projekt Alokacja na projekt 20% * SG = 80% * SG =
systemowy danego systemowy danego Rezerwa na Alokacja na
powiatu powiatu wynagrodzenia i projekty
partnerstwo systemowe gmin
Wzér nr 3
Alokacja na projekt Alokacja na projekt Alokacja na projekt
systemowy MOPR ~ systemowy danej systemowy danej
(suma alokacji na projekty < gminy gminy
systemowe gminy i powiatu)
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Zalacznik 2. Przykladowy algorytm podzialu $rodkow w projekcie systemowym
pomiegdzy jednostki samorzadu terytorialnego

Wzér nr 1. Przykladowy podzial Srodkéw Priorytetu VII w ramach trybu systemowego pomiedzy powiaty
i gminy w danym wojewodztwie:

3*N+2*Op+2*U
B+3*N+2*0Op+2*U

P=C*

G=C-P

gdzie:

C — oznacza calkowita warto$¢ srodkow na projekty systemowe dla gmin i powiatoéw w danym roku w danym
wojewodztwie

P — $rodki dla powiatow w wojewddztwie

G — $rodki dla gmin w wojewodztwie

B — liczba 0s6b, ktérym przyznano $wiadczenie z tytulu bezrobocia

N — liczba 0s6b niepetnosprawnych w wojewddztwie objetych rehabilitacja zawodowa

Op — liczba 0s6b w wojewoddztwie opuszczajacych placowki opiekunczo — wychowawcze, domy pomocy
spotecznej dla dzieci i mtodziezy, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze lub
miodziezowe osrodki wychowawcze oraz rodziny zastgpcze (uzyskujace pomoc na zagospodarowanie w formie
rzeczowej)

U — liczba 0s6b w wojewddztwie posiadajacych status uchodzcy, korzystajacych z pomocy spotecznej

Wzor nr 2. Przyklad podzialu Srodkow na poszczegolne powiaty w danym wojewodztwie

n+op+u
N+Op+U

p=P*

gdzie:
p - warto$¢ srodkow dla konkretnego powiatu;

N - liczba 0séb niepetnosprawnych w powiecie objgtych rehabilitacja zawodowa (licz liczba 0sob
niepelnosprawnych w powiecie — w tym przypadku nalezy przy N — rowniez stosowac liczbg niepelnosprawnych
w wojewodztwie);

op — liczba os6b w powiecie opuszczajacych placowki opiekunczo — wychowawcze, domy pomocy spolecznej
dla dzieci i mtodziezy, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze lub mtodziezowe osrodki
wychowawcze oraz rodziny zastepcze (uzyskujace pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej);

u — liczba os6b w powiecie posiadajacych status uchodzcy, korzystajacych z pomocy spotecznej.
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Wzor nr 3. Przykladowy podzial Srodkéw na poszczegdlne gminy w danym wojewddztwie

01*m 05*b 0,4*p
+ +
B P

g=08*G*

gdzie:

g — warto$¢ srodkow dla danej gminy;

m — liczba mieszkancow gminy;

M — liczba mieszkancow w wojewodztwie;

b — liczba 0s6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z tytutu bezrobocia w danej gminie;

B - liczba 0s6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z tytutu bezrobocia w danym wojewoddztwie;
p — liczba pracownikéw socjalnych w danej gminie;

P — liczba pracownikow socjalnych w danym wojewddztwie.
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Zalacznik 3.Instrukcja wypelniania wniosku o dofinansowanie projektu systemowego
OPS, PCPR, ROPS.

Instrukcja wypelniania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

(W PROJEKTACH SYSTEMOWYCH OSRODKOW POMOCY SPOLECZNE],
POWIATOWYCH CENTROW POMOCY RODZINIE I REGIONALNEGO OSRODKA
POLITYKI SPOLECZNE]J)

WSTEP

Niniejsza instrukcja dotyczy wypelniania wniosku o dofinansowanie realizacji projektow w
przypadku projektow systemowych osrodkéw pomocy spotecznej (w ramach Poddzialania
7.1.1), powiatowych centrow pomocy rodzinie (w ramach Poddziatania 7.1.2.) oraz
regionalnego osrodka polityki spotecznej (w ramach Poddzialania 7.1.3) Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL).

Whniosek o dofinansowanie realizacji projektu systemowego nalezy wypekia¢ zgodnie z
zasadami przyjetymi w dokumencie ,,Zasady przygotowania, realizacji i rozliczania
projektow systemowych osrodkow pomocy spotecznej, powiatowych centrow pomocy rodzinie
oraz regionalnego osrodka polityki spotecznej Programu Operacyjnego Kapital Ludzki” oraz
W ,, Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie kwalifikowania wydatkow w
ramach PO KL ”.

Informacje na temat obstugi Generatora Wnioskow Aplikacyjnych znajduja si¢ w ogolnej
instrukcji do wniosku znajdujacej si¢ na stronie www.efs.gov.pl.

Niniejsza Instrukcja jest jedynie uzupelnieniem Instrukcji ogélnej zamieszczonej na
stronie www.efs.qov.pl i wskazuje na sposéb wypelnienia poszczegélnych pol we wniosku
dla projektow systemowych realizowanych w Priorytecie VII. Do wszystkich kwestii
nieuregulowanych niniejszg instrukcja zastosowanie maja zapisy Instrukcji ogolnej.

W szczegdlnosci nalezy podkreslié, iz zgodnie z Zasadami dokonywania wyboru projektow w
ramach PO KL, projekty systemowe Os$rodkow Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centrow
Pomocy Rodzinie i Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej zobowiazane sa rowniez do
spelnienia standardu minimum realizacji zasady réwnosci szans plci.

I. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1. Numer i nazwa Priorytetu (do wyboru z listy rozwijanej) — nalezy wybrac Priorytet VII
Promocja integracji spoteczne;.

1.2. Numer i nazwa Dzialania (do wyboru z listy rozwijanej) — nalezy wybra¢ Dziatanie 7.1
Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji.

1.3. Numer i nazwa Poddzialania (do wyboru z listy rozwijanej) — nalezy wybrac
Poddziafanie 7.1.1. w przypadku OPS, Poddziatanie 7.1.2. w przypadku PCPR i
Poddziatanie 7.1.3. w przypadku ROPS. W przypadku miast na prawach powiatu projekt
jest realizowany albo w Poddziataniu 7.1.1 albo 7.1.2. Decyzje w tej sprawie podejmuje
IP/1P2.
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1.4. Wojewodztwo (do wyboru z listy rozwijanej)
1.5. Instytucja, w ktérej wniosek zostanie zlozony (do wyboru z listy rozwijanej)).
1.6. Numer konkursu - nalezy wpisa¢ ,,nie dotyczy”.

1.7. Tytul projektu - nalezy wpisa¢ tytut projektu systemowego nadany przez osrodek
pomocy spotecznej, powiatowe centrum pomocy rodzinie, regionalny osrodek polityki
spotecznej (musi by¢ inny niz nazwa Programu, Priorytetu, Dziatan i1 Poddziatan
wystepujacych w programie; tytut nie moze by¢ dtuzszy niz 200 znakéw).

Uwaga!

Nalezy zaznaczy¢, ze tytut projektu systemowego nadawany jest tylko raz na caly okres programowania. Z
uwagi na fakt, ze projekt systemowy trwa caly okres wdrazania programu operacyjnego a wnioski
o dofinansowanie projektu skladane sa na kazdy kolejny rok budzetowy (lub okres diuzszy), w kazdym
wniosku o dofinansowanie projektu nalezy wpisa¢ ten sam tytut projektu systemowego. W sytuacji gdy zmiana
tytutu projektu jest konieczna, jest to mozliwe, ale wymaga zawarcia aneksu do umowy ramowej

1.8. Okres realizacji projektu - od ....... do ...... - nalezy wpisaé daty realizacji kazdego
wniosku o dofinansowanie realizacji projektu systemowego; z uwagi na fakt, ze wnioski
o dofinansowanie realizacji projektu systemowego beda sktadane na dany rok budzetowy (lub
okres dtuzszy niz rok budzetowy). Zaleca si¢ okres realizacji projektu dotyczyt okresu od
1 stycznia do 31 grudnia danego roku, co utatwi spojnos¢ z budzetem gminy, ale moze
obejmowaé inny okres realizacji w danym roku. Okres realizacji projektu systemowego
konczy si¢ nie pdzniej niz 30.06.2015 r.

1.9. Obszar realizacji projektu - (do wyboru z listy rozwijanej) — nalezy wybra¢ odpowiednia
gming, powiat lub wojewddztwo w zaleznosci od osrodka pomocy spotecznej, powiatowego
centrum pomocy rodzinie, regionalnego osrodka polityki spotecznej.

1.10. Projekt ponadnarodowy: TAK/NIE — nalezy wybra¢ ,,TAK” lub ,,NIE” w zaleznoS$ci
od tego, czy projekt przewiduje realizacje komponentu ponadnarodowego.

1.11. Projekt innowacyjny: TAK/NIE — nalezy wybra¢ ,,NIE”.

1.12. Projekt z komponentem ponadnarodowym: TAK/NIE — nalezy wybra¢ ,,TAK” lub
LNIE” w zalezno$ci od tego, czy W projekcie przewidywana jest realizacja komponentu
ponadnarodowego

Il. BENEFICJENT

Nalezy wpisa¢ dane wiasciwego osrodka pomocy spotecznej, powiatowego centrum pomocy
rodzinie, regionalnego osrodka polityki spoteczne;.

2.1. Nazwa projektodawcy — nalezy wpisa¢ nazwe jednostki samorzadu terytorialnego
famane przez nazwe odpowiedniego osrodka pomocy spotecznej, powiatowego centrum
pomocy rodzinie, regionalnego osrodka polityki spoteczne;j .

2.2. Status prawny (do wyboru z listy rozwijanej) — nalezy wybra¢ odpowiedni status.

2.3. NIP — nalezy wpisa¢ NIP osrodka pomocy spotecznej, powiatowego centrum pomocy
rodzinie lub regionalnego osrodka polityki spoteczne;.

2.4. REGON - nalezy wpisa¢ REGON o$rodka pomocy spotecznej, powiatowego centrum
pomocy rodzinie lub regionalnego osrodka polityki spoteczne;.

2.5. Adres siedziby — nalezy wskaza¢ adres siedziby osrodka pomocy spotecznej,
powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionalnego osrodka polityki spoteczne;.

2.6. Osoba/y uprawniona do podejmowania decyzji wigazacych w imieniu
projektodawcy — nalezy wskaza¢ odpowiednia osobe ze strony osrodka lub centrum
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uprawniona do podejmowania wigzacych decyzji; bgdzie to osoba podpisujaca wniosek
o dofinansowanie realizacji projektu.

2.7. Osoba do kontaktow roboczych — nalezy wskaza¢ pracownika os$rodka pomocy
spotecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionalnego o$rodka polityki
spotecznej lub koordynatora projektu, ktory bedzie w stanie udzieli¢ szczegdlowych
wyjasnien co do zawarto$ci wniosku o dofinansowanie realizacji projektu systemowego.

2.7.1. Numer telefonu — nalezy wpisa¢ nr telefonu pracownika osrodka pomocy
spotecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionalnego osrodka polityki
spotecznej lub koordynatora projektu, wskazanego w pkt 2.7.

2.7.2. Adres poczty elektronicznej — nalezy wpisa¢ adres e-mailowy pracownika
osrodka pomocy spolecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionalnego
osrodka polityki spotecznej lub koordynatora, wskazanego w pkt 2.7.

2.7.3. Numer faksu — nalezy wpisa¢ nr faksu osrodka pomocy spolecznej,
powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionalnego osrodka polityki spoteczne;.

2.8. Partnerzy — w przypadku zamiaru realizacji projektu w partnerstwie wpisa¢ TAK.

2.8.1. Nazwa organizacji/instytucji — nalezy wskaza¢ nazwg partnerow w przypadku
partnerstwa;

2.8.2. Status prawny — nalezy wskaza¢ status prawny parterow projektu w przypadku
partnerstwa.

2.8.3. Adres — nalezy wskaza¢ adres partnerow w przypadku partnerstwa;
I11. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

3.11

W tej czg$ci wniosku nalezy zaznaczy¢ posiadanie lub nieposiadanie strategii rozwigzywania
problemow spotecznych (wymog merytoryczny).

312,313

Cel glowny i cele szczegdtowe projektu okreslone odpowiednio w punktach 3.1.2 i 3.1.3
wniosku powinny by¢ spojne przede wszystkim z celami szczeg6towymi dla PO KL, danego
Priorytetu oraz ewentualnie z celami sformutowanymi w innych dokumentach o charakterze
strategicznym w danym sektorze i/lub w danym regionie — jezeli wystgpuja, W tym m.in. ze
strategia rozwigzywania problemow spotecznych.

Informacja o tym, w jaki sposob osiagnigcie celu gldwnego projektu przyczyni sig do
osiagnigcia oczekiwanych efektow realizacji Priorytetu PO KL zamieszczana jest w pkt. 3.5
wniosku, w ktérej wnioskodawca wykazuje zgodno$¢ z celami PO KL oraz innych
dokumentow strategicznych. Cel glowny oraz cele szczegotowe co do zasady powinny
odnosi¢ si¢ do 0s6b rozpoczynajacych udziat w projekcie. Wyjatek stanowi wsparcie w
postaci kontraktu socjalnego, gdzie wskazane jest uwzglednienie 0sob kontynuujacych udziat
w projekcie.

Uwaga!

Nalezy obowiazkowo wskaza¢ liczbg klientow pomocy spotecznej, ktorzy zakonczyli udziat
w projektach aktywnej integracji oraz liczbe klientow instytucji pomocy spolecznej
objetych kontraktami socjalnymi. Pozostale wskazniki sa wybrane przez beneficjenta.
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O ile to mozliwe nalezy wskaza¢ odpowiednie wskazniki wymienione w rocznym bilansie
realizacji projektu systemowego. Planowane do osiagni¢cia wartosci wskaznikow co do
zasady powinny odnosi¢ si¢ do 0s6b rozpoczynajacych udzial w projekcie w okresie, ktorego
dotyczy wniosek o dofinansowanie. Wyjatek stanowi wskaznik liczba klientow instytucji
pomocy spotecznej objetych kontraktami socjalnymi w ramach realizowanych projektow, W
ramach ktérego nalezy uwzgledni¢ zaréwno osoby kontynuujace udzial w projekcie z roku
poprzedniego, jak i nowych uczestnikow (zgodnie z metoda pomiaru wskazang w
Podreczniku wskaznikéw PO KL).

3.2 Grupy docelowe

W punkcie 3.2. opisujemy zaréwno klientoéw, jak i otoczenie o0sOb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Natomiast w tabeli w pkt. 3.2.1 wpisujemy klientow (w podziale
na: bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo i zatrudnionych), a otoczenie 0sdb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym wykazujemy jako uczestnikdw projektu, wylacznie w sytuacji,
gdy udzielone im wsparcie ma charakter bezposredni 1 umozliwia zidentyfikowanie
osoby, ktora je otrzymuje.

W przypadku kontynuacji dziatan wobec klienta lub powrotu klienta do projektu w
nastgpnym/kolejnym roku budzetowym klient nie jest traktowany jako nowa osoba
obejmowana wsparciem, lecz jako kontynuujaca udzial w projekcie.

3.2.1. Przewidywana liczba osob / instytucji objetych wsparciem z EFS w ramach
projektu i ich status

Nalezy wpisa¢ do tabeli przewidywana liczbg 0sob, ktore zostang objete wsparciem w ramach
projektu systemowego (bez uwzglgdniania os6b kontynuujacych udziat w projekcie i
powracajacych do projektu); liczba powinna by¢ zgodna z informacjami (dotyczacymi
klientow i otoczenia klientéw, o ile udzielone im wsparcie ma charakter bezposredni i
umozliwia zidentyfikowanie osoby, ktora je otrzymuje) wskazanymi w pkt 3.2.

Uwagal!

Nalezy pamieta¢, Ze osoby, ktére zgodnie z koncepcja naszego projektu beda w nim
uczestniczy¢ nalezy dopasowaé¢ do grup wskazanych ponizej w ramach wniosku
o dofinansowanie. Np. osoby z problemami opiekunczo-wychowawczymi powinny zostaé
wykazane w zaleznoS$ci od sytuacji jako np. bezrobotni lub osoby nieaktywne zawodowo lub
zatrudnieni.

Bezrobotni — 0znacza osobg bezrobotng w rozumieniu Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr z 2008 r. Nr69 poz. 415 z poz. zm.),
w szczeg6lnosci osobg, ktora jednoczesnie jest osoba:

- niezatrudniona i nie wykonujaca innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjecia zatrudnienia,
- nieuczaca si¢ w szkole, z wyjatkiem szkot dla dorostych lub szkoét wyzszych w systemie
wieczorowym albo zaocznym,

- zarejestrowang we wilasciwym dla miejsca zameldowania stalego lub czasowego powiatowym
urzedzie pracy,

- ukonczyta 18 lat i nie ukonczylta 60 lat w przypadku kobiet lub 65 lat w przypadku mezczyzn.

Osoby nieaktywne zawodowo - oznacza osobe pozostajaca bez zatrudnienia, ktora jednoczesnie nie
zalicza si¢ do kategorii bezrobotni. Kategoria nieaktywni zawodowo obejmuje podkategori¢ 0soby
uczace lub ksztalcace sig¢, czyli osoby ksztalcace si¢ w ramach ksztalcenia formalnego i
nieformalnego.
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Zatrudnieni - oznacza osobe zatrudniong w rozumieniu Kodeksu pracy, w szczegdlno$ci pozostajaca
W stosunku pracy na podstawie umowy o pracg, powotania, wyboru, mianowania oraz spotdzielczej
umowy o pracg oraz Kodeksu Cywilnego, w szczegdlnosci w zakresie umow cywilno-prawnych
(umowy zlecenia, umowy o dzielo).

Kategoria zatrudnieni obejmuje roéwniez grupe Rolnicy — czyli osoby bedace rolnikami oraz
domownicy rolnika w rozumieniu Ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spolecznym
rolnikéw (Dz. U. 2008 Nr 50, poz. 291, z p6zn. zm. j.t.) w szczego6lnosci, osoby ktore jednoczesnie:

- sa petnoletnie oraz zamieszkuja i prowadza na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na
wilasny rachunek dziatalnosc¢ rolnicza w pozostajacym w ich posiadaniu gospodarstwie rolnym,

- sg ubezpieczone w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego,

a takze domownicy rolnika, czyli w szczegdlnosci osoby, ktore jednoczesnie:

- ukonczyty 16 lat,

- pozostaja z rolnikiem we wspdlnym gospodarstwie domowym lub zamieszkuja na terenie jego
gospodarstwa rolnego albo w bliskim sasiedztwie,

- stale pracuja w tym gospodarstwie rolnym i nie s3 zwiazana z rolnikiem stosunkiem pracy.

W kazdej kategorii moga znalez¢ si¢ Niepelnosprawni — osoby niepetnosprawne, o ktéorych mowa
w Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz. 92, z p6zn. zm. j.t.), w szczego6lnosci osoby z trwata
lub okresowa niezdolnoscia do wypelniania rél spotecznych z powodu stalego lub dlugotrwalego
naruszenia sprawno$ci organizmu, w szczegolno$ci powodujaca niezdolnos¢ do pracy.

3.3.Zadania

W kolumnie drugiej ,,Nazwa zadania” punktu 3.3 wniosku nalezy wskaza¢ poszczegodlne
zadania, ktére beda realizowane w ramach projektu, zgodnie z przewidywana kolejnoscia ich
realizacji (nie dotyczy to zadania ,,Wspotpraca ponadnarodowa” oraz zadania ,,Zarzadzanie
projektem”). W kolumnie trzeciej punktu 3.3 nalezy szczegdtowo opisa¢ poszczegdlne
zadania projektu oraz wskaza¢ produkty, ktore zostana wytworzone w wyniku realizacji
planowanych zadan, jak réwniez okresli¢c odpowiednie wskazniki, ktére bgda mierzyty
stopien osiagnigcia wskazanych produktow.

Zadaniami w projekcie OPS i PCPR sa m.in.: aktywna integracja, zasitki i pomoc w naturze,
prace spolecznie uzyteczne, praca socjalna, dziatania o charakterze srodowiskowym,.

W odniesieniu do kazdego zadania merytorycznego nalezy opisac ile osob i nalezacych do
jakich kategorii grup docelowych zostanie objetych dana forma wsparcia. Nalezy wskazac,
ktore zadania beda realizowane w partnerstwie oraz ktore moga by¢ realizowane poprzez
zlecenie organizacji pozarzadowej realizacji programu aktywnosci lokalnej). Szczegdtowe
informacje na temat podziatu zadan migdzy projektodawceg a partnera nalezy umiesci¢é W
punkcie 3.7

W przypadku zadania aktywnej integracji nalezy w projekcie odrgbnie oszacowac:

= liczbe osob, ktore beda objete kontraktami socjalnymi (z wyszczegdlnieniem liczby osob
kontynuujacych udziat oraz 0os6b podpisujacych kontrakt po raz pierwszy),

= liczbg 0sob, ktore beda objete programami aktywnosci lokalne;,

* liczbe osob, ktore beda objete programem integracji spoltecznej i zawodowej 0sOb
niepetnosprawnych.

Wszystkie instrumenty aktywnej integracji w ramach tych narzedzi sa traktowane tacznie jako
zadanie aktywna integracja, natomiast osobnymi zadaniami w projekcie, jak i w budzecie sa
zasitki i pomoc w naturze, praca socjalna czy dziatania srodowiskowe.

W przypadku projektu regionalnego osrodka polityki spotecznej zadaniami sa m.in.: szkolenie
kadr jednostek pomocy i integracji spolecznej, specjalistyczne doradztwo dla osrodkow
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pomocy spolecznej oraz powiatowych centrow pomocy rodzinie, badania i analizy z zakresu
polityki spotecznej w regionie, plan dziatan na rzecz rozwoju, promocji i upowszechnienia
ekonomii spotecznej w regionie, kampanie promocyjno-informacyjne o zasiegu i charakterze
regionalnym z zakresu stosowania aktywnych form integracji spolecznej, rozwoj dialogu,
partnerstwa i wspotpracy na rzecz przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spotecznego w
regionie.

Nalezy opisa¢ sposob realizacji zadania, w szczeg6lnosci czy zadanie to zostanie zlecone czy
realizowane jest w partnerstwie. Szczegétowe informacje na temat podziatu zadan migdzy
projektodawce a partnera nalezy umiesci¢ w punkcie 3.7

Opis zadania ,,Zarzadzanie projektem” umieszczamy w punkcie 3.7 wniosku ,,Opis sposobu
zarzadzania projektem”. .

3.4 Ryzyko nieosiagnigcia zalozen projektu

Punkt 3.4 wniosku wypelniany jest tylko przez projektodawcédw, ktoérzy wnioskuja o kwote
dofinansowania réwna albo przekraczajaca 2 miln zlotych (pole to staje si¢ aktywne w
momencie przekroczenia kwoty 2 min w czesci IV. wniosku Budzet projektu)

3.6 Potencjal i doSwiadczenie projektodawcy

Nalezy wskaza¢ stan spelnienia wymogu organizacyjnego.

Jezeli wymog nie jest spelniony nalezy przedstawi¢ informacj¢ o przyczynach jego
niespelnienia, mozliwo$ciach jego spetnienia 1 sposobie osiagnigcia wymaganego zatrudnienia,
0 ile IP/IP2 nie wymagata tych informacji we wczes$niejszym terminie i na innych zasadach.
Informacje te beda podstawa podjecia decyzji przez IP/IP2 w uzgodnieniu z wihasciwym
ROPS.

Jezeli IP/IP2 wydata zgode na rozpoczgcie/kontynuacj¢ projektu systemowego Mmimo
niespelnienia wymogu organizacyjnego przez beneficjenta (na podstawie danych uprzednio
przekazanych przez beneficjenta), w tej czesci wniosku powinna znalez¢ si¢ informacja o
tym, ze projekt systemowy jest realizowany za zgoda IP/IP2.

3.7 Opis sposobu zarzadzania projektem

W punkcie 3.7 wniosku nalezy opisa¢, jak bedzie wygladata struktura zarzadzania projektem,
ze szczegdlnym uwzglednieniem roli partnerow, w tym partnerow ponadnarodowych, i
podwykonawcow (jezeli wystepuja), a takze umiesci¢ informacje na temat sposobu wyboru
partnerow do projektu (dotyczy tylko wyboru partnera, w tym partnera ponadnarodowego,
niepublicznego przez beneficjenta z sektora finanséw publicznych).

W tym miejscu wniosku nalezy wykazac, czy zostato podpisane porozumienie z powiatowym

urzedem pracy okreslajace zasady wspotpracy w zakresie realizacji zadan na rzecz aktywnej
integracji lub inne wymagane przez IP np. w Planie Dziatania na dany rok.

IV. BUDZET PROJEKTU

Budzet w czgsci IV wniosku o dofinansowanie realizacji projektu przedstawiany jest w

48



formie zadaniowej, tzn. wydatki wskazywane w budzecie dotycza danego zadania.

Zadania i1 warto$ci poszczegélnych zadan uzupelniane sa na etapie wypelniania Budzetu
szczegdtowego, nastepnie automatycznie przenoszone sa do Budzetu ogélnego.

4.1. Koszty ogotem — pole wypelniane automatycznie; nastgpuje wyliczenie sumy pola 4.1.1
Koszty bezposrednie i 4.1.2. Koszty posrednie.

4.1.1. Koszty bezposrednie — taczna warto$¢ kosztow bezposrednich — wyliczana
automatycznie na podstawie Szczegotowego budzetu.

4.1.2. Koszty posrednie — taczna warto$¢ kosztow posrednich — wyliczana
automatycznie na podstawie Szczegotowego budzetu.

4.1.3. Udzial cross-financingu w Kosztach ogétem — pole wyliczane automatycznie
4.2. Przychéd projektu — NIE DOTYCZY.

4.3. Wklad wlasny — nalezy wskaza¢ wartos¢ wktadu wiasnego obliczonego zgodnie z
niniejszymi Zasadami oraz Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci w ramach PO KL. W
przypadku projektu regionalnego osrodka polityki spotecznej — NIE DOTYCZY;

4.4. Wnioskowane dofinansowanie — pole uzupetniane automatycznie jako Koszty ogotem
wykazane w pkt 4.1 pomniejszone o Wktad wiasny (pkt 4.3). Wnioskowane dofinansowanie
nie powinno przekracza¢ kwoty srodkdw z dotacji okre$lonej algorytmem w Planie dzialania,
zaangazowane do realizacji projektu systemowego w danym roku budzetowym.

4.5. OSwiadczam, ze ww. kwoty sa kwotami zawierajacymi/niezawierajacymi VAT i
podatek ten jest kwalifikowalny/niekwalifikowalny — nalezy skresli¢ odpowiednie stowa
odpowiednio do kwalifikowania lub nie podatku od towaréw i ustug VAT w projekcie
systemowym.

4.6. Koszt przypadajacy na jednego uczestnika — pole wyliczane automatycznie.
V. OSWIADCZENIE

Nalezy uzupehi¢ datg wypetienia wniosku o dofinansowanie projektu. Podpisa¢ wniosek 1
opieczetowaé. Wniosek powinna podpisa¢ osoba wskazana w punkcie 2.6 wniosku

HARMONOGRAM REALIZACJI PROJEKTU

Nalezy kazde z zadan zdefiniowanych w pkt 3.3 wniosku rozpisa¢ na poszczegdlne skladowe
oraz okresli¢ okres ich realizacji na poszczegdlne miesiace realizacji projektu. W przypadku
kiedy zadanie dotyczy osob (uczestnikow projektu) nalezy okres$lic ile osob bedzie
uczestniczy¢ w poszczegolnych kwartatach — tacznie w ramach catego kwartatu.

SZCZEGOLOWY BUDZET PROJEKTU

Beneficjent powinien wskaza¢ koszty jednostkowe w odniesieniu do kazdego zadania
wymienionego w czgsci IV wniosku o dofinansowanie realizacji projektu. Uzasadnia si¢
wydatki w zakresie cross-financingu oraz koszty posrednie. Mozliwe jest rowniez wskazanie
uzasadnienia dla umieszczenia danego kosztu, w przypadku gdy np. z racjonalnego punktu
widzenia nie wydaje si¢ on uzasadniony. Wszystkie wydatki wykazane w budzecie projektu,
W tym opisane ponizej w instrukcji, musza spelnia¢ warunki okreslone w Wytycznych w
zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL.

Koszty bezposrednie — nalezy w kolumnie ,kategoria wydatku” wskaza¢ nazwe
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poszczegdlnych zadan 1 w zaleznosci od tego, ktéorego roku dotyczy wniosek
o dofinansowanie projektu - odpowiednia wysoko$¢ kosztow w ramach danego zadania w
danym roku; przy szacowaniu kosztow realizacji danego zadania mozna wzia¢ pod uwage
nastepujace koszty:

« W zadaniu 1: aktywna integracja, nalezy wpisa¢ koszt wsparcia wynikajacy
z przemnozenia liczby osob objetych kontraktami, programami aktywnos$ci lokalnej lub
programami integracji spotecznej 1 zawodowe] 0sOb niepelnosprawnych przez
kalkulowane kwoty wsparcia okreslone przez beneficjenta zgodnie z Zasadami np. 20
0sOb objetych kontraktami socjalnymi (20 x 6 000,00 zt = 120 000,00 zt) oraz 20
objetych programem aktgrwnoéci lokalnej (20 x 3 000,00 zt. = 60 000,00 zt.). Podajemy
taczna kwote ryczattowa 1.180 tys. zt.

W tym zadaniu ujmowane sa rowniez koszty ubezpieczenia zdrowotnego — W przypadku
optacania sktadek przez OPS za osobg wyrejestrowana z PUP i uczestniczaca w projekcie.
Kwota optacana za ubezpieczenie zdrowotne jest czg$cia kwoty na osobg w projekcie ale
nie stanowi instrumentu aktywnej integracji.

Mozliwe jest rowniez wyliczenie budzetu wedlug kosztow rzeczywistych
(nieryczattowych) — na zasadach ogdlnych jak dla projektow konkursowych, tj. ze
szczegotowym pokazaniem kosztow projektu. W takim przypadku nie obowiazuja limity
na osobg okreslone w niniejszych zasadach.

W zadaniu nalezy rowniez wykaza¢ wydatki objete reguta cross- financingu, w przypadku
gdy beneficjent zaktada ich poniesienie.

Uwagal!

Wykazanie wydatkow w ramach cross-financingu:

- w przypadku rozliczania ryczattowego nalezy zapisa¢ je w osobnej pozycji, ale nie nalezy ich wliczaé
do kalkulowanego kosztu wsparcia. Przyktadowo gdy przyjeto 6 000,00 zt na kontrakty dla 20 osob
nalezy zapisa¢ dwie pozycje: pierwsza — kontrakty socjalne: 20 x6 000,00 zt = 120 000,00 zt oraz druga
— zakup sprzetu: 1 x 3 000,00 zt = 3 000,00zt

- w przypadku rozliczania szczegdétowym budzetem (poza ryczaltem) wydatki w ramach cross-financingu
wykazuje si¢ na zasadach ogolnych tj. jako koszty jednostkowe.

- w przypadku, gdy beneficjent nie jest w stanie przewidzie¢ wydatkow na cross-financing na etapie
sktadania wniosku a w trakcie realizacji projektu wydatki te okaza si¢ niezbedne, mozliwe jest dokonanie
zmiany w projekcie na zasadach ogoélnych.

* W zadaniu 2: praca socjalna - nalezy wpisa¢, koszty wynagrodzenia pracownikow
pomocy spotecznej bezposrednio realizujacych dziatania z zakresu aktywnej integracji W
ramach realizacji projektu, wynikajace z dodatkowych zadan oraz - w przypadku decyzji
IP/IP2 - koszt zatrudnienia dodatkowego pracownika socjalnego lub doradcy ds. osob
niepetnosprawnych (wszystkie sktadniki wynagrodzenia z wyjatkiem sktadki pracodawcy
na PFRON). W kosztach tych mozna réwniez wpisa¢ koszt wyposazenia stanowiska pracy
oraz koszty dzialania (np. koszt przejazdu) pracownika/pracownikow socjalnych i innych
(prowadzacych dziatania indywidualne lub programy) realizujacych bezposrednie
dziatania na rzecz klientéw (uczestnikoOw projektu).

* W zadaniu 3: zasitki i pomoc w naturze - nalezy wpisa¢ koszty zasitkow i pomocy
w naturze, skalkulowanych zgodnie z liczba oséb, ktore bgda uczestniczy¢ w realizacji
projektu oraz dofinansowanie z PFRON;

> Kwoty tej nie nalezy rozumieé jako kwoty ryczaltowej, o ktorej mowa w Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL (Podrozdziat 4.2).
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* W zadaniu 4: dzialania o charakterze srodowiskowym — m.in. koszty spotkan, edukacji
obywatelskiej, imprez zwiazanych np. z realizacja programow aktywnos$ci lokalnej oraz
inne wydatki zwiazane z integracja spoteczna i budzetu jednostki samorzadu
terytorialnego, zgodnie z niniejszymi Zasadami;

* W zadaniu 5: prace spotecznie uzyteczne — koszty realizacji prac spotecznie uzytecznych
ze $rodkéw Funduszu Pracy i budzetu jednostki samorzadu terytorialnego zgodnie
z niniejszymi Zasadami;

« W zadaniu 6°%: szkolenie kadr jednostek pomocy i integracji spolecznej — m.in. koszty
szkolen dla grup docelowych, obejmujacy m.in. treneréw, materialy szkoleniowe, noclegi,
dojazdy, wyzywienie, koszty ewaluacji projektu oraz publikacji i dystrybucji wnioskow
z ewaluacji;

« W zadaniu 7: specjalistyczne doradztwo dla osrodkéw pomocy spotecznej i powiatowych
centrow pomocy rodzinie — m.in. Koszty zatrudnienia pracownikoéw zajmujacych sig
specjalistycznym doradztwem dla gmin i1 powiatow, koszty podrozy, sprzet biurowy,
komputerowy, materiaty szkoleniowe dla doradztwa;

* W zadaniu 8: studia dla kadr instytucji pomocy i integracji spotecznej — m.in. koszty
optat za studia, koszty dojazdow, noclegdw;

* W zadaniu 9: badania i analizy z zakresu polityki spolecznej w regionie — m.in. koszty
zwiazane z realizacja lub zleceniem badan i analiz spotecznych w tym koszty osobowe,
druku, przejazdow, wysyltki lub koszt zlecenia usthugi,

* W zadaniu 10: plan dziatan na rzecz rozwoju, promocji i upowszechnienia ekonomii
spolecznej w regionie — m.in. koszty opracowywania i rozpowszechniania materiatow
informacyjnych i szkoleniowych, koszty spotkan informacyjnych, ogloszen prasowych,
strony internetowej, konferencje, seminaria itp.;

* W zadaniu 11: kampanie promocyjno-informacyjne o zasiegu i charakterze regionalnym
z zakresu stosowania aktywnych form integracji spotecznej — m.in. w tym koszty
publikacji, spotow telewizyjnych i radiowych (dla kampanii regionalnych), konkurséw np.
dla dziennikarzy, najlepszych praktyk itp.

* W zadaniu 12: rozwoj dialogu, partnerstwa i wspolpracy na rzecz przeciwdzialania
zjawisku wykluczenia spolecznego w regionie — m.in. koszty spotkan, konferencji,
organizacji paktow i porozumien, konsultacji spotecznych, publikac;ji.

W zadaniu 13: zarzqdzanie projektem — m.in. wynagrodzenie koordynatora projektu
koszty komunikowania si¢ z klientami pomocy spotecznej, zakup sprzgtu i wyposazenia
na potrzeby projektu.

W przypadku gdy ktorakolwiek z kategorii kosztéw w ramach budzetu szczegdétowego objeta
jest regula cross-financingu lub stanowi zadanie zlecone w ramach projektu nalezy odznaczy¢
odpowiednie pole na formularzu.

Koszty posrednie — nalezy wskaza¢ koszty posrednie, zgodnie z Wytycznymi
w zakresie kwalifikowania wydatkéw PO KL oraz dokumentem Zasady finansowania PO KL.

Katalog zamknigty kosztow posrednich wskazany jest w Wytycznych w zakresie

%2 Zadania 6-11 dotycza projektu lub projektéw realizowanych przez regionalny osrodek polityki spotecznej;
przedstawione przyktadowe katalogi kosztow obowiazuja niezaleznie od tego czy rops realizuje jeden czy dwa
projekty.
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kwalifikowania wydatkow PO KL . Koszty posrednie moga by¢ rozliczane na podstawie
ryczattu lub rzeczywiscie poniesionych wydatkow.
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Zalacznik 4. Minimalny wzér umowy ramowej

KAPITAL LUDZKI T il

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI o

=t

UMOWA RAMOWA
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI*

Nr umowy:

Umowa ramowa Projektu systemowego: [Tytut projektu] w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Zawarta w.............o....... [miejsce zawarcia umowy] w dniu ... ....cocevvennnne pomigdzy:
.................................................................................................... [nazwa i adres instytuciji],
zwana/ym dalej ,,Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia)™>*,

reprezentowanq przez:

a

[Gming (powiatem) w imieniu, ktorejlgo dziala — Osrodek Pomocy Spotecznej | Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie - nazwa i adres, NIP i REGON] - zwany/zwane dalej
,, Beneficjentem”, reprezentowanym przez:

§ 1.
Dla potrzeb realizacji niniejszej umowy przyjmuje sig, Ze:
1) ,.Beneficjent” - 0znacza osrodek pomocy spolecznej | powiatowe centrum pomocy
rodzinie / miejski osrodek pomocy spotecznej (miejski osrodek pomocy rodzinie);

2) ,,Program” - oznacza Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdzony decyzja
Komisji Europejskiej z dnia 28 wrzesnia 2007 r. nr K (2007) 4547 zmieniona
decyzja z dnia 24 sierpnia 2009 r. nr K(2009) 6607 i decyzja z dnia 5 grudnia 2011
r. nr K(2011) 9058;

3) ,.Priorytet” - oznacza Priorytet VIl Promocja integracji spolecznej W ramach Programu;

4) ,,Dziatanie” - oznacza Dzialanie 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji
w ramach Programu;

53 Niniejsza umowa ramowa jest zakresem minimalnym, co oznacza, ze [P moze poszerzy¢ zapisy umowy
ramowej o dodatkowe obowiazki. Jednoczesnie zmiany dotychczasowych zapisow umowy ramowej wymagaja
zgody 1Z.

* W przypadku gdy Instytucja Posredniczaca nie delegowata zadan na Instytucje Wdrazajaca (Instytucje
Posredniczaca II stopnia), nalezy w tekscie umowy odpowiednio zamieni¢ ,,Instytucja Wdrazajaca (Instytucja
Posredniczaca II stopnia)” na ,,Instytucja Posredniczaca”.
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5) ,,Poddziatanie” - oznacza Poddziatanie ... ....[Numer i nazwa] w ramach
Programu;

6) ,,Projekt systemowy” - 0znacza projekt pt. [Tytut projektu] realizowany w ramach
Dziatania;

7) ,Partner’ - oznacza instytucj¢ lub typ instytucji wymieniona we wniosku,
uczestniczaca w realizacji projektu, wnoszaca do niego =zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne badz finansowe, realizujaca Projekt wspolnie
z beneficjentem i innymi partnerami na warunkach okreslonych w umowie
parterstwa; udziat Partnera w Projekcie musi by¢ uzasadnionyss;

8) ,.Koszty kwalifikowalne” - nalezy przez to rozumie¢ koszty kwalifikowalne
zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapita? Ludzki, ktore zamieszczone sa na stronie internetowej
Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia);

9) . Instytucja Posredniczaca” - oznacza [nazwa Instytucji Posredniczqcej]™;

10) ,,Instytucja Zarzadzajaca” - oznacza Departament Zarzadzania Europejskim
Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego.

11),,.Dane osobowe” - oznacza to dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.
926, z pdzn. zm.), dotyczace uczestnikow projektu, ktore musza by¢ przetwarzane
przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucj¢ Posredniczaca Il Stopnia) oraz beneficjenta
w celu wykonania Porozumienia w sprawie dofinansowania Dziatania®” nr
............ _zawartego w dniu ......... w zakresie okreslonym w zataczniku nr 2 do

12),Przetwarzanie danych osobowych” - oznacza to jakiekolwiek operacje
wykonywane na danych osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie,
przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udostgpnianie 1 usuwanie,
a zwlaszcza te, ktore wykonuje si¢ w systemie informatycznym;

13),,Pracownik” - oznacza to osobg $wiadczaca prace na podstawie stosunku pracy lub
stosunku cywilnoprawnego.

Przedmiot umowy

§2.

Projekt bedzie realizowany przez: ................ 58)

Realizacja Projektu systemowego nastepuje zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszej

umowie. Jednocze$nie Beneficjent o§wiadcza, Zze zapoznal si¢ z treScia wytycznych, o
ktérych mowa w § 1 pkt 8, oraz zobowiazuje si¢ podczas realizacji Projektu systemowego

> Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany w ramach partnerstwa.
% Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Instytucja Posredniczaca jest strona umowy o dofinansowanie projektu.

" Nalezy przywota¢ Porozumienie w sprawie realizacji Priorytetu/komponentu regionalnego dla Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki jezeli strona umowy o dofinansowanie jest Instytucja Posredniczaca.

58) Nalezy wpisa¢ nazwg Beneficjenta lub w przypadku realizacji przez jednostkg organizacyjna Beneficjenta
nalezy wpisa¢ nazwg jednostki, adres, numer Regon lub/i NIP (w zaleznos$ci od statusu prawnego jednostki
realizujacej). Jezeli Projekt bedzie realizowany wylacznie przez podmiot wskazany jako Beneficjent, ust. 1

nalezy wykreslic.
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stosowac zasady w nich zawarte.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca Il stopnia) zobowiazuje si¢ powiadomic
Beneficjenta o wszelkich zmianach wytycznych, o ktorych mowa w § 1 pkt 8.
Powiadomienie nastgpuje w formie elektronicznej na wskazany we wniosku adres poczty
elektronicznej;

Umowa nglo realizacje Projektu systemowego zawarta jest na okres od 01.01.2008 do

§ 3.

Realizacja Projektu systemowego nastgpuje w pierwszym roku budzetowym zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu nr ... zwanym dalej “wnioskiem”,
stanowiacym zalacznik nr 1 do niniejszej umowy. W przypadku dokonania zmian w
Projekcie systemowym na podstawie § 21 umowy, Beneficjent zobowiazuje si¢ do
realizacji Projektu zgodnie z aktualnym wnioskiem.

Projekt systemowy bedzie realizowany w 2008% r. w oparciu o harmonogram zataczony
do wniosku.

Realizacja Projektu systemowego w kolejnych latach budzetowych nastepuje zgodnie
z zatwierdzonymi w kolejnych latach wnioskami o dofinansowanie realizacji projektu.
Whioski, o ktorych mowa w zdaniu pierwszym, beda zataczane do niniejszej umowy
w formie aneksu.

Finansowanie Projektu systemowego

§ 4.

Srodki na finansowanie Projektu systemowego przyznawane sa corocznie (lub na okres
dhuzszy niz rok budzetowy) na podstawie zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) przyznaje Beneficjentowi
dofinansowanie Projektu systemowego w tacznej kwocie nieprzekraczajacej ... PLN na

rok ..... Kwota, o ktorej mowa w zdaniu pierwszym, stanowi nie wigcej niz ... %
catkowitych wydatkow kwalifikowalnych projektu systemowego na rok ....., w tym:

1) platno$¢ ze srodkoéw europejskich w kwocie ... PLN (stownie ...);

2) dotacja celowa z budzetu krajowego w kwocie ... . PLN (stownie ...).
Beneficjent zobowiazuje si¢ do wniesienia wktadu wtasnego w kwocie ............ PLN
(stownie: ... ), co stanowi ... % wydatkéw kwalifikowalnych Projektu, z nastepujacych
zrédet:

1) ... wkwocie ... PLN (stownie ...);
2) ... wkwocie ... PLN (stownie ...).

W przypadku niewniesienia wkiadu wtasnego w ww. kwocie, Instytucja Wdrazajaca
(Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze kwotg przyznanego dofinansowania, o ktorej

% lub 1 stycznia 2009 r. i lat nastepnych, w zaleznosci od daty przystapienia do projektu.
% Okres realizacji projektu systemowego nie moze przekraczaé 30 .06.2015 r.
®1 Nalezy wprowadzi¢ whasciwy rok w przypadku rozpoczecia projektu po 2008 r.

55



mowa Ww ust. 2 proporcjonalnie obnizy¢, zzachowaniem udzialu procentowego
okreslonego w ust. 2. Wkiad wilasny ze srodkow publicznych, ktéry zostanie rozliczony w
wysokosci przekraczajacej] 15% wydatkow Projektu sfinansowanych ze $rodkéw
publicznych jest niekwalifikowalny®?.

3. Koszty po$rednie rozliczane ryczattem zdefiniowane w Wytycznych, o ktérych mowa
w § 1 pkt 8, stanowig w ...... r. ... % udokumentowanych i rozliczonych bezposrednich
wydatkéw projektu, pomniejszonych o warto$¢ zadan zleconych®.

4. Wydatki w ramach projektu moga obejmowac koszt podatku od towaréw i ushug, zgodnie
ze ztozonym przez Beneficjenta lub Partnerow o$wiadczeniem stanowiacym zatacznik nr
4 do umowy.®

§ 5.

1. Dofinansowanie, o ktorym mowa w § 4 jest wyplacane w formie zaliczki w terminach i
wysokosci okreslonych w harmonogramie platnosci stanowiacym zatacznik nr 3 do
niniejszej umowy, z zastrzezeniem ust. 6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
dofinansowanie moze by¢ wyplacane w formie refundacji kosztow poniesionych przez
beneficjenta.

2. Dofinansowanie na realizacj¢ Projektu moze by¢ przeznaczone na sfinansowanie
przedsigwzig¢ zrealizowanych w ramach Projektu przed podpisaniem niniejszej umowy, o
ile wydatki zostana uznane za kwalifikowalne zgodnie z obowiqzuja(cglmi przepisami oraz
d y . . . , 5)

otyczy¢ beda okresu realizacji Projektu, o ktorym mowa w § 2 ust. 4.

3. Beneficjent sporzadza harmonogram ptatnosci, o ktorym mowa w ust. 1,
w porozumieniu z Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia);

4. Pierwsza transza dofinansowania wyptacana jest w wysokos$ci i terminie okreslonym w
harmonogramie platnosci, o ktdrym mowa w ust. 1.

5. Przekazanie dofinansowania na kolejny rok uzaleznione jest od wcze$niejszego
rozliczenia przez Beneficjenta co najmniej 70% tacznej kwoty transz dofinansowania
otrzymanych w latach poprzednich (liczonych w sposob narastajacy).

6. Harmonogram ptatnosci, o ktorym mowa w ust. 1, moze podlega¢ aktualizacji,
szczegOlnie we wniosku o platnos¢, o ktorym mowa w § 6 ust. 1 pkt 1, przed
przekazaniem kolejnej transzy. Aktualizacja harmonogramu, o ktorej mowa w zdaniu
pierwszym, jest skuteczna, pod warunkiem niewyrazenia sprzeciwu przez Instytucje
Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca II stopnia), w terminie, o ktorym mowa w § 7 ust.
2, i nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

7. Transze dofinansowania sa przekazywane na nastgpujacy rachunek bankowy gminy
(powiatu) jako rachunek transferowy: witasciciel rachunku ...... % Jako rachunek bankowy
wyodrebniony do obstugi projektu Beneficjent wskazuje nast¢pujacy rachunek: wtasciciel

%2 Nalezy wykres$li¢, w przypadku gdy Beneficjent nie jest zobowiazany do wniesienia wktadu wlasnego.

% Nalezy usunaé w przypadku gdy beneficjent rozlicza koszty posrednie na podstawie rzeczywiscie
poniesionych wydatkow

* Nalezy wykresli¢, jezeli Beneficjent/partner nie bedzie kwalifikowat kosztu podatku od towardw i ustug.

%) Nalezy wykreslic, w przypadku, gdy Instytucja Pos$redniczaca / Instytucja Wdrazajaca (Instytucja
Posredniczaca II stopnia) ograniczy mozliwos¢ kwalifikowania wydatkow wstecz, ustgp nalezy wykreslic.

% Nalezy poda¢ nazwe wilasciciela rachunku, nazwe i adres banku oraz numer rachunku bankowego.

%" Nalezy poda¢ nazwe whasciciela rachunku, nazwe i adres banku oraz numer rachunku bankowego.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwiazku z realizacja niniejszej umowy, pomigdzy
Beneficjentem a Partnerem badz pomigdzy Partnerami, powinny by¢ dokonywane za
posrednictwem rachunku bankowego, o ktorym mowa w ust. 7, pod rygorem nieuznania
poniesionych wydatkoéw za kwalifikowalne®®.

Beneficjent zobowiazuje si¢ niezwlocznie poinformowaé Instytucj¢ Wdrazajaca
(Instytucje¢ Posredniczaca Il stopnia) o zmianie numerdéw rachunkéw bankowych,
o ktorych mowa w ust. 7.

Beneficjent zobowiazuje si¢ do prowadzenia wyodrgbnionej ewidencji wydatkow
Projektu w sposob przejrzysty zgodnie z zasadami okreslonymi w Programie, tak aby
mozliwa byta identyfikacja poszczegdlnych operacji zwiazanych z Projektem.

Obowiazek, o ktérym mowa w ust. 11 dotyczy wszystkich Partnerow, w zakresie tej
czescei Projektu, za ktorej realizacje odpowiadaja®™.

Beneficjent zobowiazuje si¢ poinformowaé¢ Instytucj¢ Wdrazajaca (Instytucje
Posredniczaca Il stopnia) do dnia 15 pazdziernika danego roku o kwocie przekazanego
mu dofinansowania w formie dotacji celowej, o ktorej mowa w § 4 ust. 2 pkt 2 ktora nie
zostanie wydatkowana do konca tego roku’”. Powyzsza kwota podlega zwrotowi na
rachunek wskazany przez Instytucj¢ Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca II stopnia) w
terminie do dnia 30 listopada tego roku.

Kwota dotacji celowej, o ktorej mowa w ust. 13, w czgSci niewydatkowanej przed
uplywem ...... dni od terminu okre§lonego w rozporzadzeniu wydanym na podstawie art.
181 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych podlega zwrotowi
na rachunek wskazany przez Instytucj¢ Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca II stopnia).

Kwota dotacji celowej niewydatkowana i niezgloszona zgodnie z ust. 13 podlega
zwrotowi w terminie do dnia 31 grudnia danego roku na rachunek wskazany przez
Instytucje Wdrazajaca (Instytucj¢ Posredniczaca II stopnia).

Kwota dofinansowania w formie platnoéci, o ktorej mowa w § 4 ust. 2 pkt. 1,
niewydatkowana z koncem roku budzetowego, pozostaje na rachunku bankowym, o
ktorym mowa w ust. 7, do dyspozycji Beneficjenta w nastgpnym roku budzetowym.

§ 6.

Strony ustalaja nastgpujace warunki przekazania transzy dofinansowania, z zastrzezeniem
§5 ust. 4:

1) zlozenie przez Beneficjenta w wersji elektronicznej i papierowej wniosku o
ptatno$¢ sporzadzonego przy uzyciu aktualnej wersji aplikacji Generator
Whnioskéow Platniczych udostgpnionej Beneficjentowi przez Instytucje
Wdrazajaca (Instytucj¢ Posredniczaca II stopnia), dopuszcza sie skiadanie
wniosku o platnos¢ wylqcznie w wersji elektronicznej, pod warunkiem
opatrzenia go podpisem zaufanym’* lub  bezpiecznym  podpisem

%) Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany w ramach partnerstwa.

59) Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany w ramach partnerstwa.

70 Zapisy ust. 10-12 dotycza gdy okres realizacji czesci projektu objety wnioskiem o dofinansowanie przekracza
31 grudnia danego roku;

™ Pod pojgciem nalezy rozumie¢ podpis ztozony za posrednictwem elektronicznej platformy ustug administracji
publicznej

np. ePUAP.
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2)

3)

4)

elektronicznym’?,

zatwierdzenie przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucj¢ Posredniczaca 11
stopnia) wniosku o ptatno$¢ zgodnie z § 7 ust. 5 w wysokosci co najmniej 70%
kwoty otrzymanej w ramach transz dofinansowania,

w przypadku $rodkow, o ktorych mowa w § 4 ust. 2 pkt. 1, realizacja zlecenia
ptatnosci przez Bank Gospodarstwa Krajowego,

w przypadku $rodkoéw, o ktorych mowa w § 4 ust. 2 pkt. 2, dostepnosé
srodkow na finansowanie Dzialania na rachunku bankowym Instytucji
Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia).

2. Beneficjent zobowiazuje si¢ do przedktadania wraz z wnioskiem o ptatnos¢, o ktérym
mowa w ust. 1 pkt 1:

1)

2)

3)

wydruku z ewidencji ksiggowej beneficjenta, zgodnie z wymaganiami
okreélon7ymi w zalaczniku nr 5 do umowy/ zatacznika nr 1 do wniosku o
platnos¢ 3);

poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem kserokopii wyciqgow z rachunku
bankowego, o ktorym mowa w § 5 ust. 7, lub historii z tego rachunku
bankowego”) oraz wyciqgi bankowe z innych rachunkow bankowych
potwierdzajqce poniesienie wydatkow ujetych we wniosku o platnoéé75) aw
przypadku platnosci gotowkowych poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem
kserokopie raportow kasowych (bez zalqcznikéow) Ilub podpisanych przez
Beneficjenta zestawien platnosci gotowkowych objetych wnioskiem o
piatnos’ém;

informaq;i 0 wszystkich uczestnikach Projektu, zgodnie z § 11 pkt 2 niniejszej
umowy’ ",

3. Kolejne transze dofinansowania sa przekazywane na rachunek bankowy, o ktorym mowa
w § 5ust. 7:

1)

2)

w zakresie $rodkow, o ktorych mowa w § 4 ust. 2 pkt 1, w terminie ptatnosci,
o ktérym mowa w § 2 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 17
grudnia 2009 r. w sprawie ptatnosci w ramach programéw finansowanych z
udziatem srodkow europejskich oraz przekazywania informacji dotyczacych
tych ptatnosci, z zastrzezeniem ust. 1 pkt 3, przy czym Instytucja Wdrazajaca
(Instytucja Posredniczaca II stopnia) zobowiazuje si¢ do przekazania Bankowi
Gospodarstwa Krajowego zlecenia ptatnosci w terminie do ...... 8 dni
roboczych od dnia zatwierdzenia przez nia wniosku o ptatnos¢;

w zakresie srodkow, o ktorych mowa w § 4 ust. 2 pkt 2, w terminie ptatnosci,
o ktorym mowa w pkt 1, z zastrzezeniem ust. 1 pkt 4.

& Nalezy wykresli¢, jezeli nie dotyczy.

™ Niepotrzebne skreslic.

™ Dotyczy projektow, w ktorych $rodki dofinansowania przekazywane sg w formie zaliczki. Jednoczesnie zamiast wyciggow
bankowych beneficjent moze — za zgodg Instytucji Posredniczacej / Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczace;j Il stopnia)
— zalgczaé zbiorcze zestawienia wydane przez bank stanowigce historie rachunku bankowego (kserokopie po$wiadczone za

5

odnos$¢ z oryginatem).
O ile wymaga tego Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca Il stopnia).

) Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy IP podjeta decyzje o zniesieniu wymogu zataczania wyciagdéw bankowych.
™ Nalezy wykresli¢, w przypadku projektu badawczego lub informacyjno-promocyjnego.
K Nalezy podac¢ liczbe dni, przy czym okres przekazania zlecenia ptatnosci nie moze przekroczy¢ 5 dni roboczych.
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§7.

Beneficjent sktada wniosek o platno$¢ zgodnie z harmonogramem ptatnosci, o ktorym
mowa w § 5 ust. 1, w terminie 9 dni roboczych od zakonczenia okresu
rozliczeniowego, z zastrzezeniem, ze koncowy wniosek o ptatno$¢ skladany jest w
terminie do 30 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia okresu realizacji Projektu.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) dokonuje weryfikacji
formalno-rachunkowej i merytorycznej wniosku o platno$é, w terminie do 20 dni
roboczych od daty jego otrzymania, przy czym termin ten dotyczy pierwszej ztozonej
przez beneficjenta wersji wniosku o ptatno$¢, o ktorym mowa w § 6 ust. 1 pkt 1. Kolejne
wersje wniosku o ptatnos¢ podlegaja weryfikacji w terminie do 15 dni roboczych od daty
ich otrzymania. W przypadku gdy:

1) w ramach projektu jest dokonywana kontrola i ztozony zostal koficowy wniosek o
platnosc;

2) Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) zlecita kontrolg dorazna w
zwiazku ze zlozonym wnioskiem o ptatnosc,

termin weryfikacji ulega wstrzymaniu do dnia przekazania do Instytucji Wdrazajacej
(Instytucji Posredniczacej II stopnia) informacji o wykonaniu / zaniechaniu wykonania
zalecen pokontrolnych.

W przypadku stwierdzenia biledéw w zlozonym wniosku o platnos¢, Instytucja
Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze dokona¢ uzupetnienia Iub
poprawienia wniosku, o czym informuje Beneficjenta lub wzywa Beneficjenta do
poprawienia lub wuzupelnienia wniosku lub zlozenia dodatkowych wyjasnien w
wyznaczonym terminie, w szczegolnosci Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca
Il stopnia) moze wezwac beneficjenta do ztozenia kopii poswiadczonych za zgodno$¢ z
oryginatem dokumentéw ksiggowych dotyczacych Projektu.

Beneficjent zobowiazuje si¢ do usunigcia btedéw lub zlozenia pisemnych wyjasnien w
wyznaczonym przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucjg¢ Posredniczaca II stopnia) terminie,
pod rygorem wstrzymania przekazania kolejnej transzy dofinansowania.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia), po pozytywnym
zweryfikowaniu wniosku o platnos¢, przekazuje Beneficjentowi w terminie, o ktorym
mowa w ust. 2, informacje o zatwierdzeniu cato$ci lub czgsci wniosku o platnosc,
zawierajaca:

1) kwotg wydatkow, ktore zostaty uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem;

2) zatwierdzona kwote rozliczenia kwoty dofinansowania w podziale na $rodki, o
ktérych mowa w § 4 ust. 2 oraz wktadu WlasnegOSO) wynikajaca z pomniejszenia
kwoty wydatkow rozliczanych we wniosku o ptatno$¢ o wydatki niekwalifikowalne, o
ktorych mowa w pkt 1.

W przypadku nieztozenia wniosku o ptatno$¢ na kwotg stanowiaca co najmniej 70%
facznej kwoty przekazanych wczesniej transz dofinansowania lub w terminie
wynikajacym z harmonogramu ptatnosci, od $rodkéw pozostatych do rozliczenia,
przekazanych w ramach zaliczki, nalicza si¢ odsetki jak dla zaleglosci podatkowych,

" Nalezy poda¢ liczbe dni, przy czym okres nie powinien by¢ diuzszy niz 10 dni roboczych (w przypadku
projektow partnerskich, Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze wydtuzyé
odpowiednio termin ztozenia wniosku).

80) Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Beneficjent nie jest zobowiazany do wniesienia wkladu wlasnego.
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6a.

10.

liczone od dnia przekazania $rodkéw do dnia zlozenia wniosku o ptatnosé. Powyzszy
przepis dotyczy wnioskow o platnos$¢, ktére zgodnie z harmonogramem ptatnosci, o
ktorym mowa w § 5 wust. 1, skladane sa w celu przekazania kolejnej transzy
dofinansowania oraz koncowego wniosku o ptatnos¢.

Odsetki, o ktorych mowa w ust. 6 podlegaja zwrotowi na rachunek bankowy wskazany
przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucj¢ Posredniczaca II stopnia).

Beneficjent zobowiazuje si¢ uja¢ kazdy wydatek kwalifikowalny we wniosku o ptatnos$c
przekazywanym do Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia) w
terminie do 3 miesigcy od dnia jego poniesienia.

Beneficjent zobowiazany jest do rozliczenia 100% otrzymanego dofinansowania w
koncowym wniosku o ptatnos¢.

Beneficjent jest zobowiazany do ztozenia bilansu realizacji projektu wedlug wzoru
zalaczonego do umowy w terminie 10 dni roboczych od otrzymania informacji o
wynikach weryfikacji wniosku o ptatnos¢, o ktéorej mowa w ust. 5, za ostatni okres
rozliczeniowy w danym roku budzetowym.

Weryfikacja spelnienia reguty proporcjonalnosci odnosi si¢ do danego wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu, o ktorym mowa w § 3 ust. 3.

§8.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze zawiesi¢ uruchamianie
transz dofinansowania w przypadku stwierdzenia:

1) nieprawidtowej realizacji Projektu, w szczegdlnosci w przypadku opdznienia w
realizacji Projektu wynikajacej z winy Beneficjenta, w tym opdznien w sktadaniu
wnioskow o ptatno$¢ w stosunku do termindéw przewidzianych umowa,

2) utrudniania kontroli realizacji Projektu,

3) dokumentowania realizacji Projektu niezgodnie z postanowieniami niniejszej
umowy, oraz

4) na wniosek instytucji kontrolnych.

Zawieszenie platnosci, o ktorym mowa w ust. 1, nastgpuje wraz z pisemnym
poinformowaniem Beneficjenta o przyczynach zawieszenia.

Uruchomienie platnosci nastgpuje po usunigciu nieprawidtlowosci, w terminie okreslonym
w § 6 ust. 3.

§0.

Jezeli na podstawie wnioskéw o ptatnos¢ lub czynnosci kontrolnych uprawnionych
organdéw zostanie stwierdzone, ze dofinansowanie jest przez Beneficjenta:

1) wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem,

2) wykorzystane z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 150 poz. 1240),

3) pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci,

Beneficjent zobowiazuje si¢ do zwrotu calosci lub cze$ci dofinansowania wraz
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z odsetkami w wysokos$ci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych.

2. Odsetki, o ktorych mowa w ust. 1, naliczane sa zgodnie z art. 207 ust. 1 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

3. Beneficjent dokonuje zwrotu, o ktorym mowa w ust. 1, wraz z odsetkami, na pisemne
wezwanie Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia), w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia dorgczenia wezwania do zaptaty na rachunki bankowe wskazane
przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucj¢ Posredniczaca Il stopnia) w tym wezwaniu.

4. Beneficjent dokonuje rowniez zwrotu kwot korekt finansowych, oraz innych kwot zgodnie
z § 13 ust. 4 oraz § 24 ust. 4.

5. Beneficjent dokonuje opisu przelewu zwracanych $srodkéw, o ktoérych mowa w ust. 1 1 4,
zgodnie z zaleceniami Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej 11 stopnia).

§ 10.

1. Beneficjent ma obowiazek zachowania zasady trwatosci projektu, o ktérej mowa w art. 57
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajacego przepisy
ogo6lne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju regionalnego, Europejskiego

Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr
1260/1999.

2. Beneficjent ma obowiazek zachowania trwalo$ci rezultatéw zgodnie z wnioskiem.

Monitorowanie projektu systemowego

§11.
Beneficjent zobowiazuje sig do:

1) niezwlocznego informowania w formie pisemnej Instytucji Wdrazajacej (Instytucji
Posredniczacej 1l stopnia) o problemach w realizacji Projektu systemowego,
w szczegdlno$ci o zamiarze zaprzestania jego realizacji;

2) przekazania, w formie elektronicznej, wraz z wnioskiem o platno$¢, informacji
0 wszystkich uczestnikach Projektu systemowego, zgodnie z zakresem informacji
okreslonym w zataczniku nr 2 do umowy;

§ 12.

1. W przypadku zlecania zadan merytorycznych lub ich czgéci w ramach Projektu
wykonawcy Beneficjent zobowiazuje si¢ do zastrzezenia w umowie z wykonawca prawa
wgladu do dokumentéw wykonawcy zwiazanych z realizowanym Projektem, w tym
dokumentéw finansowych.

2. Beneficjent zobowiazuje si¢ do przechowywania dokumentacji zwiazanej z realizacja
Projektu systemowego do dnia 31 grudnia 2020 r. w sposéb zapewniajacy dostepnos¢,
poufnos¢ 1 bezpieczenstwo oraz do informowania Instytucji Wdrazajacej (Instytucji
Posredniczacej II stopnia) o miejscu archiwizacji dokumentéw zwiazanych
z realizowanym Projektem systemowym.

3. W przypadku zmiany adresu archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia lub
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zaprzestania przez Beneficjenta dziatalnosci przed terminem, o ktérym mowa w ust. 1,
Beneficjent zobowiazuje si¢ poinformowaé Instytucj¢ Wdrazajaca (Instytucje
Posredniczaca Il stopnia) o miejscu archiwizacji dokumentow zwiazanych
z realizowanym Projektem systemowym. Informacja ta jest wymagana w przypadku
zmiany adresu archiwizacji dokumentow w terminie, o ktorym mowa w ust. 2.

W przypadku koniecznoséci zmiany, w tym przedluzenia terminu, o ktdrym mowa w ust.
2, Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca Il stopnia) powiadomi o tym pisemnie
Beneficjenta przed uptywem terminu okreslonego w ust. 2.

Dokumenty dotyczace pomocy publicznej udzielanej przedsigbiorcom Instytucja
Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) zobowiazuje si¢ przechowywaé przez 10
lat, liczac od dnia jej przyznania, w sposdb zapewniajacy ich poufno$¢ i bezpieczenstwo.

Kontrola Projektu systemowego

§ 13.

Beneficjent zobowiazuje si¢ podda¢ kontroli dokonywanej przez Instytucj¢ Wdrazajaca
(Instytucj¢ Posredniczaca II stopnia) oraz inne uprawnione podmioty w zakresie
prawidtowosci realizacji Projektu systemowego.

Kontrola moze zosta¢ przeprowadzona zarowno w siedzibie Beneficjenta, w siedzibie
podmiotu, o ktérym mowa w § 2 ust. 139, w siedzibie Partnerow®?, jak i w miejscu
realizacji Projektu.

Beneficjent zapewnia podmiotom, o ktérych mowa w ust. 1, prawo wgladu we wszystkie
dokumenty zwiazane, jak i niezwiazane z realizacja Projektu systemowego, 0 ile jest to
konieczne do stwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow w Projekcie systemowym, w
tym: dokumenty elektroniczne oraz dokumenty zwiazane z czg$ciami projektu
realizowanymi bezposrednio przez Partnerow®® i wykonawcow Projektu, przez caty okres
ich przechowywania okreslony w § 12 ust. 2.

Ustalenia podmiotéw, o ktorych mowa w ust. 1 moga prowadzi¢ do korekty wydatkow
kwalifikowalnych rozliczonych w ramach Projektu.

§ 14.

Beneficjent zobowiazuje si¢ do przedstawiania na pisemne wezwanie Instytucji
Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia) wszelkich informacji i wyjasnien
zwiazanych z realizacja Projektu systemowego, w terminie okreslonym w wezwaniu.

Przepisy ust. 1 stosuje si¢ w okresie realizacji Projektu systemowego, o ktorym mowa w §
2 ust. 4 oraz w okresie wskazanym w § 12 ust. 2.

§15. %

&) Nalezy wykresli¢ w przypadku gdy Projekt bgdzie realizowany wytacznie przez podmiot wskazany jako
Beneficjent

82) Nalezy wykresli¢ w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany w ramach partnerstwa.

83) Nalezy wykre$li¢c w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany w ramach partnerstwa.

84) Dotyczy Beneficjenta / Partnerow, ktérzy sa zobowiazani do stosowania przepisoOw ustawy z dnia 29 stycznia
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Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) w przypadku stwierdzenia
naruszenia przez Beneficjenta przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamoOwien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759) moze dokonywaé korekt
finansowych. Przepisy § 9 ust. 3 i 4 stosuje si¢ odpowiednio.

Korekty finansowe, o ktorych mowa w ust. 1 ustala si¢ zgodnie z dokumentem pt.
»Wymierzanie korekt finansowych za naruszenia prawa zamowien publicznych zwiazane z
realizacja projektow wspotinansowanych ze srodkow funduszy UE” zamieszczonym na
stronie internetowej Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia): [adres
strony internetowej].

Realizacja projektu w partnerstwie oraz zlecenie zadania publicznego

§ 16.

W przypadku realizowania Projektu systemowego przez Beneficjenta dziatajacego
w formie partnerstwa, umowa partnerstwa okresla odpowiedzialno$¢ Beneficjenta oraz
partneréw wobec 0sob trzecich za dziatania wynikajace z niniejszej umowy.

Realizacja Projektu systemowego w partnerstwie oznacza iZ WSzysCy partnerzy sa
obowiazani do prowadzenia wyodrebnionego rachunku bankowego oraz wyodrgbnionej
ewidencji wydatkéw Projektu systemowego w sposob przejrzysty, tak aby byta mozliwa
identyfikacja poszczegdlnych operacji ksiggowych w tej czesci projektu, za ktorej
realizacj¢ odpowiadaja .

Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwiazku z realizacja niniejszej umowy, pomigdzy
Beneficjentem a Partnerem badZ pomigdzy Partnerami powinny by¢ dokonywane za
posrednictwem rachunkow bankowych, o ktérych mowa w ust. 2, oraz rachunku
Beneficjenta pod rygorem nieuznania poniesionych wydatkow za kwalifikowalne.

§17.

W przypadku realizowania Projektu systemowego przez Beneficjenta poprzez zlecenie
zadania w trybie przepisdw o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie lub
przepisow o pomocy spotecznej), umowa o realizacj¢ zadania lub porozumienie okresla
odpowiedzialno$¢ Beneficjenta oraz partnerow wobec o0sob trzecich za dziatania
wynikajace z niniejszej umowy.

W przypadku zlecenia czg$ci zadan w ramach Projektu systemowego innym podmiotom
spoza sektora finansow publicznych, Beneficjent zobowiazuje si¢ do zastrzezenia w
umowie o realizacji zadania lub porozumieniu, prawa wgladu do dokumentow, w tym
dokumentow finansowych partnera zwigzanych z realizowanym Projektem.

Umowa lub porozumienie musi przewidywa¢ mozliwos¢ kontroli wszystkich
dokumentoéw Partnera zwiazanych z realizacja Projektu systemowego réwniez przez
Instytucje¢ Wdrazajaca (Instytucj¢ Posredniczaca II stopnia) oraz inne uprawnione
podmioty w zakresie prawidtowej realizacji Projektu systemowego.

Ochrona danych osobowych

2004r. — Prawo zamowien publicznych.
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§18

Na podstawie Porozumienia w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych
w ramach realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, zawartego pomigdzy
Instytucja Zarzadzajaca i Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca Il Stopnia) z
dnia ..., , N oraz w zwiazku z art. 31 ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, zwanej dalej ustawa o ochronie danych
osobowych, Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II Stopnia) powierza
Beneficjentowi przetwarzanie danych osobowych, w imieniu i na rzecz Instytucji
Zarzadzajacej, na warunkach opisanych w niniejszym paragrafie.

Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalne na podstawie art. 23 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Uczestnik jest
zobowiazany ztozy¢ o$wiadczenie, ktorego wzor stanowi zatacznik nr 6 do umowy.
Oswiadczenia przechowuje Beneficjent w swojej siedzibie.

Dane osobowe moga by¢ przetwarzane przez Beneficjenta wylacznie w celu udzielenia
wsparcia, realizacji Projektu, ewaluacji, monitoringu, kontroli 1 sprawozdawczosci
W ramach Programu w zakresie okreslonym w zataczniku nr 2 do umowy.

Przy przetwarzaniu danych osobowych Beneficjent przestrzega zasad wskazanych
w niniejszym paragrafie, w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych oraz w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia
29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz
warunkow technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia
I systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100,
poz. 1024).

Beneficjent nie decyduje o celach i1 $rodkach przetwarzania powierzonych danych
osobowych.

Beneficjent, w przypadku przetwarzania powierzonych danych osobowych w systemie
informatycznym, zobowiazuje si¢ do przetwarzania ich w systemie informatycznym
Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007, ktory Instytucja
Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II Stopnia) przekazuje Beneficjentowi.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II Stopnia) dopuszcza przetwarzanie
powierzonych danych osobowych dodatkowo takze w innych niz Podsystem
Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007 systemach informatycznych,
pod warunkiem, Ze Beneficjent zapewni, ze system informatyczny sluzacy do
przetwarzania powierzonych danych osobowych spelnia wymagania okreslone
W rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 4..

W stosunkach pomiedzy Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II Stopnia),
wtym wcelu ustalenia zakresu ewentualnych roszczen regresowych, wszelka
odpowiedzialnos¢, tak wobec osob trzecich, jak 1 wobec Instytucji Wdrazajacej (Instytucji
Posredniczacej II Stopnia), za szkody wynikajace z wykorzystania przez Beneficjenta
systemu informatycznego innego niz Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu
Spotecznego 2007, a ktore nie powstalyby w przypadku wykorzystania systemu
informatycznego Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007,
ponosi w catosci Beneficjent.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II Stopnia) w imieniu Instytucji
Zarzadzajacej umocowuje Beneficjenta do powierzania przetwarzania danych osobowych
podmiotom wykonujacym zadania zwiazane z udzieleniem wsparcia i realizacja Projektu,

64



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

w tym w szczego6lnosci realizujacym badania ewaluacyjne, jak rowniez podmiotom
realizujacym zadania zwigzane z kontrola, monitoringiem 1 sprawozdawczo$cia
prowadzone w ramach Programu, pod warunkiem niewyrazenia sprzeciwu przez
Instytucj¢ Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca II Stopnia) w terminie 7 dni roboczych
od dnia wptynigcia informacji o zamiarze powierzania przetwarzania danych osobowych
do Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II Stopnia) ipod warunkiem,
ze Beneficjent zawrze z kazdym podmiotem, ktoremu powierza przetwarzanie danych
osobowych umoweg powierzenia przetwarzania danych osobowych w ksztatcie zasadniczo
zgodnym z postanowieniami niniejszego paragrafu.

Beneficjent przed rozpoczgciem przetwarzania danych osobowych podejmie $rodki
zabezpieczajace zbidr danych, o ktorych mowa w art. 36-39 ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 1. o ochronie danych osobowych oraz w rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 4.

Do przetwarzania danych osobowych moga by¢ dopuszczeni jedynie pracownicy
Beneficjenta oraz pracownicy podmiotow, o ktorych mowa w ust. 9, posiadajacy imienne
upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

Imienne upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 11 sa wazne do dnia odwolania, nie
pdzniej jednak niz do dnia 31 grudnia 2015 r. Upowaznienie wygasa z chwila ustania
zatrudnienia upowaznionego pracownika.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II Stopnia) w imieniu Instytucji
Zarzadzajacej umocowuje Beneficjenta do wydawania i odwolywania jego pracownikom
imiennych upowaznien do przetwarzania danych osobowych. Upowaznienia przechowuje
Beneficjent w swojej siedzibie; wzor upowaznienia do przetwarzania danych osobowych
oraz wzor odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych zostaly
okreslone odpowiednio w zalaczniku nr 7 1 8 do umowy.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II Stopnia) w imieniu Instytucji
Zarzadzajacej umocowuje Beneficjenta do dalszego umocowywania podmiotow,
0 ktérych mowa w ust. 9, do wydawania oraz odwotywania ich pracownikom upowaznien
do przetwarzania danych osobowych. W takim wypadku stosuje si¢ odpowiednie
postanowienia dotyczace Beneficjentow w tym zakresie.

Beneficjent prowadzi ewidencj¢ pracownikoOw upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych w zwiazku z wykonywaniem umowy.

Beneficjent jest zobowiazany do podjecia wszelkich krokéw stuzacych zachowaniu przez
pracownikow majacych dostgp do powierzonych danych osobowych, danych osobowych
w poufnosci.

Beneficjent niezwlocznie informuje Instytucje¢ Wdrazajaca (Instytucj¢ Posredniczaca II

Stopnia) o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich
niewlasciwym uzyciu,

2) wszelkich czynno$ciach z wtasnym udzialem w sprawach dotyczacych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegolnosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych, urzedami panstwowymi, policja lub przed sadem.

Beneficjent zobowiazuje si¢ do wudzielenia Instytucji Wdrazajacej (Instytucji
Posredniczacej Il Stopnia) lub Instytucji Zarzadzajacej, na kazde ich zadanie, informacji
na temat przetwarzania danych osobowych, o ktorym mowa w niniejszym paragrafie, a w
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19.

20.

21.

22.

23.

szczegoOlnosci niezwlocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku naruszenia
przez niego i jego pracownikéw obowiazkow dotyczacych ochrony danych osobowych.

Beneficjent umozliwi Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II Stopnia),
Instytucji Zarzadzajacej lub podmiotom przez nie upowaznionym, w miejscach, w ktoérych
sa przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie kontroli, zgodnosci z ustawa z
dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych i rozporzadzeniem, o ktérym
mowa w ust. 4, oraz z niniejsza umowa przetwarzania powierzonych danych osobowych;
zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno by¢ przekazane
podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem
kontroli.

W przypadku powzigcia przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca II

Stopnia) lub Instytucj¢ Zarzadzajaca wiadomo$ci o razacym naruszeniu przez

Beneficjenta zobowiazan wynikajacych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie

danych osobowych, z rozporzadzenia, o ktorym mowa w ust. 4, lub z niniejszej umowy,

Beneficjent umozliwi Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II Stopnia),

Instytucji Zarzadzajacej lub podmiotom przez nie upowaznionym dokonanie

niezapowiedzianej kontroli, w celu, o ktorym mowa w ust. 19.

Kontrolerzy Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II Stopnia), Instytucji

Zarzadzajacej, lub podmiotdéw przez nie upowaznionych, maja w szczegdlnosci prawo:

1) wstgpu, w godzinach pracy Beneficjenta, za okazaniem imiennego upowaznienia, do
pomieszczenia, w ktorym jest zlokalizowany zbioér powierzonych do przetwarzania
danych osobowych, oraz pomieszczenia, w ktorym sa przetwarzane powierzone dane
osobowe poza zbiorem danych osobowych, i przeprowadzenia niezbgdnych badan lub
innych czynnosci kontrolnych w celu oceny zgodnosci przetwarzania danych
osobowych z ustawa, rozporzadzeniem oraz niniejszym Porozumieniem;

2) zada¢ zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien oraz wzywaé i przestluchiwaé
pracownikow w zakresie niezbgdnym do ustalenia stanu faktycznego;

3) wgladu do wszelkich dokumentoéw 1 wszelkich danych majacych bezposredni zwiazek
Z przedmiotem kontroli oraz sporzadzania ich kopii;

4) przeprowadzania ogledzin urzadzen, nos$nikow oraz systemu informatycznego
stuzacego do przetwarzania danych osobowych.

Beneficjent jest zobowiazany do zastosowania si¢ do zalecen dotyczacych poprawy

jakosci zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporzadzonych

w wyniku przeprowadzonych przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca 11

Stopnia), Instytucje¢ Zarzadzajaca lub przez podmioty przez nie upowaznione albo przez

inne instytucje upowaznione do kontroli na podstawie odrgbnych przepisow.

Przepisy ust. 2-21 stosuje si¢ odpowiednio do przetwarzania danych osobowych przez
Partneréw proj ektu.®

Obowiazki informacyjne

§ 10.

1. Beneficjent zobowiazuje si¢ do prowadzenia dziatan informacyjnych 1 promocyjnych
kierowanych do opinii publicznej, informujacych o finansowaniu realizacji Projektu

8) Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany w ramach partnerstwa.
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systemowego przez Uni¢ FEuropejska zgodnie z wymogami, o ktorych mowa
w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacym przepisy ogdlne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci oraz uchylajacym rozporzadzenie nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L
210 z 31.7.2006, str. 25) oraz rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006
ustanawiajacego szczegotowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr
1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci oraz
rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45
2 15.2.2007, str. 4).

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) udostgpnia Beneficjentowi
obowiazujace logotypy do oznaczania Projektu systemowego.

Beneficjent zobowiazuje si¢ do umieszczania obowiazujacych logotypéw na dokumentach
dotyczacych Projektu systemowego, w tym: materiatach promocyjnych, informacyjnych,
szkoleniowych i edukacyjnych dotyczacych Projektu systemowego oraz wyposazeniu
finansowanym w ramach Projektu systemowego, zgodnie z wytycznymi, o ktéorych mowa
w ust. 4.

Beneficjent o$wiadcza, ze zapoznal si¢ z treScia Wytycznych dotyczqcych oznaczania
projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, ktore zamieszczone sa na
stronie internetowej Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia): [adres
strony internetowej] oraz zobowiazuje si¢ podczas realizacji Projektu systemowego
przestrzega¢ okreSlonych w nich regut informowania 0 Projekcie systemowym i
oznaczenia Projektu systemowego, tj.

1) oznaczenia budynkow i pomieszczen, w ktorych prowadzony jest Projekt systemowy;

2) informowania uczestnikow Projektu systemowego o wspotfinansowaniu Projektu
systemowego ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego;

3) informowania  instytucji = wspoOlpracujacych i spofeczenstwa o  fakcie
wspotfinansowania Projektu systemowego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
1 osiagnigtych rezultatach Projektu systemowego.

Beneficjent zobowiazuje si¢ do wykorzystania materiatlow informacyjnych 1 wzoréw
dokumentéw udostgpnianych przez Instytucj¢ Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca 11
stopnia), zgodnie z wytycznymi, o ktorych mowa w ust. 4.

Beneficjent udostgpnia Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia),
Instytucji Posredniczacej oraz Instytucji Zarzadzajacej na potrzeby informacji i promoc;ji
Europejskiego Funduszu Spotecznego i udziela nieodplatnie licencji niewytacznej,
obejmujacej prawo do korzystania z utworOw w postaci: materialdw zdjeciowych,
materiatow audio-wizualnych oraz prezentacji dotyczacych Projektu systemowego.

Prawa autorskie

§ 20.

Beneficjent/ Partner zobowiazuje si¢ do zawarcia z Instytucja Wdrazajaca (Instytucja
Posredniczaca Il stopnia) odrebnej umowy przeniesienia autorskich praw majatkowych do
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utworéw wytworzonych w ramach projektu, z jednoczesnym udzieleniem licencji na
rzecz Beneficjenta na korzystanie z ww. utworé6w. Umowa, o ktérej mowa w zdaniu
pierwszym zawierana jest na pisemny wniosek Instytucji Wdrazajacej (Instytucji
Posredniczacej 11 stopnia) w ramach kwoty, o ktérej mowa w § 4.

2. W przypadku zlecania czgsci zadan w ramach Projektu wykonawcy obejmujacych m.in.
opracowanie utworu Beneficjent zobowiazuje si¢ do zastrzezenia w umowie
z wykonawca, ze autorskie prawa majatkowe do ww. utworu przystuguja Beneficjentowi.

Zmiany w Projekcie systemowym

§ 21.

1. Beneficjent moze dokonywaé zmian w Projekcie pod warunkiem ich zgloszenia w formie
pisemne]j Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej 1l stopnia) nie pdzniej niz na 1
miesiac przed planowanym zakonczeniem realizacji wnioskow oraz przekazania
aktualnego wniosku 1 uzyskania pisemnej akceptacji Instytucji Wdrazajacej (Instytucji
Posredniczacej II stopnia) w terminie 15 dni roboczych, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.
Akceptacja, o ktorej mowa w zdaniu pierwszym, dokonywana jest w formie pisemnej i
nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

2. Beneficjent moze dokonywacé przesuni¢¢ w budzecie projektu okreslonym we wniosku o
sumie kontrolnej:

) narok...... ;

) M narok ......

do 10% warto$ci srodkdw w odniesieniu do zadania, z ktdrego przesuwane s Srodki jak i
do zadania, na ktore przesuwane sa srodki w stosunku do zatwierdzonego wniosku bez
konieczno$ci zachowania wymogu o ktorym mowa w ust. 1. Przesunigcia, o ktorych
mowa w zdaniu pierwszym, nie moga:

1) zwigksza¢ tacznej wysokosci wydatkow dotyczacych cross-financingu w ramach
Projektu;

2) zwigkszac tacznej wartosci zadania odnoszacego si¢ do zarzadzania Projektem;

3) wplywaé na wysokosc¢ i przeznaczenie pomocy publicznej przyznanej Beneficjentowi
w ramach Projektu;®”

4) dotyczy¢ kosztow rozliczanych rycza%tow0.88)

3. W przypadku wystapienia oszczegdnosci w projekcie powstatych w  wyniku
przeprowadzenia postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego, przekraczajacych
10% $rodkow alokowanych na dane zadanie, moga one by¢ wykorzystane przez
Beneficjenta wylacznie za pisemna zgoda Instytucji Wdrazajacej (Instytucji
Posredniczacej II stopnia).

4. Zwigkszenie tacznej kwoty przeznaczonej na wynagrodzenia personelugg) w ramach
zadania odnoszacego si¢ do zarzadzania projektem wymaga zgody Instytucji Wdrazajace;j

&) Nalezy poda¢ numer sumy kontrolnej pierwotnej wersji wniosku.

& Nalezy usung¢ w przypadku gdy w ramach projekt nie bedzie udzielana pomoc publiczna.

%) Nalezy wykreslié w przypadku gdy w ramach projektu wydatki nie sg rozliczane ryczattowo.

8 personel projektu rozumiany jest zgodnie z definicjg zawarta w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
PO KL.
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(Instytucji Posredniczacej Il stopnia).

W razie stwierdzenia nieosiagni¢cia na danym etapie Projektu zatozonych we wniosku
rezultatow Projektu, Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) ma
prawo renegocjowa¢ umowe¢ z Beneficjentem, o ile w wyniku analizy wnioskow o
ptatnos¢ 1 przeprowadzonych kontroli zachodzi podejrzenie nieosiagnigcia ww.
rezultatow.

Rozwigzanie lub zawieszenie umowy

§ 22.

1. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze rozwigza¢ niniejsza
umowg W trybie natychmiastowym, w przypadku gdy:

2.

1)
2)

3)

Beneficjent wykorzysta w cato$ci badz w cze$ci przekazane $rodki na cel inny niz
okreslony w Projekcie lub niezgodnie z umowa;

Beneficjent ztozy podrobione, przerobione lub stwierdzajace nieprawd¢ dokumenty w
celu uzyskania wsparcia finansowego w ramach niniejszej umowy;

Beneficjent ze swojej winy nie rozpoczal realizacji Projektu w ciagu 3 miesigcy od
ustalonej we wniosku poczatkowej daty okresu realizacji Projektu, zaprzestat realizacji
Projektu lub realizuje go w sposob niezgodny z niniejsza umowa;

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze rozwiaza¢ niniejsza
umowg z zachowaniem jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia, w przypadku gdy:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

Beneficjent nie realizuje projektu zgodnie z harmonogramem zataczonym do wniosku;

Beneficjent nie osiagnie zamierzonego w Projekcie celu z przyczyn przez siebie
zawinionych;
Beneficjent odmowi poddania si¢ kontroli, o ktorej mowa w § 13;

Beneficjent w ustalonym przez Instytucj¢ Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca II
stopnia) terminie nie doprowadzi do usunigcia stwierdzonych nieprawidlowosci;

Beneficjent nie przedktada zgodnie z umowa wnioskdéw o platnos¢, z zastrzezeniem §
5 ust. 6;

Beneficjent nie przestrzega przepisoOw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo
zaméwien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759) w zakresie, w jakim ta
ustawa stosuje si¢ do Beneficjenta;

Beneficjent w sposob uporczywy uchyla si¢ od wykonywania obowiazkow, o ktorych
mowa w § 14 ust. 1.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze zawiesi¢ niniejsza
umowe, W przypadku gdy:

1)

2)

beneficjent nie spelnia wymogu merytorycznego, o ktorym mowa w pkt. 4.4 Zasad
przygotowania, realizacji i rozliczania projektow systemowych Osrodkow Pomocy
Spotecznej, Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013,;

IP (Instytucja Posredniczaca II stopnia) nie wyrazi zgody na kontynuacje¢ udziatu w
projekcie z powodu niespelnienia wymogu organizacyjnego, o ktorym mowa w pkt..

69



4.4 Zasad przygotowania, realizacji i rozliczania projektow systemowych Osrodkow
Pomocy Spolecznej, Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-
2013.

3) Beneficjent zrezygnuje w udzialu w projekcie w danym roku kalendarzowym (nie
ztozy wniosku o dofinansowanie projektu systemowego w danym roku
kalendarzowym).

§ 23.
Umowa moze zosta¢ rozwiazana na wniosek kazdej ze stron w przypadku wystapienia
okolicznosci, ktore uniemozliwiaja dalsze wykonywanie postanowien zawartych w umowie.
W takim przypadku przepisy § 24 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 24.

1. W przypadku rozwigzania umowy na podstawie § 22 ust. 1, Beneficjent zobowiazany jest
do zwrotu calo$ci lub czgsci otrzymanego dofinansowania wraz z odsetkami w wysokos$ci
okreslonej jak dla zaleglo$ci podatkowych liczonymi od dnia przekazania $rodkéw
dofinansowania.

2. W przypadku rozwiazania umowy w trybie § 22 ust. 2, Beneficjent ma prawo do
wydatkowania wylacznie tej cze$ci otrzymanych transz dofinansowania, ktore
odpowiadaja prawidlowo zrealizowanej czgsci Proj ektu®?, z zastrzezeniem § 4 ust 4.

3. Beneficjent zobowiazuje si¢ przedstawi¢ rozliczenie otrzymanych transz dofinansowania,
w formie wniosku o ptatnos¢, o ktorym mowa w § 6 ust. 1 pkt 1.

4. Niewykorzystana czg§¢ otrzymanych transz dofinansowania podlega zwrotowi na
rachunek bankowy wskazany przez Instytucj¢ Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca II
stopnia) w terminie 30 dni od zakonczenia realizacji projektu. W przypadku niedokonania
zwrotu w ww. terminie stosuje si¢ przepisy § 9 umowy.

§ 25.

W przypadku zawieszenia realizacji projektu w trakcie jego trwania, Beneficjent
zobowigzany jest dopelni¢ obowiazkoéw wynikajacych z niniejszej umowy.

Postanowienia koncowe

§ 26.
1. Prawa i obowiazki Beneficjenta wynikajace z umowy nie moga by¢ przenoszone na osoby
trzecie. Powyzszy przepis nie obejmuje przenoszenia praw w ramach partnerstwa.

2. Beneficjent zobowiazuje si¢ wprowadzi¢ prawa i obowiazki Partneréw wynikajace z
niniejszej umowy w zawartej z nimi umowie partnerstwa.*”

% Projekt nalezy zrozumie¢ jako prawidlowo zrealizowany, jezeli zostaly osiagniete zatozenia zgodne z regula
proporcjonalno$ci o ktorej mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci w ramach PO KL.
o) Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany w ramach partnerstwa.
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§ 27.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja odpowiednie reguty

I zasady wynikajace z Programu, a takze odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej, w

szczegoOlnosci:

1) rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego
oraz Funduszu Spojnosci oraz uchylajacego rozporzadzenie nr 1260/1999,

2) rozporzadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie

Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999
(Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 12),

3) rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanawiajacego szczegdlowe zasady
wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006
Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4);

oraz wlasciwych aktéw prawa krajowego, w szczegdlnosci:

1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16 z 1964, poz. 93, z p6zn.
zm.),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz.
1240, z p6zn. zm.),

3) ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r.
Nr 84, poz. 712),

4) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z
pozn. zm.),

5) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zaméwien publicznych ((Dz. U. z 2010 r. Nr
113, poz. 759),

6) rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i termindéw sktadania
wnioskéw o platnos¢ w ramach programéw finansowanych z udzialem S$rodkow
europejskich (Dz. U. z 2009 r. Nr 223, poz. 1786),

7) rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 17 grudnia 2009 r. w sprawie ptatnos$ci w ramach
programo6éw finansowanych z udzialem S$rodkéw europejskich oraz przekazywania
informacji dotyczacych tych ptatnosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 220 , poz. 1726).

§ 28.

1. Spory zwiazane z realizacja niniejszej umowy strony begda staraly si¢ rozwiazaé
polubownie.

2. W przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegal rozstrzygnigciu przez sad
powszechny wiasciwy dla siedziby Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej 11
stopnia).

§ 29.

1. Wszelkie watpliwosci zwiazane z realizacja niniejszej umowy wyjasniane beda w formie
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pisemnej.

2. Zmiany w tresci umowy wymagaja formy aneksu do umowy, z zastrzezeniem § 5 ust. 6
oraz § 21 ust. 1.

§ 30.
1. Umowa zostata sporzadzona w ................. %2) jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron®.
2. Integralna czg$¢ niniejszej umowy stanowia nastgpujace zataczniki:
1) zatacznik nr 1: Wniosek;
2) zalacznik nr 2: Zakres danych uczestnikow projektu;
3) zatacznik nr 3: Harmonogram ptatnosci;
4) zalacznik nr 4: O$wiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT®;

5) zalacznik nr 5: Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu
finansowo-ksiegowego™;

6) zatacznik nr 6: Wzor o§wiadczenia uczestnika;
7) zalacznik nr 7: Wzér upowaznienia do przetwarzania danych osobowych®.

8) zatacznik nr 8: Wzor odwotania upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych.

9) zalacznik nr 9 Bilans realizacji projektu systemowego

Podpisy:
Instytucja Wdrazajaca Beneficjent

%2 Nalezy wpisa¢ liczbg egzemplarzy umowy.

% Nalezy odpowiednio zmieni¢, w przypadku gdy umowa zostata sporzadzona w wigcej niz 2 egzemplarzach.

% Nie dotyczy sytuacji, gdy Beneficjent nie bedzie kwalifikowat kosztu podatku VAT

% Nie dotyczy sytuacji, gdy Beneficjent nie bedzie przedkladat wraz z wnioskiem o ptatno$¢ wydruku z
ewidencji ksiggowej projektu.

% Wszystkie zalaczniki do umowy ramowej stosowane sa wedlug wzoru zataczonego w Zasadach finansowania
PO KL z wyjatkiem Bilansu realizacji projektu systemowego, ktory jest zalaczony w niniejszym dokumencie.
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Zalacznik 5. Wzor rocznego bilansu realizacji projektu systemowego

BILANS REALIZACJI PROJEKTU SYSTEMOWEGO NA ROK ...

Beneficjent: ...

Tytut projektu systemowego: ...

Numer projektu systemowego: ...

Numer umowy ramowej: ...

I. BILANS POSTEPU FINANSOWEGO:

realizacji projektu

Wydatki na rok ... Wydatki kumulatywnie
Nazwa Wydatki okreslone w Wydatki % realizacji Wydatki okreslone w zatwierdzonych Wydatki % realizacji
zadania w zatwierdzonym zatwierdzone przez whnioskach o dofinansowanie zatwierdzone przez
ramach wniosku o IP/IPII realizacji projektu kumulatywnie
Projektu dofinansowanie IP/PII
realizacji projektu kumulatywnie
Zadanie
n
Zadanie
n+1
Koszty
posrednie
Lqcznie:
Wydatki na rok ... Wydatki kumulatywnie
Wydatki okreslone Wydatki Wydatki okreslone w zatwierdzonych Wydatki
w zatwierdzonym zatwierdzone przez whnioskach o dofinansowanie realizacji zatwierdzone przez
wniosku 0 IP/IPII projektu kumulatywnie
dofinansowanie IP/IPII )
kumulatywnie

Dofinansowanie
(PLN)

Dofinansowanie
(%)

Wkitad — wiasny
(PLN)

Wktad  wiasny
(%)

I1. BILANS POSTEPU RZECZOWEGO

Wypelniajac ponizsze tabele nalezy stosowac instrukcje zawarte w Zasadach sprawozdawczosci PO
KL. Tabele nalezy wypeli¢ na podstawie danych zawartych w dotychczas zatwierdzonych i
wprowadzonych do KSI SIMIK 07-013 wnioskach o ptatnosé¢



M — Mezczyzni, K — Kobiety

Mr — wartos¢ wskaznika osiqgnieta w okresie objetym bilansem (wg stanu na koniec tego okresu)

Mp — wartos¢ wskaznika osiqgnieta od poczqtku realizacji projektu (kumulatywnie)

Tabela 1. Przeplyw uczestnikéw projektu

Liczba osob, ktore:
Rozpoczely Powrécily do projektu Zakonczyly udzial Przerwaly udzial Kontynuuja udzial
udzial w w projekcie w projekcie w projekcie na
Okres projekcie Po zakonczonym Po przerwanym konlec o_kresu
udziale w udziale w rozliczeniowego
projekcie projekcie
K| M| Ogdtem | K| M | Ogotem | K | M | Ogotem | K | M | Ogétem | K | M | Ogoétem M | Ogoétem
1 2 |3 4 51| 6 7 8 |9 10 11 | 12 13 14 | 15 16 18 19
Rok...
Osiagnieta
warto$¢
kumulatywnie
Komentarz
Tabela 2. OkreSlenie statusu na rynku pracy oséb, ktére rozpoczely udzial w projekcie
Osiagnigta warto$¢
Lp. Status osoby na rynku pracy Rok...... Kumulatywnie
K M Ogélem K M Ogoélem
2 8 4 5 6 7

Bezrobotni

w tym osoby dtugotrwale bezrobotne

2 | Osoby nieaktywne zawodowo

w tym osoby uczace lub ksztatcace sig

3 | Zatrudnieni

w tym rolnicy

w tym samozatrudnieni

w tym zatrudnieni
w mikroprzedsigbiorstwach

w tym zatrudnieni
w matych przedsigbiorstwach

w tym zatrudnieni
w srednich przedsigbiorstwach

w tym zatrudnieni
w duzych przedsigbiorstwach

w tym zatrudnieni w administracji publicznej

w tym zatrudnieni w organizacjach
pozarzadowych

4 | Ogoélem
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narodowych

w tym czlonkowie mniejszosci etnicznych i

w tym migranci

W tym osoby niepelnosprawne

W tym osoby z terenow wiejskich

Komentarz

Tabela 3. Osoby, ktére rozpoczely udzial w projekcie , znajdujace si¢ w dwéch grupach
wiekowych 15-24 i 55-64 lata

Rok...... Osiagnigta warto$¢ kumulatywnie
L.p. Grupy wieku
K M Ogélem K M Ogélem

1 2 3 4 5 6 7 8

1 | Osoby miode (15 — 24 lata)

5 Osoby w wieku starszym (55

— 64 lata)
3 |W tym pracownicy w wieku

starszym (55-64 lata)

Komentarz

Tabela 4. Osoby, ktore rozpoczely udzial w projekcie ze wzgledu na wyksztalcenie

Rok...... Osiaggnigta warto$¢ kumulatywnie
L.p. Wyksztalcenia
K M Ogélem K M Ogélem
1 2 3 4 5 6 7 8
1 podstawowe, gimnazjalne
inizsze
2 | Ponadgimnazjalne
3 | Pomaturalne
4 | Wyzsze
Komentarz
Tabela 5. Wskazniki
Wartos¢ Rok... Osiagnigta wartosé Stopien
. docelowa kumulatywnie realizacji
Ip | Nazwa wskaznika wskaznika wskaznika
M Ogoélem K M Ogélem
1 2 3 5 6 8 9 10=(9/3)*100
Liczba klientdow pomocy
1 spotecznej, ktorzy

zakonczyli udzial w
projektach aktywnej
integracji

- w tym liczba 0s6b z
terenow wiejskich

Liczba klientow
instytucji pomocy
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spotecznej objetych
kontraktami socjalnymi

Liczba pracownikow
instytucji pomocy i
integracji spotecznej
bezposrednio
zajmujacych sig aktywna
integracja, ktorzy w
wyniku wsparcia z EFS
podniesli swoje
kwalifikacje

Inne wskazniki okreslone
we wniosku o
dofinansowanie
realizacji projektu

Komentarz
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